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JUAN LLOPIS TAVERNER

Apellidos: LLOPIS TAVERNER
Nombre: JUAN

Situacion profesional actual

Entidad empleadora: UNIVERSIDAD DE ALICANTE

Departamento: ORGANIZACION DE EMPRESAS, FACULTAD CC ECONOMICAS Y
EMPRESARIALE

Categoria profesional: CATEDRATICO/A DE Gestion docente (Si/No): No
UNIVERSIDAD

Fecha de inicio: 13/11/2002

Modalidad de contrato: Contrato laboral Régimen de dedicacion: Tiempo completo
indefinido

Funciones desempefadas: CATEDRATICO/A DE UNIVERSIDAD

Cargos y actividades desempeinados con anterioridad

Entidad empleadora Categoria profesional Fecha
de inicio
PROFESOR/A TITULAR UNIVERSIDAD | 01/06/1996

Categoria profesional: PROFESOR/A TITULAR Gestion docente (Si/No): No
UNIVERSIDAD

Fecha de inicio-fin: 01/06/1996 - 12/11/2002 Duracion: 6 afos - 5 meses - 11
dias
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Formacion académica recibida

Titulacion universitaria

Estudios de 1°y 2° ciclo, y antiguos ciclos (Licenciados, Diplomados, Ingenieros Superiores,
Ingenieros Técnicos, Arquitectos)

1 Titulacién universitaria: Titulado Superior
Nombre del titulo: GRADO DE LICENCIATURA (Sobresaliente por Unanimidad)
Entidad de titulacion: UNIVERSIDAD DE ALICANTE
Fecha de titulacion: 14/10/1989
Titulo homologado: No

2 Titulacién universitaria: Titulado Superior

Nombre del titulo: LICENCIADO EN CIENCIAS ECONOMICAS Y EMPRESARIALES (Seccion Ciencias
Empresariales)

Entidad de titulacion: Universidad de Alicante
Fecha de titulaciéon: 10/10/1987
Titulo homologado: No

3 Titulacién universitaria: Titulado Medio
Nombre del titulo: DIPLOMADO EN CIENCIAS EMPRESARIALES (Premio extraordinario de diplomatura)
Entidad de titulacion: UNIVERSIDAD DE ALICANTE
Fecha de titulacion: 01/07/1985
Titulo homologado: No

Doctorados

Programa de doctorado: DOCTOR EN CIENCIAS ECONOMICAS Y EMPRESARIALES (Apto Cum Laude
y Premio Extraordinario)

Entidad de titulacion: UNIVERSIDAD DE ALICANTE
Fecha de titulaciéon: 01/10/1991

Doctorado Europeo: No

Mencién de calidad: No

Premio extraordinario doctor: Si

Titulo homologado: No
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Conocimiento de idiomas

Idioma Comprension Comprension Interaccion oral Expresion oral |Expresion escrita
auditiva de lectura
Inglés Cc2 Cc2 Cc2 Cc2 C1
Espafiol C2 C2 C2 C2 C2
Catalan Cc2 C2 Cc2 Cc2 B2
Francés B2 B2 B2 B1 A2

Actividad docente

Formacién académica impartida

1 Nombre de la asignatura/curso: 20170015 PROGRAMA DE GESTION EMPRESARIAL. DIRECCION DE
RECURSOS HUMANOS

Frecuencia de la actividad: 6

Fecha de inicio: 11/09/2017 Fecha de finalizacion: 31/08/2023
Fecha de finalizacién: 31/08/2023 Tipo de horas/créditos ECTS: Horas
Ciudad entidad realizacién: Espana

Idioma de la asignatura: Espafiol

2 Nombre de la asignatura/curso: 20150280 BUSINESS MANAGEMENT PROGRAM. HUMAN RESOURCES

MANAGEMENT.

Frecuencia de la actividad: 5

Fecha de inicio: 10/09/2015 Fecha de finalizacion: 31/08/2020
Fecha de finalizacion: 31/08/2020 Tipo de horas/créditos ECTS: Horas

Ciudad entidad realizacion: Espana
Idioma de la asignatura: Inglés

3 Nombre de la asignatura/curso: 20180020 UNIVERSIDAD DE INVIERNO. HACIA EL CAMBIO SOCIAL:
HABITAT Y TRANSICIONES ENERGETICAS

Frecuencia de la actividad: 1

Fecha de inicio: 01/09/2018 Fecha de finalizacion: 31/08/2019
Fecha de finalizacion: 31/08/2019 Tipo de horas/créditos ECTS: Horas
N° de horas/créditos ECTS: 1,6

Ciudad entidad realizacién: Espana

Idioma de la asignatura: Espafiol

4 Nombre de la asignatura/curso: 2221509 BUSINESS MANAGEMENT PROGRAM. HUMAN RESOURCES

MANAGEMENT

Frecuencia de la actividad: 1

Fecha de inicio: 10/09/2014 Fecha de finalizacion: 09/09/2015
Fecha de finalizacion: 09/09/2015 Tipo de horas/créditos ECTS: Horas

Ciudad entidad realizacion: Espana
Idioma de la asignatura: Inglés
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Nombre de la asignatura/curso: 41036 TRABAJO FIN DE MASTER

Frecuencia de la actividad: 1

Fecha de inicio: 10/09/2014 Fecha de finalizaciéon: 09/09/2015
Fecha de finalizacion: 09/09/2015 Tipo de horas/créditos ECTS: Horas
Ciudad entidad realizacién: Espaia

Idioma de la asignatura: Espafiol

Nombre de la asignatura/curso: 200726 HUMAN RESOURCES MANAGEMENT

Frecuencia de la actividad: 8

Fecha de inicio: 25/09/2006 Fecha de finalizacion: 09/09/2014
Fecha de finalizacion: 09/09/2014 Tipo de horas/créditos ECTS: Horas
Ciudad entidad realizacion: Espana

Idioma de la asignatura: Inglés

Nombre de la asignatura/curso: DIRECCION DE OPERACIONES

Curso que se imparte: ADMINISTRACION Y Frecuencia de la actividad: 1
DIRECCION DE EMPRESAS

Fecha de inicio: 13/09/2011 Fecha de finalizacion: 09/09/2012
Fecha de finalizacion: 09/09/2012 Tipo de horas/créditos ECTS: Créditos

N° de horas/créditos ECTS: 6

Entidad de realizacion: UNIVERSIDAD DE ALICANTE
Ciudad entidad realizacion: Espana

Idioma de la asignatura: Espafiol

Nombre de la asignatura/curso: 9094 ECONOMIA DE LA EMPRESA (PRODUCCION Y DISENO
ORGANIZATIVO)

Curso que se imparte: Licenciatura en Administracion y Frecuencia de la actividad: 9
Direccién de Empresas - plan 2001

Fecha de inicio: 01/10/2002 Fecha de finalizacion: 12/09/2011
Fecha de finalizacion: 12/09/2011 Tipo de horas/créditos ECTS: Créditos
N° de horas/créditos ECTS: 9

Entidad de realizacion: UNIVERSIDAD DE ALICANTE

Ciudad entidad realizacién: Espana

Idioma de la asignatura: Espafiol

Nombre de la asignatura/curso: 20041190 HUMAN RESOURCES MANAGEMENT (45 h)
Frecuencia de la actividad: 1

Fecha de inicio: 01/10/2004 Fecha de finalizacion: 30/09/2005
Fecha de finalizacion: 30/09/2005 Tipo de horas/créditos ECTS: Horas
Ciudad entidad realizacion: Espana

Idioma de la asignatura: Inglés

Nombre de la asignatura/curso: PROGRAMA DE DOCTORADO INVESTIGACION EN ORGANIZACION DE
EMPRESAS

Frecuencia de la actividad: 1

Fecha de inicio: 01/10/2003 Fecha de finalizaciéon: 30/09/2004
Fecha de finalizacion: 30/09/2004 Tipo de horas/créditos ECTS: Horas
Ciudad entidad realizacién: Espana

Idioma de la asignatura: Espafiol
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Nombre de la asignatura/curso: 4645 DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS

Curso que se imparte: Licenciatura en Administracion y Frecuencia de la actividad: 1
Direccion de Empresas - plan 1994/98

Fecha de inicio: 01/10/2001 Fecha de finalizaciéon: 30/09/2002
Fecha de finalizaciéon: 30/09/2002 Tipo de horas/créditos ECTS: Horas
N° de horas/créditos ECTS: 4,5

Entidad de realizacion: UNIVERSIDAD DE ALICANTE

Ciudad entidad realizacion: Espana

Idioma de la asignatura: Espafiol

Nombre de la asignatura/curso: 4647 PLANIFIC.ESTRATEGICA DE SISTEM.DE INFO.

Curso que se imparte: Licenciatura en Administracion y Frecuencia de la actividad: 1
Direccién de Empresas - plan 1994/98

Fecha de inicio: 01/10/2001 Fecha de finalizacion: 30/09/2002
Fecha de finalizacion: 30/09/2002 Tipo de horas/créditos ECTS: Horas
N° de horas/créditos ECTS: 4,5

Entidad de realizacion: UNIVERSIDAD DE ALICANTE

Ciudad entidad realizaciéon: Espana

Idioma de la asignatura: Espariol

Nombre de la asignatura/curso: 4675 ADMINISTRACION DE LA PRODUCCION

Curso que se imparte: Licenciatura en Administracion y Frecuencia de la actividad: 3
Direcciéon de Empresas - plan 1994/98

Fecha de inicio: 01/10/1999 Fecha de finalizacion: 30/09/2002
Fecha de finalizacion: 30/09/2002 Tipo de horas/créditos ECTS: Horas
N° de horas/créditos ECTS: 4,5

Entidad de realizacion: UNIVERSIDAD DE ALICANTE

Ciudad entidad realizacion: Espana

Idioma de la asignatura: Espafiol

Nombre de la asignatura/curso: 4676 FUNDAMENTOS DE ECON. DE LA EMPRESA

Curso que se imparte: Licenciatura en Administracion y Frecuencia de la actividad: 1
Direccion de Empresas - plan 1994/98

Fecha de inicio: 01/10/1999 Fecha de finalizacién: 30/09/2000
Fecha de finalizacion: 30/09/2000 Tipo de horas/créditos ECTS: Horas
N° de horas/créditos ECTS: 6

Entidad de realizacion: UNIVERSIDAD DE ALICANTE

Ciudad entidad realizacién: Espaia

Idioma de la asignatura: Espafiol

Direccion de tesis doctorales y/o proyectos fin de carrera

i

Titulo del trabajo: TURNAROUND STRATEGY DURING A DEPRESSED ECONOMY-CORRELATION WITH
SUCCESSFUL TACTICS. A TOTAL TURNAROUND RESEARCH FOR THE GREEK COMPANIES (INDUSTRIAL
AND TRADING SECTOR)

Tipo de proyecto: Tesis Doctoral

Codirector/a tesis: Gasco, J.

Entidad de realizacion: UNIVERSIDAD DE ALICANTE
Alumnol/a: Petros Baliouskas

Calificacion obtenida: SOBRESALIENTE CUM-LAUDE
Fecha de defensa: 22/07/2022
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Doctorado Europeo: No
Mencién de calidad: No

2 Titulo del trabajo: Valoracion de empresas y riesgo pais en Ecuador (DOCTORADO EN EMPRESA, ECONOMIA
Y SOCIEDAD)

Tipo de proyecto: Tesis Doctoral

Codirector/a tesis: Gasco, J.

Entidad de realizacion: UNIVERSIDAD DE ALICANTE
Alumnol/a: Farfan Pacheco, Galo Adolfo

Calificacion obtenida: SOBRESALIENTE CUM-LAUDE
Fecha de defensa: 30/09/2020

Doctorado Europeo: No

Mencién de calidad: No

3 Titulo del trabajo: La influencia de las agencias de desarrollo local en la atencion y formacion a emprendedores.
El caso de la provincia de Alicante (DOCTORADO EN EMPRESA, ECONOMIA Y SOCIEDAD)

Tipo de proyecto: Tesis Doctoral

Codirector/a tesis: Gonzalez, R.

Entidad de realizacion: UNIVERSIDAD DE ALICANTE
Alumnol/a: Gonzalez Herreros, E.

Calificacion obtenida: SOBRESALIENTE CUM-LAUDE
Fecha de defensa: 24/01/2020

Doctorado Europeo: No

Mencién de calidad: No

4 Titulo del trabajo: PROPUESTA DE PROGRAMA INTEGRAL DE ACOMPANAMIENTO A EMPRENDEDORES
COMO ALTERNATIVA PARA EL DESARROLLO DE COMPETENCIAS PROACTIVAS Y LA DISMINUCION DEL
DESEMPLEO EN ECUADOR (DOCTORADO EN EMPRESA, ECONOMIA'Y SOCIEDAD)

Tipo de proyecto: Tesis Doctoral

Codirector/a tesis: Gasco, J.

Entidad de realizacion: UNIVERSIDAD DE ALICANTE
Alumnol/a: Mendoza Arteaga, Geovanny Xavier
Calificacion obtenida: SOBRESALIENTE CUM-LAUDE
Fecha de defensa: 05/07/2019

Doctorado Europeo: No

Mencién de calidad: No

5 Titulo del trabajo: LA INTEGRACION DE LAS TIC COMO ViA PARA OPTIMIZAR EL PROCESO
ENSENANZA-APRENDIZAJE EN LA EDUCACION SUPERIOR EN COLOMBIA (DOCTORADO EN EMPRESA,
ECONOMIA Y SOCIEDAD)

Tipo de proyecto: Tesis Doctoral

Codirector/a tesis: Gasco, J.

Entidad de realizacion: UNIVERSIDAD DE ALICANTE
Alumnol/a: Melo Hernandez, Myriam Eugenia
Calificacion obtenida: SOBRESALIENTE CUM-LAUDE
Fecha de defensa: 05/07/2018

Doctorado Europeo: No

Mencioén de calidad: No
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Participacion en proyectos de innovaciéon docente

1 Titulo del proyecto: ORGANIZACION DE EMPRESAS
Nombre del investigador/a principal (IP): Valdés-Conca, J.
N° de participantes: 9
Fecha de inicio-fin: 18/11/2021 - 18/11/2022

2 Titulo del proyecto: Organizacién de Empresas
Nombre del investigador/a principal (IP): de Juana-Espinosa, S.
N° de participantes: 10
Fecha de inicio-fin: 16/11/2020 - 16/11/2021

3 Titulo del proyecto: ORGANIZACION DE EMPRESAS
Tipo de participaciéon: Miembro de equipo
Régimen de dedicacion: Tiempo parcial
Nombre del investigador/a principal (IP): de Juana-Espinosa, S.
N° de participantes: 10
Fecha de inicio-fin: 24/10/2019 - 24/10/2020

4 Titulo del proyecto: Organizacion de empresas
Tipo de participacion: Miembro de equipo
Aportacion al proyecto: Objetivo 1. Analizar la intencion de uso por parte del alumnado de las herramientas
digitales a su disposicion (videos, Moodle, blogs, g-suite, Office...).Identificar qué variables se pueden tener en
cuenta a la hora de poner en practica competencias digitales en el contexto de asignaturas de organizacion
de empresas.Objetivo 2. Comparar los resultados de aprendizaje del alumnado que utiliza una metodologia
tradicional y del alumnado que utiliza una metodologia basada en el uso de las TIC.

Régimen de dedicacion: Tiempo parcial

Nombre del investigador/a principal (IP): de Juana-Espinosa, S.
N° de participantes: 10

Fecha de inicio-fin: 24/10/2018 - 24/10/2019

5 Titulo del proyecto: DUENDE (Docencia Universitaria en Direccion de Empresas)
Tipo de participacion: Miembro de equipo
Aportacion al proyecto: Hace tres cursos académicos se elaboré en nuestro departamento un libro electrénico
para asignaturas de Direccion de Recursos Huamnos. Ademas desde hace dos cursos se continian elaborando
diversos materiales on-line a través de redes sociales abiertas, como Facebook. Continuaremos en este cursos
con la elaboracién de materiales y con el estudio de la satisfaccion de los estudiantes con TICs para la docencia.

Régimen de dedicacion: Tiempo parcial

Nombre del investigador/a principal (IP): Gonzalez, R.
N° de participantes: 10

Fecha de inicio-fin: 30/09/2016 - 30/09/2017

6 Titulo del proyecto: DUENDE (Docencia Universitaria En Direccién de Empresas)
Tipo de participacion: Miembro de equipo
Aportacion al proyecto: Hace dos cursos que se utilizan materiales en redes sociales para mejorar el entorno
de asignaturas de Direccion de Recursos Humanos, las cuales pretendemos analizar. Concretamente en estos
materiales se brinda lecturas que ilustran la teoria de muchos temas, se les convoca a los estudiantes de forma
voluntaria a seminarios, conferencias y otros, y se les informa de noticias de la prensa actual relacionadas con
la materia. En el presente curso pretendemos seguir con esta dinamica y analizar el nivel de satisfaccion de los
estudiantes con dicha red.
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Régimen de dedicacion: Tiempo parcial

Nombre del investigador/a principal (IP): Gonzalez, R.
N° de participantes: 10

Fecha de inicio-fin: 25/02/2016 - 25/02/2017

Titulo del proyecto: DUENDE: Docencia Universitaria en Direccion de Empresas

Tipo de participacion: Miembro de equipo

Aportacion al proyecto: Hace dos cursos académicos se elaboré en nuestro departamento un libro on-line
que lleva dos cursos impartiéndose en distintas asignaturas de Direccidon Recursos Humanos. El curso pasado
se insertaron ademas materiales online a través de redes sociales abiertas, como facebook. En el presente
curso pretendemos ahondar en el desarrollo e implementacion de materiales virtuales ademas de analizar las
condiciones de la mejor aceptacion por parte de los alumnos de estas herramientas docentes.

Régimen de dedicacion: Tiempo parcial

Nombre del investigador/a principal (IP): Gonzalez, R.
N° de participantes: 9

Fecha de inicio-fin: 03/12/2014 - 03/12/2015

Titulo del proyecto: DUENDE: DOCENCIA UNIVERSITARIA EN DIRECCION DE EMPRESAS

Tipo de participacion: Miembro de equipo

Aportacion al proyecto: Analizar los resultados de la imparticion de las asignaturas relacionadas con RRHH
mediante material online. Se ha desarrollado un software para la edicion de textos con incorporacion de todos
tipo de elementos multimedia que puede reproducirse en cualquier soporte conectado a Internet. El curso pasado
fue el primero en que se uso este sistema. Se han elaborado mas de 1000 minutos de video, 20 power points
animados y 500 folios de texto en formato pdf, ademas de 500 preguntas test.

Régimen de dedicacion: Tiempo parcial

Nombre del investigador/a principal (IP): Gonzalez, R.
N° de participantes: 10

Fecha de inicio-fin: 02/12/2013 - 02/12/2014

Titulo del proyecto: DUENDE: DOCENCIA UNIVERSITARIA EN DIRECCION DE EMPRESAS

Tipo de participacion: Miembro de equipo

Aportacion al proyecto: Analizar los resultados de la imparticidon de las asignaturas relacionadas con

RRHH mediante un libro exclusivamente online. Se ha desarrollado un software para la edicion de textos con
incorporacion de todos los elementos multimedia existentes: audio, video, flash, etc, que reproducirse en cualquier
soporte conectado a Internet. Paralelamente se ha elaborado un libro con mas de 1.000 minutos de video, 20
powerpoints animados, 500 folios de texto en formato pd y una 500 pregutntas test

Régimen de dedicacion: Tiempo parcial

Nombre del investigador/a principal (IP): Gonzalez, R.
N° de participantes: 10

Fecha de inicio-fin: 01/02/2013 - 01/02/2014

Titulo del proyecto: DUenDE (Docencia Universitaria en Direccion de Empresas)

Tipo de participacion: Miembro de equipo

Aportacion al proyecto: Analizar la satisfaccion del alumnado con la metodologia semipresencial que sigue el
departamento de Organizacién de Empresas en sus titulos propios de posgrado, con vista a su futura implantacion
en un master universitario semipresencial. Por otro lado, y puesto que red viene desarrollando su actividad

desde hace varios cursos académicos, se ampliara el analisis del impacto que tiene la implantaciéon de nuevas
metodologias docentes sobre los resultados y sobre la satisfaccién del alumnado.

Régimen de dedicacion: Tiempo parcial

Nombre del investigador/a principal (IP): Sabater, V.
N° de participantes: 10

Fecha de inicio-fin: 23/12/2011 - 23/12/2012
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Titulo del proyecto: Red de Investigacion DUenDE (Red de ivestigacién en docencia universitaria en direccion de
empresas)

Tipo de participacion: Miembro de equipo

Aportacion al proyecto: La implantaciéon de los nuevos titulos de grado conlleva un importante cambio tanto

en la metodologia a utilizar, que debe estar mas centrada en el alumno, como en los sistemas de evaluacion

Por este motivo, la red de investigacion tiene como objetivo, durante el curso académico 2010-2011, verificar la
idoneidad de todas las herramientas y metodologias disefiadas durante el curso pasado para poder hacer frente
a dichos cambios: seleccién de textos y lecturas complementarias, supuestos practicos, casos, dinamicas de
grupo, elaboracién de mapas conceptuales, seleccion de temas a debatir en el campus virtual, etc. Con todo ello
pretendemos desarrollar las competencias definidas en las Guias Docentes.Esta verificacion se realizara sobre la
asignatura Economia de la Empresa (produccién y disefio organizativo), en la parte de disefio de la organizacién
(2° curso ADE y 3° de DADE), que en los nuevos planes de estudio tendra identidad propia como asignatura
independiente en 2° curso.

Régimen de dedicacion: Tiempo parcial

Nombre del investigador/a principal (IP): Molina, H.

N° de participantes: 8

Fecha de inicio-fin: 08/10/2010 - 08/10/2011

Titulo del proyecto: Red de Investigaciéon DUenDE (Red de investigacidn en Docencia Universitaria en Direccidn
de Empresas)

Tipo de participacion: Miembro de equipo

Aportacion al proyecto: La red tiene como objetivo este curso desarrollar las competencias definidas en las
Guias Docentes. La implantacion de los titulos de grado conlleva un importante cambio en la metodologia

a utilizar y en los sistemas de evaluacion. En esta convocatoria planteamos el disefio de las herramientas
necesarias para poder hacer frente a dichos cambios: seleccion de lecturas, supuestos practicos, casos,
dinamicas, mapas conceptuales, debates en el campus virtual, etc. Estos contenidos curriculares se realizaran

en la asignatura Economia de la Empresa. Partiremos de los objetivos y competencias especificados en la

guia docente y propondremos estrategias de trabajo que impulsen la implicacion de los alumnos. También
investigaremos sobre qué aspectos y qué estrategias van a guiar el proceso de seguimiento y evaluacion tanto de
la propuesta y disefio de materiales como del proceso de aprendizaje autonomo. Finalmente, pretendemos que la
investigacion se aplique en las demas asignaturas de la red.

Régimen de dedicacion: Tiempo parcial

Nombre del investigador/a principal (IP): Ubeda Garcia, M.

N° de participantes: 8

Fecha de inicio-fin: 04/11/2009 - 04/11/2010

Titulo del proyecto: DUenDE. Red de Investigacion en Docencia Universitaria en Direccion de Empresas

Tipo de participacion: Miembro de equipo

Aportacion al proyecto: Elaborar una metodologia para realizar un disefio vertical de las asignaturas de una
misma titulaciéon.Impulsar un mecanismo de integracion permanente para los contenidos de una titulacion.Avanzar
en el desarrollo y discusion de guias docentes.Favorecer la difusién multidisciplinar entre todos los profesores
integrantes de la red.

Régimen de dedicacion: Tiempo parcial

Nombre del investigador/a principal (IP): Sabater, V.
N° de participantes: 8

Fecha de inicio-fin: 30/08/2009 - 30/08/2010

Titulo del proyecto: Red de investigacion DUenDE. Red de investigacion en docencia universitaria en direccion
de empresas

Tipo de participacion: Miembro de equipo

Aportacion al proyecto: # Utilizar la red como principal herramienta de innovacién en la docencia universitaria.#
Promover procesos de investigacion y de reflexién en docencia y aprendizaje impulsando la implicacién de los
estudiantes en los mismos.Impulsar la formaciéon docente del profesorado universitario.*Intercambiar experiencias
y recursos para la formacion.*Apoyar todos aquellos esfuerzos dirigidos a tratar de conseguir una mayor calidad
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de la docencia universitaria.* Favorecer la discusién multidisciplinar entre todos los profesores integrantes de

la red acerca de la docencia universitaria* Favorecer la comunicacién entre los profesionales de la docencia
universitaria* Discutir y tratar de promover politicas que promuevan la calidad docente y, al tiempo, faciliten el
aprendizaje universitario.# Utilizar la red como principal herramienta de innovacioén en la docencia universitaria.#
Promover procesos de investigacion y de reflexién en docencia y aprendizaje impulsando la implicacion de los
estudiantes en los mismos.Impulsar la formacion docente del profesorado universitario.*Intercambiar experiencias
y recursos para la formacién.*Apoyar todos aquellos esfuerzos dirigidos a tratar de conseguir una mayor calidad
de la docencia universitaria.* Favorecer la discusién multidisciplinar entre todos los profesores integrantes de

la red acerca de la docencia universitaria* Favorecer la comunicacién entre los profesionales de la docencia
universitaria* Discutir y tratar de promover politicas que promuevan la calidad docente y, al tiempo, faciliten el
aprendizaje universitario.

Régimen de dedicacion: Tiempo parcial

Nombre del investigador/a principal (IP): Marco-Lajara, B.

N° de participantes: 8

Fecha de inicio-fin: 15/02/2009 - 15/02/2010

15 Titulo del proyecto: DUenDE. Red de Investigacion en Docencia Universitaria en Direccion de Empresas
Tipo de participacion: Miembro de equipo
Aportacion al proyecto: -Utilizar la red como principal herramienta de innovacién en la docencia
universitaria.-Impulsar la informacién docente del profesorado-Intercambiar experiencias y recursos para la
formacién.-Apoyar los esfuerzos dirigidos a conseguir una mayor calidad de la docencia.-Favorecer la discusion
multidisciplinar.-Favorecer la comunicacion entre los profesionales de la docencia universitaria.-Discutir y tratar de
promover politicas de calidad docente.

Régimen de dedicacion: Tiempo parcial

Nombre del investigador/a principal (IP): Garcia-Lillo, F.
N° de participantes: 8

Fecha de inicio-fin: 30/07/2007 - 30/07/2008

Experiencia cientifica y tecnolégica

Actividad cientifica o tecnolégica

Proyectos de |+D+i financiados en convocatorias competitivas de Administraciones o
entidades publicas y privadas

1 Nombre del proyecto: UNIVERSITY AND BUSINESS INCLUSIVE DIGITAL LEARNING COACHES
Ambito geografico: Unién Europea
Nombres investigadores principales (IP, Co-IP,...): de Juana-Espinosa, S.
N° de investigadores/as: 10
Entidad/es financiadorals:
EUROPEAN COMMISSION

Cod. segun financiadora: 2021-1-ES01-KA220-HED-000023527

Fecha de inicio-fin: 28/02/2022 - 27/02/2024 Duracion: 1 afo - 11 meses - 30 dias
Cuantia total: 35.479 €

Aportacién del solicitante: Liderazgo y gestion del proyecto

2 Nombre del proyecto: PROMOTING THE EMPLOYABILITY AND ENTREPRENEURSHIP OF HIGH
EDUCATION GRADUATES THROUGH INNOVATIVE WAYS IN THE PHILIPPINES (PATHWAY).

Ambito geografico: Unién Europea
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Nombres investigadores principales (IP, Co-IP,...): Llopis, J.
N° de investigadores/as: 3

Entidad/es financiadorals:

Comision Europea

Cod. segun financiadora: 618907-EPP-1-2020-1-ES-EPPKA2-CBHE-SP
Fecha de inicio-fin: 15/01/2021 - 14/01/2024 Duracién: 3 afos
Cuantia total: 177.400 €

Régimen de dedicacion: Tiempo parcial

Aportacion del solicitante: Investigador Principal Juan Llopis

3 Nombre del proyecto: TRANSFORM4EUROPE - T4EU: THE EUROPEAN UNIVERSITY FOR
KNOWLEDGE ENTREPRENEURS (T4EU)

Ambito geografico: Unién Europea

Entidad de realizacion: UNIVERSIDAD DE ALICANTE
Nombres investigadores principales (IP, Co-IP,...): Llopis, J.
N° de investigadores/as: 48

Entidad/es financiadorals:

EUROPEAN COMMISSION

Céd. segun financiadora: 101004048

Fecha de inicio-fin: 01/11/2020 - 30/10/2023 Duracién: 2 afos - 11 meses - 29 dias
Cuantia total: 766.663,56 €

Régimen de dedicacion: Tiempo parcial

4 Nombre del proyecto: MULTIMEDIA COMPETENCIES FOR UNIVERSITY STAFF FO EMPOWER
UNIVERSITY - COMMUNITY COLLABORATIONS

Ambito geografico: Unién Europea

Entidad de realizacion: UNIVERSIDAD DE ALICANTE

Nombres investigadores principales (IP, Co-IP,...): de Juana-Espinosa, S.
N° de investigadores/as: 6

Entidad/es financiadorals:

EUROPEAN COMMISSION

Céd. segun financiadora: 2020-RO01-KA203-080399

Fecha de inicio-fin: 31/12/2020 - 30/06/2023 Duracién: 2 afios - 6 meses
Cuantia total: 47.834 €

Régimen de dedicacion: Tiempo parcial

5 Nombre del proyecto: PANDEMIC RESPONSE USING DIGITAL MEDIA AND TECHNOLOGY IN HIGHER
EDUCATION AND TRAINING

Ambito geografico: Unién Europea

Entidad de realizacion: UNIVERSIDAD DE ALICANTE

Nombres investigadores principales (IP, Co-IP,...): de Juana-Espinosa, S.
N° de investigadores/as: 7

Entidad/es financiadorals:

EUROPEAN COMMISSION

Cod. segun financiadora: 2020-1-UK01-KA226-HE-094489

Fecha de inicio-fin: 01/05/2021 - 30/04/2023 Duracion: 2 afos
Cuantia total: 42.641 €

Régimen de dedicacién: Tiempo parcial
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6 Nombre del proyecto: OPEN-ING LAOS HIGHER EDUCATION SYSTEM TO INTERNATIONALISATION
STRATEGIES

Ambito geografico: Unién Europea

Entidad de realizacion: UNIVERSIDAD DE ALICANTE
Nombres investigadores principales (IP, Co-IP,...): Llopis, J.
N° de investigadores/as: 7

Entidad/es financiadorals:

EUROPEAN COMMISSION

Caéd. segun financiadora: 610146-ES-EPPKA2-CBHE-SP(2020-0028)
Fecha de inicio-fin: 15/01/2020 - 14/01/2023 Duracion: 3 afos
Cuantia total: 160.635 €

Régimen de dedicacion: Tiempo parcial

7 Nombre del proyecto: NETWORKING FOR THE MODERNIZATION OF THE HIGHER EDUCATION
SECTOR IN LIBYA (WHEEL)

Ambito geografico: Unién Europea

Nombres investigadores principales (IP, Co-IP,...): Llopis, J.
N° de investigadores/as: 3

Entidad/es financiadorals:

Comisiéon Europea

Céd. segun financiadora: 598610-EPP-1-2018-1-IT-EPPKA2-CBHE-JP (2019-0015/001-001)
Fecha de inicio-fin: 15/01/2019 - 14/01/2023 Duracioén: 4 afos

Cuantia total: 94.315 €

Régimen de dedicacion: Tiempo parcial

Aportacion del solicitante: Investigador Principal Juan Llopis

8 Nombre del proyecto: INTERNATIONALISATION OF HIGHER EDUCATION AT THE PHILIPPINES
NETWORK

Ambito geografico: Internacional no UE

Entidad de realizacion: UNIVERSIDAD DE ALICANTE
Nombres investigadores principales (IP, Co-IP,...): Llopis, J.
N° de investigadores/as: 9

Entidad/es financiadorals:

EUROPEAN COMMISSION

Céd. segun financiadora: 598612-ES-EPPKA2-CBHE-SP(2018-3334)
Fecha de inicio-fin: 15/01/2019 - 14/01/2022 Duracién: 3 afos
Cuantia total: 178.946 €

Régimen de dedicacion: Tiempo parcial

9 Nombre del proyecto: NETWORK FOR THE MODERNISATION OF THE HIGHER EDUCATION SECTOR
IN LIBYA

Ambito geografico: Unién Europea

Entidad de realizacion: UNIVERSIDAD DE ALICANTE
Nombres investigadores principales (IP, Co-IP,...): Liopis, J.
N° de investigadores/as: 5

Entidad/es financiadorals:

EUROPEAN COMMISSION

Céd. segun financiadora: 598610-EPP-1-2018-1-IT-EPPKA2-CBHE-JP (2019-0015/0

Fecha de inicio-fin: 15/01/2019 - 14/01/2022 Duracion: 3 anos
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Cuantia total: 94.315 €

Nombre del proyecto: Innovation capacity building for the use of Big Data in Environmental Sciences,
sustainability and Circular Economy in HEls and their entrepreneurial ecosystems

Ambito geografico: Unién Europea

Entidad de realizacion: UNIVERSIDAD DE ALICANTE
Nombres investigadores principales (IP, Co-IP,...): Llopis, J.
N° de investigadores/as: 1

Entidad/es financiadorals:

EUROPEAN COMMISSION

Caéd. segun financiadora: EIT-HEI-10037

Fecha de inicio-fin: 01/07/2021 - 31/12/2021 Duracién: 6 meses
Cuantia total: 89.486,75 €

Régimen de dedicacion: Tiempo parcial

Nombre del proyecto: Sistemas de Informacion y Recursos Humanos en las Organizaciones (SIRHO)
Ambito geografico: Otros

Entidad de realizacion: UNIVERSIDAD DE ALICANTE

Nombres investigadores principales (IP, Co-IP,...): Gonzélez, R.

N° de investigadores/as: 7

Entidad/es financiadorals:

UNIVERSIDAD DE ALICANTE

Caod. segun financiadora: VIGROB20-174
Fecha de inicio-fin: 01/01/2021 - 31/12/2021 Duracion: 1 ano
Cuantia total: 1.218 €

Nombre del proyecto: Sistemas de Informacion y Recursos Humanos en las Organizaciones (SIRHO)
VIGROB-174

Ambito geografico: Otros

Entidad de realizacion: UNIVERSIDAD DE ALICANTE

Nombres investigadores principales (IP, Co-IP,...): Gonzélez, R.
N° de investigadores/as: 7

Entidad/es financiadorals:

UNIVERSIDAD DE ALICANTE

Céd. segun financiadora: UADIF20-63
Fecha de inicio-fin: 01/01/2021 - 31/12/2021 Duracion: 1 ano
Cuantia total: 441 €

Nombre del proyecto: Sistemas de Informacion y Recursos Humanos en las Organizaciones (SIRHO) -
VIGROB-174

Ambito geografico: Otros

Entidad de realizacion: UNIVERSIDAD DE ALICANTE

Nombres investigadores principales (IP, Co-IP,...): Gonzalez, R.
N° de investigadores/as: 7

Entidad/es financiadorals:

UNIVERSIDAD DE ALICANTE

Céd. segun financiadora: UADIF19-64
Fecha de inicio-fin: 01/01/2020 - 31/12/2020 Duracion: 1 ano
Cuantia total: 181 €
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Nombre del proyecto: Sistemas de Informacion y Recursos Humanos en las Organizaciones (SIRHO)
Ambito geografico: Otros

Entidad de realizacion: UNIVERSIDAD DE ALICANTE

Nombres investigadores principales (IP, Co-IP,...): Gonzalez, R.

N° de investigadores/as: 7

Entidad/es financiadorals:

UNIVERSIDAD DE ALICANTE

Caod. segun financiadora: VIGROB-174/19
Fecha de inicio-fin: 01/01/2020 - 31/12/2020 Duracion: 1 afno
Cuantia total: 1.355 €

Nombre del proyecto: Analisis de procesos de planificacion aplicados a ciudades y desitnos turisticos
inteligentes. Balance y propuesta metodoldgica para espacios turisticos: Smart Tourism Planning

Ambito geografico: Nacional

Entidad de realizacion: UNIVERSIDAD DE ALICANTE

Nombres investigadores principales (IP, Co-IP,...): lvars Baidal, J.; Vera Rebollo, J.F.
N° de investigadores/as: 19

Entidad/es financiadorals:

MINISTERIO DE ECONOMIA Y EMPRESA

Céd. segun financiadora: CS0O2017-82592-R

Fecha de inicio-fin: 01/01/2018 - 31/12/2020 Duracién: 3 afos
Cuantia total: 66.550 €

Régimen de dedicacion: Tiempo parcial

Nombre del proyecto: COMPETENCE CENTRES FOR THE DEVELOPMENT OF SUSTAINABLE
TOURISM AND INNOVATIVE FINANCIAL MANAGEMENT STRATEGIES TO INCREASE THE POSITIVE
IMPACT OF LOCAL TOURISM IN THAILAND AND VIETNAM (TOURIST)

Ambito geografico: Unién Europea

Entidad de realizacion: UNIVERSIDAD DE ALICANTE
Nombres investigadores principales (IP, Co-IP,...): Driha, O.
N° de investigadores/as: 9

Entidad/es financiadorals:

EUROPEAN COMMISSION

Céd. segun financiadora: 585785-AT-EPPKA2-CBHE-JP(2017-3654)
Fecha de inicio-fin: 15/10/2017 - 14/10/2020 Duracién: 3 afos
Cuantia total: 68.128 €

Régimen de dedicacion: Tiempo parcial

Nombre del proyecto: FORTALECIMIENTO DE LA INTERNACIONALIZACION ENTRE LAS
UNIVERSIDADES EUROPEAS Y LATINOAMERICANAS

Ambito geografico: Unién Europea

Entidad de realizacion: UNIVERSIDAD DE ALICANTE

Nombres investigadores principales (IP, Co-IP,...): Escarre-Uruefia, R.
N° de investigadores/as: 3

Entidad/es financiadorals:

EUROPEAN COMMISSION

Céd. segun financiadora: 573951-EPPKA2-CBHE-JP(2016-3786)
Fecha de inicio-fin: 15/10/2016 - 14/10/2019 Duracién: 3 afos
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Cuantia total: 46.583 €
Régimen de dedicacion: Tiempo parcial

Nombre del proyecto: RED REGIONAL PARA EL FOMENTO DE LA INTERNACIONALIZACION DE LA
EDUCACION SUPERIOR EN AMERICA LATINA

Ambito geografico: Unién Europea

Entidad de realizacion: UNIVERSIDAD DE ALICANTE
Nombres investigadores principales (IP, Co-IP,...): Llopis, J.
N° de investigadores/as: 3

Entidad/es financiadorals:

EUROPEAN COMMISSION

Caod. segun financiadora: 573572-MX-EPPKA2-CBHE-JP(2016-3761)
Fecha de inicio-fin: 15/10/2016 - 14/10/2019 Duracion: 3 afos
Cuantia total: 50.930 €

Régimen de dedicacion: Tiempo parcial

Nombre del proyecto: La influencia de la percepcién de la estrategia de RRHH sobre el comportamiento
innovador de los empleados y los resultados: Un estudio comparativo de caracter internacional.

Ambito geografico: Otros

Entidad de realizacion: UNIVERSIDAD DE ALICANTE

Nombres investigadores principales (IP, Co-IP,...): Gasco, J.

N° de investigadores/as: 3

Entidad/es financiadorals:

Ministerio de Economia y Competitividad

Caéd. segun financiadora: EC0O2015-69316-R
Fecha de inicio-fin: 01/01/2016 - 31/12/2018 Duracion: 3 afos
Régimen de dedicacion: Tiempo parcial

Nombre del proyecto: INTERNATIONALISATION OF HIGHER EDUCATION IN IRAN (IHEI)
Ambito geografico: Unién Europea

Entidad de realizacion: UNIVERSIDAD DE ALICANTE

Nombres investigadores principales (IP, Co-IP,...): Llopis, J.

N° de investigadores/as: 4

Entidad/es financiadorals:

EUROPEAN COMMISSION

Céd. segun financiadora: 561753-ES-EPPKA2-CBHE-JP(2015-3563)
Fecha de inicio-fin: 15/10/2015 - 14/10/2018 Duracién: 3 afos
Cuantia total: 173.564 €

Régimen de dedicacion: Tiempo parcial

Aportacion del solicitante: Experto en Estudios de Iranologia

Nombre del proyecto: Sistemas de Informacion y Recursos Humanos en las Organizaciones (SIRHO)
Ambito geografico: Otros

Entidad de realizacion: UNIVERSIDAD DE ALICANTE

Nombres investigadores principales (IP, Co-IP,...): Gonzélez, R.

N° de investigadores/as: 6

Entidad/es financiadorals:

UNIVERSIDAD DE ALICANTE

Céd. segun financiadora: VIGROB-174
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Fecha de inicio-fin: 01/01/2017 - 31/12/2017 Duracion: 1 ano
Cuantia total: 981 €
Régimen de dedicacion: Tiempo parcial

Nombre del proyecto: CROSSING BORDERS IN THE COMPREHENSIVE INVESTIGATION OF
LABOUR MARKET MATCHING PROCESSES: AN EU-WIDE, TRANS-DISCIPLINARY, MULTILEVEL AND
SCIENCE-PRACTICE-BRIDGING TRAINING NETWORK

Ambito geografico: Unién Europea

Entidad de realizacion: UNIVERSIDAD DE ALICANTE
Nombres investigadores principales (IP, Co-IP,...): Gasco, J.
N° de investigadores/as: 4

Entidad/es financiadorals:

EUROPEAN COMMISSION

Cod. segun financiadora: 608311

Fecha de inicio-fin: 01/10/2013 - 30/09/2017 Duracioén: 4 afios
Cuantia total: 2.000 €

Régimen de dedicacion: Tiempo parcial

Nombre del proyecto: IMPLEMENTING THE LIFELONG LEARNING CONCEPT IN SNA: RESPONDING
TO THE CHANGING NEEDS OF DYNAMIC ECONOMIES

Ambito geografico: Unién Europea

Entidad de realizacion: UNIVERSIDAD DE ALICANTE

Nombres investigadores principales (IP, Co-IP,...): Escarre-Uruena, R.
N° de investigadores/as: 11

Entidad/es financiadorals:

EUROPEAN COMMISSION

Caéd. segun financiadora: 543914-TEMPUS-2013-JPHES(5020/001)

Fecha de inicio-fin: 01/12/2013 - 31/05/2017 Duracioén: 3 afos - 6 meses
Cuantia total: 109.093,46 €

Régimen de dedicacion: Tiempo parcial

Nombre del proyecto: SUSTAINABLE STRUCTURES ON QUALITY ASSURANCE, INTERNATIONAL
RELATIONS AND STUDENT SUPPORT SERVICES AT THE NEWLY FOUNDED PUBLIC UNIVERSITY
HAXHI ZEKA

Ambito geografico: Unién Europea

Entidad de realizacion: UNIVERSIDAD DE ALICANTE

Nombres investigadores principales (IP, Co-IP,...): Escarre-Uruefa, R.
N° de investigadores/as: 3

Entidad/es financiadorals:

EUROPEAN COMMISSION

Caéd. segun financiadora: 543801-TEMPUS-2013-UK-JPGR-4510/001-001
Fecha de inicio-fin: 01/12/2013 - 31/05/2017 Duracidn: 3 afios - 6 meses
Cuantia total: 52.800,32 €

Régimen de dedicacion: Tiempo parcial

Nombre del proyecto: Sistemas de Informacion y Recursos Humanos en las Organizaciones (SIRHO)
Ambito geografico: Otros

Entidad de realizacion: UNIVERSIDAD DE ALICANTE

Nombres investigadores principales (IP, Co-IP,...): Gonzélez, R.

N° de investigadores/as: 7
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Entidad/es financiadorals:
UNIVERSIDAD DE ALICANTE

Céd. segun financiadora: VIGROB-174

Fecha de inicio-fin: 01/01/2016 - 31/12/2016 Duracién: 1 afio
Cuantia total: 981 €

Régimen de dedicacion: Tiempo parcial

Nombre del proyecto: Catedra PROSEGUR -UA. Gestion del Talento en las Organizaciones
Ambito geografico: Otros

Entidad de realizacion: UNIVERSIDAD DE ALICANTE

Nombres investigadores principales (IP, Co-IP,...): Gonzalez, R.

N° de investigadores/as: 3

Entidad/es financiadorals:

Vicerrectorado de Relaciones Institucionales y Cooperacion Internacional - UA

Céd. segun financiadora: VRI UA 1
Fecha de inicio-fin: 01/11/2014 - 01/11/2016 Duracién: 2 afios
Régimen de dedicacion: Tiempo parcial

Nombre del proyecto: Sistemas de Informacion y Recursos Humanos en las Organizaciones (SIRHO)
Ambito geografico: Otros

Entidad de realizacion: UNIVERSIDAD DE ALICANTE

Nombres investigadores principales (IP, Co-IP,...): Gonzalez, R.

N° de investigadores/as: 11

Entidad/es financiadorals:

UNIVERSIDAD DE ALICANTE

Cod. segun financiadora: VIGROB-174

Fecha de inicio-fin: 01/01/2015 - 31/12/2015 Duracioén: 1 afio
Cuantia total: 1.196 €

Régimen de dedicacion: Tiempo parcial

Nombre del proyecto: Sistemas de Informacion y Recursos Humanos en las Organizaciones (SIRHO)
Ambito geografico: Otros

Entidad de realizacion: UNIVERSIDAD DE ALICANTE

Nombres investigadores principales (IP, Co-IP,...): Gonzalez, R.

N° de investigadores/as: 11

Entidad/es financiadorals:

UNIVERSIDAD DE ALICANTE

Cad. segun financiadora: VIGROB-174

Fecha de inicio-fin: 01/01/2014 - 31/12/2014 Duracioén: 1 afio
Cuantia total: 1.240 €

Régimen de dedicacion: Tiempo parcial

Nombre del proyecto: Sistemas de Informacion y Recursos Humanos en las Organizaciones (SIRHO)
Ambito geografico: Otros

Entidad de realizacion: UNIVERSIDAD DE ALICANTE

Nombres investigadores principales (IP, Co-IP,...): Gonzélez, R.

N° de investigadores/as: 11

Entidad/es financiadorals:

UNIVERSIDAD DE ALICANTE
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Céd. segun financiadora: VIGROB-174

Fecha de inicio-fin: 01/01/2013 - 31/12/2013 Duracién: 1 afio
Cuantia total: 1.371 €

Régimen de dedicacion: Tiempo parcial

Nombre del proyecto: Catedra PROSEGUR / UA. Gestion del Talento en las Organizaciones
Ambito geografico: Otros

Entidad de realizacion: UNIVERSIDAD DE ALICANTE

Nombres investigadores principales (IP, Co-IP,...): Gonzalez, R.

N° de investigadores/as: 12

Entidad/es financiadorals:

UNIVERSIDAD DE ALICANTE

Cod. segun financiadora: VRINSTITUCIONALES |
Fecha de inicio-fin: 01/01/2012 - 31/12/2012 Duracion: 1 afo
Régimen de dedicacion: Tiempo parcial

Nombre del proyecto: Estudios e Investigaciones del Mercado de Trabajo y Relaciones Colectivas
Ambito geografico: Otros

Entidad de realizacion: UNIVERSIDAD DE ALICANTE

Nombres investigadores principales (IP, Co-IP,...): Gasco, J.

N° de investigadores/as: 3

Entidad/es financiadorals:

GENERALITAT VALENCIANA

Caéd. segun financiadora: T7356
Fecha de inicio-fin: 01/01/2012 - 31/12/2012 Duracion: 1 afo
Régimen de dedicacion: Tiempo parcial

Nombre del proyecto: Sistemas de Informacion y Recursos Humanos en las Organizaciones (SIRHO)
Ambito geografico: Otros

Entidad de realizacion: UNIVERSIDAD DE ALICANTE

Nombres investigadores principales (IP, Co-IP,...): Gonzélez, R.

N° de investigadores/as: 7

Entidad/es financiadorals:

UNIVERSIDAD DE ALICANTE

Céd. segun financiadora: VIGROB-174

Fecha de inicio-fin: 01/01/2012 - 31/12/2012 Duracién: 1 afio
Cuantia total: 1.970 €

Régimen de dedicacion: Tiempo parcial

Nombre del proyecto: Outsourcing de sistemas de informacion en las empresas espafolas
Ambito geografico: Autonémica

Entidad de realizacion: UNIVERSIDAD DE ALICANTE

Nombres investigadores principales (IP, Co-IP,...): de Juana-Espinosa, S.

N° de investigadores/as: 4

Entidad/es financiadorals:

GENERALITAT VALENCIANA

Céd. segun financiadora: GV/2011/029
Fecha de inicio-fin: 01/01/2011 - 31/12/2012 Duracion: 2 afnos
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Cuantia total: 10.600 €
Régimen de dedicacion: Tiempo parcial

Nombre del proyecto: OUTSOURCING DE SISTEMAS DE INFORMACION EN LAS EMPRESAS
ESPANOLAS

Ambito geografico: Otros

Entidad de realizacion: UNIVERSIDAD DE ALICANTE

Nombres investigadores principales (IP, Co-IP,...): de Juana-Espinosa, S.
N° de investigadores/as: 4

Entidad/es financiadorals:

UNIVERSIDAD DE ALICANTE

Cod. segun financiadora: GRE09-08

Fecha de inicio-fin: 01/07/2010 - 31/12/2012 Duracioén: 2 afios - 6 meses
Cuantia total: 3.500 €

Régimen de dedicacion: Tiempo parcial

Nombre del proyecto: Identificacion de carencias y soluciones TIC en el sector de la hosteleria para su
mejora competitiva.

Ambito geografico: Nacional

Entidad de realizacion: UNIVERSIDAD DE ALICANTE

Nombres investigadores principales (IP, Co-IP,...): Gonzalez, R.
N° de investigadores/as: 8

Entidad/es financiadorals:

CENTRO ESPANOL DE METROLOGIA

Cad. segun financiadora: TSI-020500-2010-367

Fecha de inicio-fin: 08/06/2010 - 31/12/2012 Duracion: 2 afos - 6 meses - 23 dias
Cuantia total: 62.252 €

Régimen de dedicacion: Tiempo parcial

Nombre del proyecto: CONSORTIUM FOR SMALL AND MEDIUM-SIZE ENTERPRISES AND
ENTREPRENEURSHIP EDUCATION

Ambito geografico: Unién Europea

Entidad de realizacion: UNIVERSIDAD DE ALICANTE
Nombres investigadores principales (IP, Co-IP,...): Llopis, J.
N° de investigadores/as: 2

Entidad/es financiadorals:

EUROPEAN COMMISSION

Céd. segun financiadora: 2008-1776/001-001 CPT-USMOBI

Fecha de inicio-fin: 01/10/2008 - 30/09/2012 Duracion: 4 anos
Cuantia total: 60.000 €

Régimen de dedicacion: Tiempo parcial

Nombre del proyecto: Direccion de Sistemas de Informacion y de Recursos Humanos
Ambito geografico: Otros

Entidad de realizacion: UNIVERSIDAD DE ALICANTE

Nombres investigadores principales (IP, Co-IP,...): Gonzélez, R.

N° de investigadores/as: 4

Entidad/es financiadorals:

UNIVERSIDAD DE ALICANTE
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Céd. segun financiadora: VIGROB-174

Fecha de inicio-fin: 01/01/2011 - 31/12/2011 Duracion: 1 afno
Cuantia total: 2.229 €

Régimen de dedicacion: Tiempo parcial

Nombre del proyecto: Direccion de Sistemas de Informacion y de Recursos Humanos
Ambito geografico: Otros

Entidad de realizacion: UNIVERSIDAD DE ALICANTE

Nombres investigadores principales (IP, Co-IP,...): Gonzalez, R.

N° de investigadores/as: 4

Entidad/es financiadorals:

UNIVERSIDAD DE ALICANTE

Cod. segun financiadora: VIGROB-174

Fecha de inicio-fin: 01/01/2010 - 31/12/2010 Duracion: 1 afo
Cuantia total: 2.530 €

Régimen de dedicacion: Tiempo parcial

Nombre del proyecto: Redes de Investigacion en Docencia Universitaria
Ambito geografico: Otros

Entidad de realizacion: UNIVERSIDAD DE ALICANTE

Nombres investigadores principales (IP, Co-IP,...): Ubeda Garcia, M.
N° de investigadores/as: 7

Entidad/es financiadorals:

Instituto de Ciencias de la Educacion - Universidad de Alicante

Caod. segun financiadora: ICE
Fecha de inicio-fin: 01/10/2009 - 30/09/2010 Duracion: 1 afo
Régimen de dedicacion: Tiempo parcial

Nombre del proyecto: Direccion de sistemas de informacién y de recursos humanos
Ambito geografico: Otros

Entidad de realizacion: UNIVERSIDAD DE ALICANTE

Nombres investigadores principales (IP, Co-IP,...): Gonzalez, R.

N° de investigadores/as: 3

Entidad/es financiadorals:

UNIVERSIDAD DE ALICANTE

Caod. segun financiadora: VIGROB-174

Fecha de inicio-fin: 01/01/2009 - 31/12/2009 Duracion: 1 afo
Cuantia total: 1.873 €

Régimen de dedicacion: Tiempo parcial

Nombre del proyecto: Direccion de sistemas de informacion y de recursos humanos
Ambito geografico: Otros

Entidad de realizacion: UNIVERSIDAD DE ALICANTE

Nombres investigadores principales (IP, Co-IP,...): Gonzélez, R.

N° de investigadores/as: 3

Entidad/es financiadorals:

UNIVERSIDAD DE ALICANTE

Céd. segun financiadora: VIGROB-174
Fecha de inicio-fin: 01/09/2007 - 31/08/2009 Duracion: 2 afos
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Cuantia total: 1.534 €
Régimen de dedicacion: Tiempo parcial

Nombre del proyecto: Proyecto en REDES de investigacion DUENDE
Ambito geografico: Otros

Entidad de realizacion: UNIVERSIDAD DE ALICANTE

Nombres investigadores principales (IP, Co-IP,...): Sabater, V.

N° de investigadores/as: 7

Entidad/es financiadorals:

Instituto de Ciencias de la Educacion - Universidad de Alicante

Cod. segun financiadora: ICE
Fecha de inicio-fin: 01/10/2007 - 31/10/2008 Duracion: 1 afio - 1 mes
Régimen de dedicacion: Tiempo parcial

Nombre del proyecto: Red de Investigacion DUenDE. Red de Investigacion en Docencia Universitaria en
Direcciéon de Empresas.

Ambito geografico: Otros

Entidad de realizacion: UNIVERSIDAD DE ALICANTE

Nombres investigadores principales (IP, Co-IP,...): Garcia-Lillo, F.
N° de investigadores/as: 7

Entidad/es financiadorals:

Instituto de Ciencias de la Educacion - Universidad de Alicante

Cod. segun financiadora: N/D
Fecha de inicio-fin: 01/10/2006 - 30/09/2007 Duracion: 1 afo
Régimen de dedicacion: Tiempo parcial

Nombre del proyecto: CONSORTIUM FOR SMALL AND MEDIUM SIZE ENTERPRISES AND
ENTERPRENEURSHIP EDUCATION

Ambito geografico: Unién Europea

Entidad de realizacion: UNIVERSIDAD DE ALICANTE
Nombres investigadores principales (IP, Co-IP,...): Llopis, J.
N° de investigadores/as: 2

Entidad/es financiadorals:

EUROPEAN COMMISSION

Céd. segun financiadora: 2003-4026/001-001

Fecha de inicio-fin: 01/10/2003 - 30/09/2006 Duracién: 3 afos
Cuantia total: 16.000 €

Régimen de dedicacion: Tiempo parcial

Nombre del proyecto: Equipo informatico y material bibliografico
Ambito geografico: Autondmica

Entidad de realizacion: UNIVERSIDAD DE ALICANTE
Nombres investigadores principales (IP, Co-IP,...): Claver, E.
N° de investigadores/as: 14

Entidad/es financiadorals:

GENERALITAT VALENCIANA

Céd. segun financiadora: Sin determinar
Fecha de inicio-fin: 29/12/1994 - 29/09/1995 Duracion: 9 meses
Cuantia total: 14.424,29 €
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Régimen de dedicacion: Tiempo parcial

Nombre del proyecto: Bolsa de viaje para la asistencia a "IV Congreso de la Asociacion Cientifica de
Economia y Direccién de la Empresa. La Innovacion de la Empresa”.

Ambito geografico: Autonémica

Entidad de realizacion: UNIVERSIDAD DE ALICANTE
Nombres investigadores principales (IP, Co-IP,...): Llopis, J.
N° de investigadores/as: 1

Entidad/es financiadorals:

GENERALITAT VALENCIANA

Cod. segun financiadora: ASS-95-25

Fecha de inicio-fin: 17/09/1995 - 19/09/1995 Duracion: 2 dias
Cuantia total: 210,35 €

Régimen de dedicacion: Tiempo parcial

Nombre del proyecto: Analisis sectorial del calzado, textil, marmol y juguete.
Ambito geografico: Otros

Entidad de realizacion: UNIVERSIDAD DE ALICANTE

N° de investigadores/as: 2

Entidad/es financiadorals:

Céamara Oficial de Comercio, Industria y Navegacion

Caod. segun financiadora: |

Fecha de inicio-fin: 17/02/1992 - 17/02/1993 Duracion: 1 afio
Entidad/es participante/s: UNIVERSIDAD DE ALICANTE

Régimen de dedicacion: Tiempo parcial

Nombre del proyecto: "lll Premio FUNDESEM": El nuevo empresario alicantino en la década de los 80.
Ambito geografico: Autonémica

Entidad de realizacion: UNIVERSIDAD DE ALICANTE

N° de investigadores/as: 4

Entidad/es financiadorals:

Fundesem

Fecha de inicio-fin: 15/01/1989 - 15/01/1990 Duracion: 1 ano
Régimen de dedicacion: Tiempo parcial

Contratos, convenios o proyectos de I+D+i no competitivos con Administraciones o entidades
publicas o privadas

Nombre del proyecto: CAPACITACION AL PERSONAL DE LA UNIVERSIDAD POLITECNICA DE
VALENCIA EN LA PREPARACION Y REDACCION DE PROPUESTAS COMO COORDINADORES DE UN
PROYECTO (ERASMUS +)

Ambito geografico: Autonémica

Grado de contribucién: Investigador/a

Entidad de realizacion: UNIVERSIDAD DE ALICANTE
Nombres investigadores principales (IP, Co-IP,...): Llopis, J.
N° de investigadores/as: 1

Entidad/es financiadorals:

UNIVERSITAT POLITECNICA DE VALENCIA
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Céd. segun financiadora: UPV6-22FPA
Fecha de inicio: 15/12/2022 Duracion: 14 dias
Cuantia total: 2.800 €

2 Nombre del proyecto: REVISION DE LOS SISTEMAS DE ACCESO AL EMPLEO PUBLICO EN EL
AYUNTAMIENTO DE CALASPARRA, CON ESPECIAL INCIDENCIA EN LAS BASES DE SELECCION

Ambito geografico: Nacional

Grado de contribucidn: Investigador/a

Entidad de realizacion: UNIVERSIDAD DE ALICANTE
Nombres investigadores principales (IP, Co-IP,...): Gasco, J.
N° de investigadores/as: 5

Entidad/es financiadorals:

AYUNTAMIENTO DE CALASPARRA

Cod. segun financiadora: AYTOCALASPARRA1-22TPA
Fecha de inicio: 29/11/2022 Duracion: 2 meses - 2 dias
Cuantia total: 6.000 €

3 Nombre del proyecto: ESTUDIO PORMENORIZADO DE LAS PRINCIPALES DEBILIDADES
DETECTADAS EN EL ANALISIS DAFO PARA PODER CONVERTIRLAS EN POTENCIALIDADES DE
CARA A LA ELABORACION DEL PLAN DE ACCION DE LA AGENDA URBANA DE ELDA

Ambito geografico: Autonémica
Grado de contribucién: Investigador/a
Entidad de realizacion: UNIVERSIDAD DE ALICANTE

Nombres investigadores principales (IP, Co-IP,...): Ruiz-Callado, R.; Ortufio-Padilla, A.; Navalén-Garcia,
R.

N° de investigadores/as: 9
Entidad/es financiadorals:
AYUNTAMIENTO DE ELDA

Céd. segun financiadora: AYTOELDA3-22T
Fecha de inicio: 18/08/2022 Duracion: 2 meses
Cuantia total: 57.000 €

4 Nombre del proyecto: JOINTLY ORGANISATION OF A TRAINING COURSE FOR RECENTLY ELECTED
DEANS IN LATIN AMERICAN HIGHER EDUCATION INSTITUTIONS

Ambito geografico: Unién Europea

Grado de contribucién: Investigador/a

Entidad de realizacion: UNIVERSIDAD DE ALICANTE
Nombres investigadores principales (IP, Co-IP,...): Llopis, J.
N° de investigadores/as: 4

Entidad/es financiadorals:

UNIVERSITAT DES SAARLANDES

Cad. segun financiadora: SAARLANDUNIVERSITY2-22F
Fecha de inicio: 01/07/2022 Duracion: 1 ano
Cuantia total: 52.179,5 €

5 Nombre del proyecto: REDISENY DE LES POLITIQUES ORGANITZATIVES | RETRIBUTIVES DE
L'AJUNTAMENT DE GATA DE GORGOS PER A LA MILLORA DE LA QUALITAT DELS SERVEIS
MUNICIPALS

Ambito geografico: Autonémica
Grado de contribucién: Investigador/a
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Entidad de realizacion: UNIVERSIDAD DE ALICANTE
Nombres investigadores principales (IP, Co-IP,...): Gasco, J.
N° de investigadores/as: 5

Entidad/es financiadorals:

AJUNTAMENT DE GATA DE GORGOS

Céd. segun financiadora: AYTOGATAGORGOS1-22T
Fecha de inicio: 08/06/2022 Duracion: 5 meses - 29 dias
Cuantia total: 14.000 €

6 Nombre del proyecto: ASESORAMIENTO TECNICO PARA EL DISENO E IMPLANTACION DE
ESTRATEGIAS DE ORGANIZACION Y RETRIBUCION EN LOS AYUNTAMIENTOS DE CALLOSA DEL
SEGURA, MONTROY, LA XARA'Y GATA DE GORGOS PARA LA MEJORA DE LA CALIDAD DE SUS
SERVICIOS MUNICIPALES

Ambito geografico: Autonémica

Grado de contribucién: Investigador/a

Entidad de realizacion: UNIVERSIDAD DE ALICANTE

Nombres investigadores principales (IP, Co-IP,...): Gonzalez, R.; Gasco, J.
N° de investigadores/as: 4

Entidad/es financiadorals:

TECJURI SL

Céd. segun financiadora: TECJURI1-22TPA
Fecha de inicio: 06/05/2022 Duracion: 1 ano
Cuantia total: 6.000 €

7 Nombre del proyecto: CONTRATACION DEL SERVICIO DE EVALUAC[ON EXTERNA DE CALIDAD DEL
PROYECTO B+NESDG, COORDINADO POR LA UNIVERSIDAD POLITECNICA DE CARTAGENA (UPCT)
Y FINANCIADO POR EL PROGRAMA ERASMUS+ DE LA UNION EUROPEA

Ambito geografico: Nacional

Grado de contribucién: Investigador/a

Entidad de realizacion: UNIVERSIDAD DE ALICANTE
Nombres investigadores principales (IP, Co-IP,...): Liopis, J.
N° de investigadores/as: 3

Entidad/es financiadorals:

UNIVERSIDAD POLITECNICA DE CARTAGENA

Céd. segun financiadora: UPCT1-22T
Fecha de inicio: 06/05/2022 Duracion: 1 afo - 6 meses - 8 dias
Cuantia total: 11.000 €

8 Nombre del proyecto: DISENO DE ESTRATEGIAS DE GESTION DE LA EMPRESA FAMILIAR CON LA
METODOLOGIA DEL CLUB DE LAS BUENAS DECISIONES. ORGANIZACION DE SEMINARIO SOBRE
SUCESION EN LA EMPRESA FAMILIAR EN PARQUE INDUSTRIAL DE ELCHE

Ambito geografico: Autonémica

Grado de contribucidn: Investigador/a

Entidad de realizacion: UNIVERSIDAD DE ALICANTE

Nombres investigadores principales (IP, Co-IP,...): Gonzalez, R.; Gasco, J.
N° de investigadores/as: 4

Entidad/es financiadorals:

CUATRECASAS GONGALVES PEREIRA, S.LP

Cod. segun financiadora: CUATRECASAS1-22TPA
Fecha de inicio: 06/05/2022 Duracion: 1 mes
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Cuantia total: 1.200 €

Nombre del proyecto: CONTRATO MENOR ADJUDICACION DEL SERVICIO DEL DISENO DE UNA
NUEVA ESTRATEGIA RETRIBUTIVA QUE MEJORE LA CALIDAD DE LOS SERVICIOS MUNICIPALES
DEL AYUNTAMIENTO DE CREVILLENT

Ambito geografico: Autonémica

Grado de contribucién: Investigador/a

Entidad de realizacion: UNIVERSIDAD DE ALICANTE

Nombres investigadores principales (IP, Co-IP,...): Gonzalez, R.; Gasco, J.
N° de investigadores/as: 5

Entidad/es financiadorals:

AYUNTAMIENTO DE CREVILLENT

Céd. segun financiadora: AYTOCREVILLENTE1-22T
Fecha de inicio: 07/02/2022 Duracion: 5 meses - 30 dias
Cuantia total: 14.600 €

Nombre del proyecto: FORMACION ESPECIALIZADA EN FORMACION ON-LINE AL GRUPO DE
INVESTIGACION KideON EN "PARTICIPACION EN PROGRAMAS INTERNACIONALES: HORIZONTE
EUROPA & ERASMUS +"

Ambito geografico: Nacional

Grado de contribucién: Investigador/a

Entidad de realizacion: UNIVERSIDAD DE ALICANTE
Nombres investigadores principales (IP, Co-IP,...): Llopis, J.
N° de investigadores/as: 3

Entidad/es financiadorals:

UNIVERSIDAD DEL PAIS VASCO

Cad. segun financiadora: UPVASCO1-21FPA
Fecha de inicio: 15/12/2021 Duracion: 15 dias
Cuantia total: 1.200 €

Nombre del proyecto: DISENO DE ESTRATEGIAS DE DESARROLLO DEL TALENTO EN EL SECTOR
FINANCIERO MEDIANTE LA METODOLOGIA DEL CLUB DE LAS BUENAS DECISIONES

Ambito geografico: Autonémica

Grado de contribucién: Investigador/a

Entidad de realizacion: UNIVERSIDAD DE ALICANTE
Nombres investigadores principales (IP, Co-IP,...): Gasco, J.
N° de investigadores/as: 4

Entidad/es financiadorals:

COOP CAJA RURAL CENTRAL DE ORIHUELA

Céd. segun financiadora: CAJARURAL1-21TPA
Fecha de inicio: 29/11/2021 Duracion: 1 afio - 29 dias
Cuantia total: 2.000 €

Nombre del proyecto: DISENO DE ESTRATEGIAS DE EMPLOYEE EXPERIENCE SEGUN LA
METOLOGIA DEL CLUB DE LAS BUENAS DECISIONES

Ambito geografico: Nacional

Grado de contribucién: Investigador/a

Entidad de realizacion: UNIVERSIDAD DE ALICANTE
Nombres investigadores principales (IP, Co-IP,...): Gasco, J.
N° de investigadores/as: 4
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Entidad/es financiadorals:
IZO SYSTEM S.A.

Céd. segun financiadora: IZ01-21TPA
Fecha de inicio: 29/11/2021 Duracion: 5 meses - 29 dias
Cuantia total: 2.000 €

Nombre del proyecto: ESTUDIO DE MERCADO USOS TERAPEUTICOS, COSMETICOS Y BIOTECH DE
LA SALMUERA'Y PELOIDES DE LA LAGUNA ROSA DE TORREVIEJA'Y DEL AGUA DE MAR

Ambito geografico: Autondmica

Grado de contribucién: Investigador/a

Entidad de realizacion: UNIVERSIDAD DE ALICANTE

Nombres investigadores principales (IP, Co-IP,...): Gonzalez, R.; Gasco, J.
N° de investigadores/as: 4

Entidad/es financiadorals:

AYUNTAMIENTO DE TORREVIEJA

Cod. segun financiadora: AYTOTORREVIEJA4-21T
Fecha de inicio: 01/11/2021 Duracioén: 3 meses
Cuantia total: 14.990 €

Nombre del proyecto: ACTUALIZACION DE LA ESTRATEGIA DE RECURSOS HUMANOS
Ambito geografico: Autonémica

Grado de contribucidn: Investigador/a

Entidad de realizacion: UNIVERSIDAD DE ALICANTE

Nombres investigadores principales (IP, Co-IP,...): Gonzalez, R.; Gasco, J.

N° de investigadores/as: 4

Entidad/es financiadorals:

AYUNTAMIENTO DE CABANES

Cod. segun financiadora: AYTOCABANES1-21TPA
Fecha de inicio: 19/10/2021 Duracion: 3 meses
Cuantia total: 3.000 €

Nombre del proyecto: DISENO DE ESTRATEGIAS DE RETENCION Y FIDELIZACION DEL TALENTO
EN ORGANIZACIONES CON LA METODOLOGIA DEL CLUB DE LAS BUENAS DECISIONES

Ambito geografico: Nacional

Grado de contribucién: Investigador/a

Entidad de realizacion: UNIVERSIDAD DE ALICANTE
Nombres investigadores principales (IP, Co-IP,...): Gasco, J.
N° de investigadores/as: 4

Entidad/es financiadorals:

ASPY PREVENCION, S.L.U.

Caéd. segun financiadora: ASPY2-21TPA
Fecha de inicio: 19/10/2021 Duracion: 5 meses
Cuantia total: 2.000 €

Nombre del proyecto: DISENO DE ESTRATEGIAS DE RETENCION Y FIDELIZACION DEL TALENTO
EN ORGANIZACIONES CON LA METODOLOGIA DEL CLUB DE LAS BUENAS DECISIONES

Ambito geografico: Nacional
Grado de contribucién: Investigador/a
Entidad de realizacion: UNIVERSIDAD DE ALICANTE
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Nombres investigadores principales (IP, Co-IP,...): Gasco, J.
N° de investigadores/as: 4

Entidad/es financiadorals:

J & A GARRIGUES SLP

Céd. segun financiadora: GARRIGUES2-21TPA
Fecha de inicio: 19/10/2021 Duracion: 5 meses
Cuantia total: 2.000 €

Nombre del proyecto: DISENO DE ESTRATEGIAS DE RETENCION Y FIDELIZACION DEL TALENTO
EN ORGANIZACIONES CON LA METODOLOGIA DEL CLUB DE LAS BUENAS DECISIONES

Ambito geografico: Nacional

Grado de contribucién: Investigador/a

Entidad de realizacion: UNIVERSIDAD DE ALICANTE
Nombres investigadores principales (IP, Co-IP,...): Gasco, J.
N° de investigadores/as: 4

Entidad/es financiadorals:

CEGOS ESPANA LEARNING & DEVELOPMENT SA

Céd. segun financiadora: CEGOS2-21TPA
Fecha de inicio: 19/10/2021 Duracion: 5 meses
Cuantia total: 2.000 €

Nombre del proyecto: DISENO DE ESTRATEGIAS DE RETENCION Y FIDELIZACION DEL TALENTO
EN ORGANIZACIONES CON LA METODOLOGIA DEL CLUB DE LAS BUENAS DECISIONES

Ambito geografico: Nacional

Grado de contribucién: Investigador/a

Entidad de realizacion: UNIVERSIDAD DE ALICANTE
Nombres investigadores principales (IP, Co-IP,...): Gasco, J.
N° de investigadores/as: 4

Entidad/es financiadorals:

DKV SEGUROS Y REASEGUROS, S.A.

Céd. segun financiadora: DKV2-21TPA
Fecha de inicio: 19/10/2021 Duracion: 5 meses
Cuantia total: 2.000 €

Nombre del proyecto: DISENO DE ESTRATEGIAS DE RETENCION Y FIDELIZACION DEL TALENTO
EN ORGANIZACIONES CON LA METODOLOGIA DEL CLUB DE LAS BUENAS DECISIONES

Ambito geografico: Nacional

Grado de contribucidn: Investigador/a

Entidad de realizacion: UNIVERSIDAD DE ALICANTE
Nombres investigadores principales (IP, Co-IP,...): Gasco, J.
N° de investigadores/as: 4

Entidad/es financiadorals:

RANDSTAD EMPLEO EMPRESA DE TRABAJO TEMPORAL SA

Cod. segun financiadora: RANDSTAD2-21TPA
Fecha de inicio: 19/10/2021 Duracion: 5 meses
Cuantia total: 2.000 €
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Nombre del proyecto: ELABORACION DEL ORGANIGRAMA MUNICIPAL
Ambito geografico: Autonémica

Grado de contribucién: Investigador/a

Entidad de realizacion: UNIVERSIDAD DE ALICANTE

Nombres investigadores principales (IP, Co-IP,...): Gonzalez, R.; Gasco, J.
N° de investigadores/as: 4

Entidad/es financiadorals:

AYUNTAMIENTO DE SAN VICENTE DEL RASPEIG

Cad. segun financiadora: AYTOSANVICENTE1-21T
Fecha de inicio: 18/09/2021 Duracion: 3 meses - 30 dias
Cuantia total: 11.774 €

Nombre del proyecto: DISENO DE UNA ESTRATEGIA DE EXTERNALIZACION DE LA GESTION DE LA
PISCINA MUNICIPAL CUBIERTA' Y DE LAS PISTAS DEPORTIVAS ANEXAS DEL CAMPELLO

Ambito geografico: Autonémica

Grado de contribucién: Investigador/a

Entidad de realizacion: UNIVERSIDAD DE ALICANTE
Nombres investigadores principales (IP, Co-IP,...): Gasco, J.
N° de investigadores/as: 5

Entidad/es financiadorals:

AJUNTAMENT DEL CAMPELLO

Caéd. segun financiadora: AYTOCAMPELLO2-21T
Fecha de inicio: 04/08/2021 Duracion: 4 meses - 24 dias
Cuantia total: 14.500 €

Nombre del proyecto: CESION MATERIAL DOCENTE EN FORMATO ONLINE PARA SU USO EN UN
CURSO ORGANIZADO POR LA UNIVERSIDAD DE ALCALA

Ambito geografico: Nacional

Grado de contribucién: Investigador/a

Entidad de realizacion: UNIVERSIDAD DE ALICANTE

Nombres investigadores principales (IP, Co-IP,...): Gascé, J.; Gonzalez, R.
N° de investigadores/as: 4

Entidad/es financiadorals:

UNIVERSIDAD DE ALCALA

Céd. segun financiadora: UNIALCALA1-21TPA
Fecha de inicio: 20/07/2021 Duracion: 15 dias
Cuantia total: 270 €

Nombre del proyecto: JOINTLY ORGANISATION OF A TRAINING COURSE FOR RECENTLY ELECTED
DEANS IN LATIN AMERICAN HIGHER EDUCATION INSTITUTIONS

Ambito geografico: Unién Europea

Grado de contribucién: Investigador/a

Entidad de realizacion: UNIVERSIDAD DE ALICANTE

Nombres investigadores principales (IP, Co-IP,...): Marhuenda, J.
N° de investigadores/as: 6

Entidad/es financiadorals:

UNIVERSITAT DES SAARLANDES

Cod. segun financiadora: SAARLANDUNIVERSITY1-22F
Fecha de inicio: 01/07/2021 Duracion: 1 ano
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Cuantia total: 54.596,51 €

Nombre del proyecto: ASESORAMIENTO E INFORMES TECNICOS PERTINENTES SOBRE EL
CONTENIDO DEL CONVENIO Y ACUERDO DE CONDICIONES DE TRABAJO DE LOS EMPLEADOS
MUNICIPALES

Ambito geografico: Autonémica

Grado de contribucién: Investigador/a

Entidad de realizacion: UNIVERSIDAD DE ALICANTE

Nombres investigadores principales (IP, Co-IP,...): Gonzalez, R.; Gasco, J.
N° de investigadores/as: 4

Entidad/es financiadorals:

AYUNTAMIENTO DE ORIHUELA

Céd. segun financiadora: AYTOORIHUELA2-21T
Fecha de inicio: 14/06/2021 Duracion: 5 meses - 29 dias
Cuantia total: 12.950 €

Nombre del proyecto: VIABILIDAD ESTRATEGIAS DE CRECIMIENTO Y ORGANIZACION
Ambito geografico: Autonémica

Grado de contribucién: Investigador/a

Entidad de realizacion: UNIVERSIDAD DE ALICANTE

Nombres investigadores principales (IP, Co-IP,...): Gasco, J.; Gonzalez, R.

N° de investigadores/as: 4

Entidad/es financiadorals:

CAP NEGRET SA

Caéd. segun financiadora: HOTELCAPNEGRET1-21TPA
Fecha de inicio: 28/05/2021 Duracion: 1 mes
Cuantia total: 1.000 €

Nombre del proyecto: DIRECCION TECNICA DEL CONGRESO INTERNACIONAL "ALICANTE DESTINO
DE TELETRABAJO Y NOMADAS DIGITALES"

Ambito geografico: Autonémica

Grado de contribucién: Investigador/a

Entidad de realizacion: UNIVERSIDAD DE ALICANTE

Nombres investigadores principales (IP, Co-IP,...): Gasco, J.

N° de investigadores/as: 4

Entidad/es financiadorals:

FUNDACION EMPRESA- UNIVERSIDAD DE ALICANTE DE LA COMUNIDAD VALENCIANA

Céd. segun financiadora: FUNDEUN1-2TPA
Fecha de inicio: 26/04/2021 Duracion: 29 dias
Cuantia total: 410 €

Nombre del proyecto: DISENO DE ESTRATEGIAS DE TURISMO, SALUD Y BIENESTAR EN LA COSTA
BLANCA CON LA METODOLOGIA DEL CLUB DE LAS BUENAS DECISIONES

Ambito geografico: Autonémica

Grado de contribucién: Investigador/a

Entidad de realizacion: UNIVERSIDAD DE ALICANTE

Nombres investigadores principales (IP, Co-IP,...): Gascé, J.; Gonzalez, R.
N° de investigadores/as: 4

Entidad/es financiadorals:

LABORATOIRES QUINTON INTERNATIONAL SL
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Cod. segun financiadora: LABORATORIOSQUINTON1-21TPA
Fecha de inicio: 26/04/2021 Duracion: 29 dias
Cuantia total: 800 €

Nombre del proyecto: DISENO DE ESTRATEGIAS DE GESTION DE LA EMPRESA FAMILIAR CON LA
METODOLOGIA DEL CLUB DE LAS BUENAS DECISIONES

Ambito geografico: Autonémica

Grado de contribucidn: Investigador/a

Entidad de realizacion: UNIVERSIDAD DE ALICANTE

Nombres investigadores principales (IP, Co-IP,...): Gonzalez, R.; Gasco, J.
N° de investigadores/as: 4

Entidad/es financiadorals:

CUATRECASAS GONGALVES PEREIRA, S.LP

Cod. segun financiadora: CUATRECASAS1-21TPA
Fecha de inicio: 22/03/2021 Duracion: 1 mes
Cuantia total: 1.200 €

Nombre del proyecto: ORGANIZACION DE JORNADA FORMATIVA "SPORT TOURISM FOCUS CALP
2021"

Ambito geografico: Autonémica

Grado de contribucién: Investigador/a

Entidad de realizacion: UNIVERSIDAD DE ALICANTE

Nombres investigadores principales (IP, Co-IP,...): Gasco, J.; Perez-Turpin, J.A.
N° de investigadores/as: 6

Entidad/es financiadorals:

AYUNTAMIENTO DE CALPE

Caéd. segun financiadora: AYTOCALPE1-21TPA
Fecha de inicio: 22/03/2021 Duracion: 2 meses
Cuantia total: 6.630 €

Nombre del proyecto: DISENO DEL PLAN DE ORGANIZACION DEL AYUNTAMIENTO DE CALLOSA
DEL SEGURA

Ambito geografico: Autonémica

Grado de contribucién: Investigador/a

Entidad de realizacion: UNIVERSIDAD DE ALICANTE

Nombres investigadores principales (IP, Co-IP,...): Gasco, J.; Gonzalez, R.
N° de investigadores/as: 4

Entidad/es financiadorals:

AYUNTAMIENTO DE CALLOSA DE SEGURA

Caéd. segun financiadora: AYTOCALLOSASEGURA1-21T
Fecha de inicio: 05/02/2021 Duracion: 5 meses - 30 dias
Cuantia total: 14.950 €

Nombre del proyecto: PROYECTO DE ELABORACION DE PLAN ESTRATEGICO EN LA FEDERACION
DE VOLEIBOL DE LA COMUNIDAD VALENCIANA

Ambito geografico: Autonémica

Grado de contribucién: Investigador/a

Entidad de realizacién: UNIVERSIDAD DE ALICANTE

Nombres investigadores principales (IP, Co-IP,...): Perez-Turpin, J.A.; Gasco, J.
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N° de investigadores/as: 6
Entidad/es financiadorals:
FEDERACION DE VOLEIBOL DE LA COMUNIDAD VALENCIANA

Cod. segun financiadora: FEDERACIONVOLEIBOL1-21T
Fecha de inicio: 01/02/2021 Duracién: 6 meses
Cuantia total: 12.600 €

Nombre del proyecto: DISENO DE ESTRATEGIAS DE GESTION DEL TALENTO EN ORGANIZACIONES
CON LA METODOLOGIA DEL CLUB DE LAS BUENAS DECISIONES

Ambito geografico: Nacional

Grado de contribucién: Investigador/a

Entidad de realizacion: UNIVERSIDAD DE ALICANTE
Nombres investigadores principales (IP, Co-IP,...): Gasco, J.
N° de investigadores/as: 4

Entidad/es financiadorals:

ASPY PREVENCION SLU

Céd. segun financiadora: ASPY1-21TPA
Fecha de inicio: 29/01/2021 Duracion: 3 meses
Cuantia total: 2.000 €

Nombre del proyecto: DISENO DE ESTRATEGIAS DE GESTION DEL TALENTO EN ORGANIZACIONES
CON LA METODOLOGIA DEL CLUB DE LAS BUENAS DECISIONES

Ambito geografico: Nacional

Grado de contribucién: Investigador/a

Entidad de realizacion: UNIVERSIDAD DE ALICANTE
Nombres investigadores principales (IP, Co-IP,...): Gasco, J.
N° de investigadores/as: 4

Entidad/es financiadorals:

J & A GARRIGUES SLP

Cod. segun financiadora: GARRIGUES1-21TPA
Fecha de inicio: 29/01/2021 Duracion: 3 meses
Cuantia total: 2.000 €

Nombre del proyecto: DISENO DE ESTRATEGIAS DE GESTION DEL TALENTO EN ORGANIZACIONES
CON LA METODOLOGIA DEL CLUB DE LAS BUENAS DECISIONES

Ambito geografico: Nacional

Grado de contribucién: Investigador/a

Entidad de realizacion: UNIVERSIDAD DE ALICANTE
Nombres investigadores principales (IP, Co-IP,...): Gasco, J.
N° de investigadores/as: 4

Entidad/es financiadorals:

DKV SEGUROS Y REASEGUROS, S.A.

Caod. segun financiadora: DKV1-21TPA
Fecha de inicio: 29/01/2021 Duracion: 3 meses
Cuantia total: 2.000 €

Nombre del proyecto: DISENO DE ESTRATEGIAS DE GESTION DEL TALENTO EN ORGANIZACIONES
CON LA METODOLOGIA DEL CLUB DE LAS BUENAS DECISIONES

Ambito geografico: Nacional
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Grado de contribucién: Investigador/a

Entidad de realizacion: UNIVERSIDAD DE ALICANTE
Nombres investigadores principales (IP, Co-IP,...): Gasco, J.
N° de investigadores/as: 4

Entidad/es financiadorals:

CEGOS ESPANA LEARNING & DEVELOPMENT SA

Caéd. segun financiadora: CEGOS1-21TPA
Fecha de inicio: 29/01/2021 Duracion: 3 meses
Cuantia total: 0 €

Nombre del proyecto: DISENO DE ESTRATEGIAS DE GESTION DEL TALENTO EN ORGANIZACIONES
CON LA METODOLOLGIA DEL CLUB DE LAS BUENAS DECISIONES

Ambito geografico: Nacional

Grado de contribucion: Investigador/a

Entidad de realizacion: UNIVERSIDAD DE ALICANTE
Nombres investigadores principales (IP, Co-IP,...): Gasco, J.
N° de investigadores/as: 4

Entidad/es financiadorals:

RANDSTAD EMPLEO EMPRESA DE TRABAJO TEMPORAL SA

Cod. segun financiadora: RANDSTAD1-21TPA
Fecha de inicio: 29/01/2021 Duracioén: 3 meses
Cuantia total: 2.000 €

Nombre del proyecto: FORMACION A ALUMNOS DE LOS CENTROS DE FORMACION DE TURISME
GENERALITAT VALENCIANA A TRAVES DE WEBINARS ORGANIZADOS POR EL CLUB DE LAS
BUENAS DECISIONES DE LA UA

Ambito geografico: Nacional

Grado de contribucién: Investigador/a

Entidad de realizacion: UNIVERSIDAD DE ALICANTE

Nombres investigadores principales (IP, Co-IP,...): Gonzalez, R.
N° de investigadores/as: 3

Entidad/es financiadorals:

TURISME COMUNITAT VALENCIANA

Cod. segun financiadora: AGENCIAVALENCIANATURISMO1-20FPA
Fecha de inicio: 27/10/2020 Duracion: 1 mes - 4 dias
Cuantia total: 2.160 €

Nombre del proyecto: ELABORACION DE LA RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO DEL
AYUNTAMIENTO DE PILAR DE LA HORADADA

Ambito geografico: Autondmica

Grado de contribucién: Investigador/a

Entidad de realizacion: UNIVERSIDAD DE ALICANTE

Nombres investigadores principales (IP, Co-IP,...): Gonzalez, R.; Gasco, J.
N° de investigadores/as: 4

Entidad/es financiadorals:

AYUNTAMIENTO PILAR DE LA HORADADA

Céd. segun financiadora: AYTOPILARHORADADAZ2-20T
Fecha de inicio: 24/09/2020 Duracion: 5 meses - 27 dias
Cuantia total: 14.600 €
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Nombre del proyecto: SERVICIO DE ELABORACION DE ORGANIGRAMA MUNICIPAL
Ambito geografico: Autonémica

Grado de contribucién: Investigador/a

Entidad de realizacion: UNIVERSIDAD DE ALICANTE

Nombres investigadores principales (IP, Co-IP,...): Gonzalez, R.; Gasco, J.

N° de investigadores/as: 4

Entidad/es financiadorals:

AYUNTAMIENTO DE CREVILLENT

Cad. segun financiadora: AYTOCREVILLENT3-20T
Fecha de inicio: 01/09/2020 Duracion: 4 meses
Cuantia total: 14.545,45 €

Nombre del proyecto: CONTRATO MENOR PARA LA REALIZACION DEL SERVICIO "ACTUALIZACION
INVENTARIO MUNICIPAL BIENES"

Ambito geografico: Autonémica

Grado de contribucién: Investigador/a

Entidad de realizacion: UNIVERSIDAD DE ALICANTE

Nombres investigadores principales (IP, Co-IP,...): Gonzélez, R.
N° de investigadores/as: 5

Entidad/es financiadorals:

AYUNTAMIENTO DE LA NUCIA

Caéd. segun financiadora: AYTOLANUCIA1-20TPA
Fecha de inicio: 15/07/2020 Duracion: 4 meses
Cuantia total: 8.000 €

Nombre del proyecto: DISENO DE UNA ESTRATEGIA DE ORGANIZACION MUNICIPAL Y DISENO
DE UNA POLITICA RETRIBUTIVA PARA LA MEJORA DE LA CALIDAD DE LOS SERVICIOS DEL
AYUNTAMIENTO DE LOS MONTESINOS

Ambito geografico: Autonémica

Grado de contribucion: Investigador/a

Entidad de realizacion: UNIVERSIDAD DE ALICANTE
Nombres investigadores principales (IP, Co-IP,...): Gasco, J.
N° de investigadores/as: 5

Entidad/es financiadorals:

AYUNTAMIENTO DE LOS MONTESINOS

Céd. segun financiadora: AYTOMONTESINOS1-20T
Fecha de inicio: 09/01/2020 Duracion: 10 meses
Cuantia total: 15.000 €

Nombre del proyecto: ESTUDIOS Y TRABAJOS TECNICOS PARA LA ADECUACION DE LOS
SERVICIOS MUNICIPALES

Ambito geografico: Nacional

Grado de contribucién: Investigador/a

Entidad de realizacion: UNIVERSIDAD DE ALICANTE
Nombres investigadores principales (IP, Co-IP,...): Gasco, J.
N° de investigadores/as: 5

Entidad/es financiadorals:

AYUNTAMIENTO DE CABANES
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Céd. segun financiadora: AYTOCABANES1-20TPA
Fecha de inicio: 21/12/2019 Duracion: 2 ainos
Cuantia total: 3.000 €

Nombre del proyecto: ESTUDIO DE LA SITUACION ACTUAL DE LA PLANTILLA DE PERSONAL Y
REALIZACION DE UNA ESTRATEGIA DE ORGANIZACION DE LOS RECURSOS HUMANOS

Ambito geografico: Autonémica

Grado de contribucidn: Investigador/a

Entidad de realizacion: UNIVERSIDAD DE ALICANTE
Nombres investigadores principales (IP, Co-IP,...): Gasco, J.
N° de investigadores/as: 7

Entidad/es financiadorals:

AYUNTAMIENTO PILAR DE LA HORADADA

Cod. segun financiadora: AYTOPILARHORADADA1-20T
Fecha de inicio: 09/12/2019 Duracion: 6 meses
Cuantia total: 14.950 €

Nombre del proyecto: ASESORAMIENTO ESPECIALIZADO EN ESTRATEGIAS DE PLANIFICACION Y
REORGANIZACION DE PLANTILLAS PARA GLOBALIA Y ELABORACION DE INFORME TECNICO

Ambito geografico: Nacional

Grado de contribucién: Investigador/a

Entidad de realizacion: UNIVERSIDAD DE ALICANTE
Nombres investigadores principales (IP, Co-IP,...): Gasco, J.
N° de investigadores/as: 6

Entidad/es financiadorals:

GROUNDFORCE TFN 2015 UTE

Cad. segun financiadora: GROUNDFORCE1-19TPA
Fecha de inicio: 20/11/2019 Duracion: 2 meses
Cuantia total: 3.025 €

Nombre del proyecto: PROYECTO DOEACTUA: CONVIERTE EN REALIDAD TU NEGOCIO (62
EDICION)

Ambito geografico: Autonémica

Grado de contribucién: Investigador/a

Entidad de realizacion: UNIVERSIDAD DE ALICANTE
Nombres investigadores principales (IP, Co-IP,...): Gasco, J.
N° de investigadores/as: 5

Entidad/es financiadorals:

DIPUTACION DE ALICANTE

Cad. segun financiadora: DIPUTACION3-19X
Fecha de inicio: 01/11/2019 Duracion: 1 mes
Cuantia total: 3.000 €

Nombre del proyecto: DISENO DE UNA ESTRATEGIA DE ORGANIZACION MUNICIPAL PARA LA
MEJORA DE LA CALIDAD DE LOS SERVICIOS MUNICIPALES DEL AYUNTAMIENTO DE ROJALES

Ambito geografico: Autonémica

Grado de contribucién: Investigador/a

Entidad de realizacion: UNIVERSIDAD DE ALICANTE
Nombres investigadores principales (IP, Co-IP,...): Gasco, J.
N° de investigadores/as: 7
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Entidad/es financiadorals:
AYUNTAMIENTO DE ROJALES

Céd. segun financiadora: AYTOROJALES1-19T
Fecha de inicio: 05/10/2019 Duracion: 6 meses
Cuantia total: 15.000 €

Nombre del proyecto: || FASE DEL PROYECTO DE DISENO E IMPLANTACION DE UN SISTEMA
DE INFORMACION PARA LA ACTUALIZACION Y EXPLOTACION DEL INVENTARIO MUNICIPAL DE
BIENES

Ambito geografico: Autondmica

Grado de contribucién: Investigador/a

Entidad de realizacion: UNIVERSIDAD DE ALICANTE

Nombres investigadores principales (IP, Co-IP,...): Gonzalez, R.
N° de investigadores/as: 4

Entidad/es financiadorals:

AYUNTAMIENTO DE LA NUCIA

Céd. segun financiadora: AYTOLANUCIA1-19T
Fecha de inicio: 27/02/2019 Duracion: 2 meses - 31 dias
Cuantia total: 7.260 €

Nombre del proyecto: ESTUDIO DE ESTRATEGIAS Y TACTICAS TURISTICAS DE LA CIUDAD DE
ALICANTE

Ambito geografico: Autonémica

Grado de contribucidn: Investigador/a

Entidad de realizacion: UNIVERSIDAD DE ALICANTE
Nombres investigadores principales (IP, Co-IP,...): Gasco, J.
N° de investigadores/as: 5

Entidad/es financiadorals:

PATRONATO PROVINCIAL DE TURISMO DE ALICANTE

Cod. segun financiadora: AYTOALICANTE2-19T
Fecha de inicio: 31/01/2019 Duracion: 4 meses
Cuantia total: 18.137,9 €

Nombre del proyecto: FINALIZACION DE LOS TRABAJOS PARA LA APROBACION DEFINITIVA DEL
ORGANIGRAMA MUNICIPAL Y LA RPT, REDISENANDO UNA ESTRATEGIA RETRIBUTIVA PARA LA
MEJORA DE LA CALIDAD DE LOS SERVICIOS MUNICIPALES

Ambito geografico: Autonémica

Grado de contribucién: Investigador/a

Entidad de realizacion: UNIVERSIDAD DE ALICANTE
Nombres investigadores principales (IP, Co-IP,...): Gasco, J.
N° de investigadores/as: 6

Entidad/es financiadorals:

AYUNTAMIENTO DE CARLET

Caéd. segun financiadora: AYTOCARLET1-18T
Fecha de inicio: 05/12/2018 Duracion: 5 meses - 15 dias
Cuantia total: 7.986 €

Nombre del proyecto: REALIZACION DE LA ACTIVIDAD "DOEACTUA: CONVIERTE EN REALIDAD TU
NEGOCIO"

Ambito geografico: Autonémica
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Grado de contribucién: Investigador/a

Entidad de realizacion: UNIVERSIDAD DE ALICANTE
Nombres investigadores principales (IP, Co-IP,...): Gasco, J.
N° de investigadores/as: 5

Entidad/es financiadorals:

DIPUTACION DE ALICANTE

Caod. segun financiadora: DIPUTACION1-19X
Fecha de inicio: 01/01/2018 Duracion: 11 meses
Cuantia total: 3.000 €

Nombre del proyecto: DISENO DE UNA ESTRATEGIA RETRIBUTIVA PARA LA MEJORA DE LA
CALIDAD DE LOS SERVICIOS MUNICIPALES DEL AYUNTAMIENTO DE CASTALLA

Ambito geografico: Autonémica

Grado de contribucion: Investigador/a

Entidad de realizacion: UNIVERSIDAD DE ALICANTE
Nombres investigadores principales (IP, Co-IP,...): Gasco, J.
N° de investigadores/as: 6

Entidad/es financiadorals:

AYUNTAMIENTO DE CASTALLA

Céd. segun financiadora: AYTOCASTALLA2-17T
Fecha de inicio: 31/10/2017 Duracion: 1 afo - 6 meses
Cuantia total: 15.000 €

Nombre del proyecto: DISENO DE UNA ESTRATEGIA RETRIBUTIVA PARA LA MEJORA DE LA
CALIDAD DE LOS SERVICIOS MUNICIPALES DEL AYUNTAMIENTO DE AYORA

Ambito geografico: Nacional

Grado de contribucién: Investigador/a

Entidad de realizacion: UNIVERSIDAD DE ALICANTE
Nombres investigadores principales (IP, Co-IP,...): Gasco, J.
N° de investigadores/as: 7

Entidad/es financiadorals:

AYUNTAMIENTO DE AYORA

Céd. segun financiadora: AYTOAYORA2-17T
Fecha de inicio: 29/09/2017 Duracion: 6 meses
Cuantia total: 15.000 €

Nombre del proyecto: ASESORAMIENTO CIENTIFICO-TECNICO EN EL DISENO DE UNA ESTRATEGIA
DE ORGANIZACION MUNICIPAL Y PARA LA MEJORA DE LA CALIDAD DE LOS SERVICIOS
MUNICIPALES DEL AYUNTAMIENTO DE TEULADA

Ambito geografico: Autondmica

Grado de contribucién: Investigador/a

Entidad de realizacion: UNIVERSIDAD DE ALICANTE

Nombres investigadores principales (IP, Co-IP,...): Gasco, J.

N° de investigadores/as: 3

Entidad/es financiadorals:

FUNDACION EMPRESA- UNIVERSIDAD DE ALICANTE DE LA COMUNIDAD VALENCIANA

Céd. segun financiadora: FUNDEUN1-17TPA
Fecha de inicio: 31/05/2017 Duracion: 3 meses
Cuantia total: 4.132,23 €
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Nombre del proyecto: DISENO DE UNA ESTRATEGIA RETRIBUTIVA PARA LA MEJORA DE LA
CALIDAD DE LOS SERVICIOS MUNICIPALES DEL AYUNTAMIENTO DE CALLOSA D'EN SARRIA

Ambito geografico: Autonémica

Grado de contribucién: Investigador/a

Entidad de realizacion: UNIVERSIDAD DE ALICANTE

Nombres investigadores principales (IP, Co-IP,...): Gonzalez, R.
N° de investigadores/as: 7

Entidad/es financiadorals:

AJUNTAMENT DE CALLOSA D'EN SARRIA

Caod. segun financiadora: AYTOCALLOSA1-17T
Fecha de inicio: 05/05/2017 Duracion: 4 meses
Cuantia total: 12.000 €

Nombre del proyecto: DISENO DE UNA ESTRATEGIA RETRIBUTIVA PARA LA MEJORA DE LA
CALIDAD DE LOS SERVICIOS MUNICIPALES DEL AYUNTAMIENTO DE TEULADA

Ambito geografico: Autonémica

Grado de contribucién: Investigador/a

Entidad de realizacion: UNIVERSIDAD DE ALICANTE
Nombres investigadores principales (IP, Co-IP,...): Gasco, J.
N° de investigadores/as: 6

Entidad/es financiadorals:

AYUNTAMIENTO DE TEULADA

Caéd. segun financiadora: AYTOTEULADA1-17T
Fecha de inicio: 17/03/2017 Duracion: 4 meses
Cuantia total: 15.000 €

Nombre del proyecto: DISENO DE UNA ESTRATEGIA DE ORGANIZACION MUNICIPAL PARA LA
MEJORA DE LA CALIDAD DE LOS SERVICIOS MUNICIPALES DEL AYUNTAMIENTO DE AYORA

Ambito geografico: Nacional

Grado de contribucion: Investigador/a

Entidad de realizacion: UNIVERSIDAD DE ALICANTE
Nombres investigadores principales (IP, Co-IP,...): Gasco, J.
N° de investigadores/as: 7

Entidad/es financiadorals:

AYUNTAMIENTO DE AYORA

Céd. segun financiadora: AYTOAYORA1-17T
Fecha de inicio: 31/01/2017 Duracion: 4 meses
Cuantia total: 15.000 €

Nombre del proyecto: DISENO DE UNA ESTRATEGIA DE ORGANIZACION MUNICIPAL PARA LA
MEJORA DE LA CALIDAD DE LOS SERVICIOS MUNICIPALES DEL AYUNTAMIENTO DE CASTALLA

Ambito geografico: Autondmica

Grado de contribucién: Investigador/a

Entidad de realizacion: UNIVERSIDAD DE ALICANTE
Nombres investigadores principales (IP, Co-IP,...): Gasco, J.
N° de investigadores/as: 6

Entidad/es financiadorals:

AYUNTAMIENTO DE CASTALLA
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Céd. segun financiadora: AYTOCASTALLA1-17T
Fecha de inicio: 31/01/2017 Duracion: 4 meses
Cuantia total: 15.000 €

Nombre del proyecto: L'ALFAS DEL Pl DESTINO SALUDABLE
Ambito geografico: Autonémica

Grado de contribucién: Investigador/a

Entidad de realizacion: UNIVERSIDAD DE ALICANTE
Nombres investigadores principales (IP, Co-IP,...): Gasco, J.
N° de investigadores/as: 6

Entidad/es financiadorals:

AJUNTAMENT DE L'ALFAS DEL PI

Cod. segun financiadora: AYTOALFASDELPI1-17T
Fecha de inicio: 31/01/2017 Duracion: 6 meses
Cuantia total: 17.999 €

Nombre del proyecto: CONVENIO DE COLABORACION ENTRE LA AGENCIA VALENCIANA DE
TURISME Y LA UA PARA EL FOMENTO DE LA INVESTIGACION E INNOVACION EN EL SECTOR
TURISITICO VALENCIANO

Ambito geografico: Autonémica

Grado de contribucién: Investigador/a

Entidad de realizacion: UNIVERSIDAD DE ALICANTE
Nombres investigadores principales (IP, Co-IP,...): Gasco, J.
N° de investigadores/as: 25

Entidad/es financiadorals:

TURISME COMUNITAT VALENCIANA

Cad. segun financiadora: AGENCIAVALENCIANATURISMO1-171
Fecha de inicio: 01/01/2017 Duracion: 11 meses - 14 dias
Cuantia total: 100.000 €

Nombre del proyecto: ASESORAMIENTO CIENTIFICO-TECNICO EN EL DISENO DE UNA ESTRATEGIA
DE ORGANIZACION MUNICIPAL Y PARA LA MEJORA DE LA CALIDAD DE LOS SERVICIOS
MUNICIPALES DEL AYUNTAMIENTO DE SAX

Ambito geografico: Autonémica

Grado de contribucién: Investigador/a

Entidad de realizacion: UNIVERSIDAD DE ALICANTE

Nombres investigadores principales (IP, Co-IP,...): Gasco, J.

N° de investigadores/as: 3

Entidad/es financiadorals:

FUNDACION EMPRESA UNIVERSIDAD DE ALICANTE (FUNDEUN)

Cod. segun financiadora: FUNDEUN1-16TPA
Fecha de inicio: 13/05/2016 Duracion: 3 meses
Cuantia total: 1.000 €

Nombre del proyecto: DISENO, EJECUCION Y SEGUIMIENTO DEL PROGRAMA DE COMUNICACION
Y EXTENSION DE LOS OBJETIVOS DEL CIRCULO DE ECONOMIA DE LA PROVINCIA DE ALICANTE
ENTRE GRADUADOS Y EMPRENDEDORES

Ambito geografico: Autonémica
Grado de contribucién: Investigador/a
Entidad de realizacion: UNIVERSIDAD DE ALICANTE
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Nombres investigadores principales (IP, Co-IP,...): Monllor, F.
N° de investigadores/as: 4

Entidad/es financiadorals:

CIRCULO DE ECONOMIA-CLADEMARK

Céd. segun financiadora: CIRCULO1-16T
Fecha de inicio: 28/04/2016 Duracion: 1 ano
Cuantia total: 6.000 €

Nombre del proyecto: DISENO DE UNA ESTRATEGIA DE ORGANIZACION MUNICIPAL PARA LA
MEJORA DE LA CALIDAD DE LOS SERVICIOS MUNICIPALES DEL AYUNTAMIENTO DE CALLOSA
D'EN SARRIA

Ambito geografico: Autondmica

Grado de contribucién: Investigador/a

Entidad de realizacion: UNIVERSIDAD DE ALICANTE

Nombres investigadores principales (IP, Co-IP,...): Gonzalez, R.
N° de investigadores/as: 8

Entidad/es financiadorals:

AJUNTAMENT DE CALLOSA D'EN SARRIA

Céd. segun financiadora: AYTOCALLOSA1-16T
Fecha de inicio: 18/03/2016 Duracion: 4 meses
Cuantia total: 12.000 €

Nombre del proyecto: DISENO E IMPLANTACION DE UN SISTEMA DE INFORMACION PARA LA
ACTUALIZACION Y EXPLOTACION DEL INVENTARIO MUNICIPAL DE BIENES

Ambito geografico: Autondmica

Grado de contribucién: Investigador/a

Entidad de realizacion: UNIVERSIDAD DE ALICANTE

Nombres investigadores principales (IP, Co-IP,...): Gonzalez, R.
N° de investigadores/as: 4

Entidad/es financiadorals:

AYUNTAMIENTO DE LA NUCIA

Céd. segun financiadora: AYTOLANUCIA1-16T
Fecha de inicio: 18/03/2016 Duracion: 4 meses
Cuantia total: 18.000 €

Nombre del proyecto: ACUERDO DE COLABORACION DE ASESORAMIENTO MUTUO
Ambito geografico: Nacional

Grado de contribucidn: Investigador/a

Entidad de realizacion: UNIVERSIDAD DE ALICANTE

Nombres investigadores principales (IP, Co-IP,...): Gonzalez, R.

N° de investigadores/as: 8

Entidad/es financiadorals:

ASPY PREVENCION SLU

Cod. segun financiadora: ASPY1-16A
Fecha de inicio: 26/02/2016 Duracion: 1 ano
Cuantia total: 2.000 €

M % GOBIERNO MINISTERIC F I CY I
|"2  DE ESPANA DE CIENCIA
o2

E INNOVACIGN INNOVACION

40



M ¢
ﬁ V N CURRICULUM VITAE NORMALIZADO 653ce7ff616d9f78535fd0c1096bearf

65

66

67

68

Nombre del proyecto: INVESTIGACION, DISENO E IMPLANTACION DE METODOLOGIAS DOCENTES
PARA EL DESARROLLO DEL TALENTO DEL ALUMNADO UNIVERSITARIO

Ambito geografico: Nacional

Grado de contribucién: Investigador/a

Entidad de realizacion: UNIVERSIDAD DE ALICANTE

Nombres investigadores principales (IP, Co-IP,...): Gonzalez, R.
N° de investigadores/as: 7

Entidad/es financiadorals:

ASNOR SA AGENCIA DE SEGUROS

Cad. segun financiadora: ASNOR1-16l
Fecha de inicio: 26/02/2016 Duracion: 5 meses - 31 dias
Cuantia total: 1.600 €

Nombre del proyecto: INVESTIGACION, DISENO E IMPLANTACION DE METODOLOGIAS DOCENTES
PARA EL DESARROLLO DEL TALENTO DEL ALUMNADO UNIVERSITARIO

Ambito geografico: Nacional

Grado de contribucién: Investigador/a

Entidad de realizacion: UNIVERSIDAD DE ALICANTE

Nombres investigadores principales (IP, Co-IP,...): Gonzélez, R.
N° de investigadores/as: 8

Entidad/es financiadorals:

SANTA LUCIA SA

Céd. segun financiadora: SANTALUCIA1-16l
Fecha de inicio: 26/02/2016 Duracion: 5 meses - 31 dias
Cuantia total: 2.400 €

Nombre del proyecto: CONVENIO DE COLABORACION PARA EL FOMENTO DE LA INVESTIGACION E
INNOVACION EN EL SECTOR TURISTICO VALENCIANO

Ambito geografico: Autonémica

Grado de contribucién: Investigador/a

Entidad de realizacion: UNIVERSIDAD DE ALICANTE
Nombres investigadores principales (IP, Co-IP,...): Gasco, J.
N° de investigadores/as: 30

Entidad/es financiadorals:

TURISME COMUNITAT VALENCIANA

Cod. segun financiadora: AGENCIAVALENCIANATURISMO1-16F
Fecha de inicio: 01/01/2016 Duracion: 11 meses - 14 dias
Cuantia total: 80.000 €

Nombre del proyecto: ASESORAMIENTO MUTUO EN INVESTIGACION DE METODOLOGIAS
DOCENTES PARA MATERIAS RELACIONADAS CON DIRECCION Y GESTION DE RECURSOS
HUMANOS EN EL SECTOR TURISTICO

Ambito geografico: Nacional

Grado de contribucién: Investigador/a

Entidad de realizacion: UNIVERSIDAD DE ALICANTE

Nombres investigadores principales (IP, Co-IP,...): Gonzalez, R.
N° de investigadores/as: 12

Entidad/es financiadorals:

CUATRECASAS GONCALVES PEREIRA, S.L.P.

Céd. segun financiadora: CUATRECASAS1-15A
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Fecha de inicio: 03/11/2015 Duracion: 1 ano
Cuantia total: 2.000 €

Nombre del proyecto: ASESORAMIENTO MUTUO EN INVESTIGACION SOBRE METODOLOGIAS
DOCENTES ACTIVAS Y SU APLICABILIDAD PARA LA FORMACION DE MANDOS INTERMEDIOS DEL
SECTOR TURISTICO

Ambito geografico: Nacional

Grado de contribucidn: Investigador/a

Entidad de realizacion: UNIVERSIDAD DE ALICANTE

Nombres investigadores principales (IP, Co-IP,...): Gonzalez, R.
N° de investigadores/as: 11

Entidad/es financiadorals:

RANDSTAD EMPLEO EMPRESA DE TRABAJO TEMPORAL SA

Cod. segun financiadora: RANDSTAD1-15A
Fecha de inicio: 03/11/2015 Duracion: 1 ano
Cuantia total: 2.000 €

Nombre del proyecto: ASESORAMIENTO MUTUO EN INVESTIGACION SOBRE METODOLOGIAS
DOCENTES ACTIVAS Y SU APLICABILIDAD PARA LA FORMACION DE MANDOS INTERMEDIOS DEL
SECTOR TURISTICO

Ambito geografico: Nacional

Grado de contribucién: Investigador/a

Entidad de realizacion: UNIVERSIDAD DE ALICANTE

Nombres investigadores principales (IP, Co-IP,...): Gonzalez, R.
N° de investigadores/as: 11

Entidad/es financiadorals:

CEGOS ESPANA LEARNING & DEVELOPMENT SA

Cad. segun financiadora: CEGOS1-15A
Fecha de inicio: 02/11/2015 Duracion: 1 afio - 1 dia
Cuantia total: 2.000 €

Nombre del proyecto: DISENO, ASESORAMIENTO, ASISTENCIA TECNICA Y SEGUIMIENTO DEL
PROGRAMA DE ACTIVIDADES, COMUNICACION Y EXTENSION DE LOS OBJETIVOS DEL CIRCULO
DE ECONOMIA DE LA PROVINCIA DE ALICANTE, ENTRE LOS EMPRESARIOS, EMPRENDEDORES Y
DIRECTIVOS

Ambito geografico: Autonémica

Grado de contribucién: Investigador/a

Entidad de realizacion: UNIVERSIDAD DE ALICANTE
Nombres investigadores principales (IP, Co-IP,...): Monllor, F.
N° de investigadores/as: 9

Entidad/es financiadorals:

CIRCULO DE ECONOMIA-CLADEMARK

Céd. segun financiadora: CIRCULO2-14T
Fecha de inicio: 01/12/2014 Duracion: 1 ano
Cuantia total: 17.000 €

Nombre del proyecto: ASESORAMIENTO MUTUO EN INVESTIGACION SOBRE METODOLOGIAS
DOCENTES ACTIVAS Y SU APLICABILIDAD PARA LA FORMACION DE DIRECTIVOS Y
EMPRENDEDORES DEL SECTOR TURISTICO

Ambito geografico: Nacional
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Grado de contribucién: Investigador/a

Entidad de realizacion: UNIVERSIDAD DE ALICANTE

Nombres investigadores principales (IP, Co-IP,...): Gonzélez, R.
N° de investigadores/as: 11

Entidad/es financiadorals:

RANDSTAD EMPLEO EMPRESA DE TRABAJO TEMPORAL SA

Caod. segun financiadora: RANDSTAD1-14A
Fecha de inicio: 03/11/2014 Duracion: 1 ano
Cuantia total: 2.000 €

Nombre del proyecto: ASESORAMIENTO MUTUO EN INVESTIGACION SOBRE METODOLOGIAS
DOCENTES ACTIVAS Y SU APLICABILIDAD PARA LA FORMACION DE DIRECTIVOS Y
EMPRENDEDORES DEL SECTOR TURISTICO

Ambito geografico: Nacional

Grado de contribucién: Investigador/a

Entidad de realizacion: UNIVERSIDAD DE ALICANTE

Nombres investigadores principales (IP, Co-IP,...): Gonzélez, R.
N° de investigadores/as: 10

Entidad/es financiadorals:

CEGOS ESPANA LEARNING & DEVELOPMENT SA

Céd. segun financiadora: TEACEGOS1-14A
Fecha de inicio: 03/11/2014 Duracion: 1 ano
Cuantia total: 2.000 €

Nombre del proyecto: DISENO DE UNA ESTRATEGIA DE RECURSOS HUMANOS PARA LA MEJORA
DE LA CALIDAD DE LOS SERVICIOS MUNICIPALES DEL AYUNTAMIENTO DE CABANES

Ambito geografico: Nacional

Grado de contribucién: Investigador/a

Entidad de realizacion: UNIVERSIDAD DE ALICANTE

Nombres investigadores principales (IP, Co-IP,...): Gonzalez, R.
N° de investigadores/as: 5

Entidad/es financiadorals:

AYUNTAMIENTO DE CABANES

Céd. segun financiadora: AYTOCABANES1-14T
Fecha de inicio: 31/10/2014 Duracion: 4 meses
Cuantia total: 5.000 €

Nombre del proyecto: COLABORACION EN LA INVESTIGACION DE METODOLOGIAS DOCENTES
PARA MATERIAS RELACIONADAS CON DIRECCION Y GESTION DE RECURSOS HUMANOS

Ambito geografico: Nacional

Grado de contribucién: Investigador/a

Entidad de realizacion: UNIVERSIDAD DE ALICANTE

Nombres investigadores principales (IP, Co-IP,...): Gonzalez, R.
N° de investigadores/as: 12

Entidad/es financiadorals:

CUATRECASAS GONCALVES PEREIRA, S.L.P.

Céd. segun financiadora: CUATRECASAS1-14A
Fecha de inicio: 28/07/2014 Duracion: 1 ano
Cuantia total: 2.000 €
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Nombre del proyecto: ASESORAMIENTO MUTUO EN INVESTIGACION SOBRE METODOLOGIAS
DOCENTES BASADAS EN REDES SOCIALES Y SU APLICABILIDAD PARA LA FORMACION DE
DIRECTIVOS Y EMPRENDEDORES

Ambito geografico: Nacional

Grado de contribucién: Investigador/a

Entidad de realizacion: UNIVERSIDAD DE ALICANTE

Nombres investigadores principales (IP, Co-IP,...): Gonzalez, R.
N° de investigadores/as: 14

Entidad/es financiadorals:

CEGOS ESPANA LEARNING & DEVELOPMENT SA

Cad. segun financiadora: CEGOS1-13A
Fecha de inicio: 10/12/2013 Duracion: 1 ano
Cuantia total: 2.000 €

Nombre del proyecto: ASESORAMIENTO MUTUO EN INVESTIGACION SOBRE METODOLOGIAS
DOCENTES BASADAS EN REDES SOCIALES Y SU APLICABILIDAD PARA LA FORMACION DE
DIRECTIVOS Y EMPRENDEDORES

Ambito geografico: Nacional

Grado de contribucién: Investigador/a

Entidad de realizacion: UNIVERSIDAD DE ALICANTE

Nombres investigadores principales (IP, Co-IP,...): Gonzélez, R.
N° de investigadores/as: 14

Entidad/es financiadorals:

LA LEY SOLUCIONES LEGALES SA

Caéd. segun financiadora: WOLTERSKLUWER1 -13A
Fecha de inicio: 10/12/2013 Duracion: 1 ano
Cuantia total: 2.000 €

Nombre del proyecto: ASESORAMIENTO MUTUO EN INVESTIGACION SOBRE METODOLOGIAS
DOCENTES BASADAS EN REDES SOCIALES Y SU APLICABILIDAD PARA LA FORMACION DE
DIRECTIVOS Y EMPRENDEDORES

Ambito geografico: Nacional

Grado de contribucién: Investigador/a

Entidad de realizacion: UNIVERSIDAD DE ALICANTE

Nombres investigadores principales (IP, Co-IP,...): Gonzélez, R.
N° de investigadores/as: 14

Entidad/es financiadorals:

RANDSTAD EMPLEO EMPRESA DE TRABAJO TEMPORAL SA

Céd. segun financiadora: RANDSTAD1-13A
Fecha de inicio: 10/12/2013 Duracion: 1 ano
Cuantia total: 2.000 €

Nombre del proyecto: ASESORAMIENTO MUTUO EN INVESTIGACION SOBRE METODOLOGIAS
DOCENTES BASADAS EN REDES SOCIALES Y SU APLICABILIDAD PARA LA FORMACION DE
DIRECTIVOS Y EMPRENDEDORES

Ambito geografico: Nacional

Grado de contribucién: Investigador/a

Entidad de realizacion: UNIVERSIDAD DE ALICANTE

Nombres investigadores principales (IP, Co-IP,...): Gonzalez, R.
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N° de investigadores/as: 14
Entidad/es financiadorals:
DELOITTE

Céd. segun financiadora: DELOITTE1-13A
Fecha de inicio: 10/12/2013 Duracion: 1 ano
Cuantia total: 1.000 €

80 Nombre del proyecto: DISENO, EJECUCION Y SEGUIMIENTO DEL PROGRAMA DE ACTIVIDADES,
COMUNICACION Y EXTENSION DE LOS OBJETIVOS DEL CIRCULO DE ECONOMIA DE LA
PROVINCIA DE ALICANTE, ENTRE LOS EMPRESRIOS, EMPRENDEDORES Y DIRECTIVOS

Ambito geografico: Autondmica

Grado de contribucién: Investigador/a

Entidad de realizacion: UNIVERSIDAD DE ALICANTE
Nombres investigadores principales (IP, Co-IP,...): Monllor, F.
N° de investigadores/as: 11

Entidad/es financiadorals:

CIRCULO DE ECONOMIA-CLADEMARK

Céd. segun financiadora: CIRCULO1-14l
Fecha de inicio: 01/12/2013 Duracion: 1 ano
Cuantia total: 17.000 €

81 Nombre del proyecto: ASESORAMIENTO CIENTIFICO-TECNICO EN LA IMPARTICION DE
FORMACION SEMIPRESENCIAL A FUNDEUN

Ambito geografico: Autonémica

Grado de contribucién: Investigador/a

Entidad de realizacion: UNIVERSIDAD DE ALICANTE

Nombres investigadores principales (IP, Co-IP,...): Gonzalez, R.

N° de investigadores/as: 12

Entidad/es financiadorals:

FUNDACION EMPRESA- UNIVERSIDAD DE ALICANTE DE LA COMUNIDAD VALENCIANA

Cod. segun financiadora: FUNDEUN1-13T
Fecha de inicio: 22/03/2013 Duracion: 1 aio - 9 meses - 9 dias
Cuantia total: 16.528,93 €

82 Nombre del proyecto: ASESORAMIENTO MUTUO EN INVESTIGACION DE METODOLOGIAS Y
SISTEMAS DOCENTES DE FORMACION ONLINE PARA MATERIAS RELACIONADAS CON DIRECCION
Y GESTION DE SISTEMAS DE INFORMACION DE RECURSOS HUMANOS EN ORGANIZACIONES
EMPRESARIALES

Ambito geografico: Nacional

Grado de contribucién: Investigador/a

Entidad de realizacion: UNIVERSIDAD DE ALICANTE

Nombres investigadores principales (IP, Co-IP,...): Gonzalez, R.
N° de investigadores/as: 14

Entidad/es financiadorals:

LA LEY SOLUCIONES LEGALES SA

Céd. segun financiadora: A3 SOFTWARE1-12A
Fecha de inicio: 28/11/2012 Duracion: 1 mes - 2 dias
Cuantia total: 2.000 €
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Nombre del proyecto: ASESORAMIENTO MUTUO EN INVESTIGACION DE METODOLOGIAS
Y SISTEMAS DOCENTES DE FORMACION ONLINE PARA MATERIAS RELACIONADAS CON
ADMINISTRACION DE EMPRESAS

Ambito geografico: Nacional

Grado de contribucién: Investigador/a

Entidad de realizacion: UNIVERSIDAD DE ALICANTE

Nombres investigadores principales (IP, Co-IP,...): Gonzalez, R.
N° de investigadores/as: 14

Entidad/es financiadorals:

CEGOS ESPANA LEARNING & DEVELOPMENT SA

Cad. segun financiadora: CEGOS1-12A
Fecha de inicio: 28/11/2012 Duracion: 1 afio - 1 mes - 2 dias
Cuantia total: 2.000 €

Nombre del proyecto: ASESORAMIENTO MUTUO EN INVESTIGACION DE METODOLOGIAS Y
SISTEMAS DOCENTES DE FORMACION ONLINE PARA MATERIAS RELACIONADAS CON DIRECCION
Y GESTION DE RECURSOS HUMANOS EN ORGANIZACIONES EMPRESARIALES

Ambito geografico: Nacional

Grado de contribucién: Investigador/a

Entidad de realizacion: UNIVERSIDAD DE ALICANTE

Nombres investigadores principales (IP, Co-IP,...): Gonzélez, R.
N° de investigadores/as: 14

Entidad/es financiadorals:

DELOITTE

Caéd. segun financiadora: DELOITTE1-12A
Fecha de inicio: 28/11/2012 Duracion: 1 afio - 1 mes - 2 dias
Cuantia total: 2.000 €

Nombre del proyecto: ASESORAMIENTO MUTUO EN INVESTIGACION DE METODOLOGIAS Y
SISTEMAS DOCENTES DE FORMACION ONLINE PARA MATERIAS RELACIONADAS CON LA
ORGANIZACION DEL TRABAJO Y REDISENO ORGANIZATIVO

Ambito geografico: Nacional

Grado de contribucién: Investigador/a

Entidad de realizacion: UNIVERSIDAD DE ALICANTE

Nombres investigadores principales (IP, Co-IP,...): Gonzélez, R.
N° de investigadores/as: 13

Entidad/es financiadorals:

RANDSTAD EMPLEO EMPRESA DE TRABAJO TEMPORAL SA

Céd. segun financiadora: RANDSTAD1-12A
Fecha de inicio: 28/11/2012 Duracion: 1 afo - 1 mes - 2 dias
Cuantia total: 2.000 €

Nombre del proyecto: INVESTIGACION PARA LA ADAPTACION DEL DISENO DE LA ESTRATEGIA
Y LA GESTION GLOBAL DE LA ACTIVIDAD DEL CIRCULO DE ECONOMIA DE LA PROVINCIA DE
ALICANTE A LA REALIDAD CAMBIANTE

Ambito geografico: Autondmica

Grado de contribucién: Investigador/a

Entidad de realizacion: UNIVERSIDAD DE ALICANTE
Nombres investigadores principales (IP, Co-IP,...): Monllor, F.
N° de investigadores/as: 15
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Entidad/es financiadorals:
CIRCULO DE ECONOMIA-CLADEMARK

Cdd. segun financiadora: CIRCULO1-12|
Fecha de inicio: 28/11/2012 Duracion: 1 aio
Cuantia total: 17.000 €

Nombre del proyecto: CONVENIO DE COLABORACION EN ACTIVIDADES DE INVESTIGACION Y
DESARROLLO

Ambito geografico: Nacional

Grado de contribucién: Investigador/a

Entidad de realizacion: UNIVERSIDAD DE ALICANTE

Nombres investigadores principales (IP, Co-IP,...): Gonzalez, R.

N° de investigadores/as: 6

Entidad/es financiadorals:

FEDERACION ESPANOLA DE MUNICIPIOS Y PROVINCIAS (FEMP)

Céd. segun financiadora: FEMP1-12X
Fecha de inicio: 01/10/2012 Duracion: 2 afos
Cuantia total: 0 €

Nombre del proyecto: FASE IV DEL ANALISIS ESTRATEGICO DE LOS PROCESOS DE
MODERNIZACION TECNOLOGICA EN EL CONTEXTO DE LA ADMINISTRACION LOCAL:
REINGENIERIA DE PROCESOS G2G Y G2C EN TESORERIA

Ambito geografico: Nacional

Grado de contribucidn: Investigador/a

Entidad de realizacion: UNIVERSIDAD DE ALICANTE

Nombres investigadores principales (IP, Co-IP,...): de Juana-Espinosa, S.

N° de investigadores/as: 6

Entidad/es financiadorals:

TELEFONICA SOLUCIONES DE INFORMATICA Y COMUNICACIONES DE ESPANA, S.A.

Cod. segun financiadora: TELEFONICA1-12]
Fecha de inicio: 04/07/2012 Duracion: 4 meses
Cuantia total: 15.000 €

Nombre del proyecto: INVESTIGACION PARA EL DISENO DE UNA ESTRATEGIA Y SU APLICACION
PRACTICA PARA LA GESTION GLOBAL DE LA ACTIVIDAD DEL CIRCULO DE ECONOMIA DE LA
PROVINCIA DE ALICANTE

Ambito geografico: Autonémica

Grado de contribucién: Investigador/a

Entidad de realizacion: UNIVERSIDAD DE ALICANTE
Nombres investigadores principales (IP, Co-IP,...): Monllor, F.
N° de investigadores/as: 6

Entidad/es financiadorals:

CIRCULO DE ECONOMIA-CLADEMARK

Caéd. segun financiadora: CIRCULO1-111
Fecha de inicio: 16/11/2011 Duracion: 1 ano
Cuantia total: 15.000 €

Nombre del proyecto: DISENO DE UNA ESTRATEGIA DE RECURSOS HUMANOS PARA LA MEJORA
DE LA CALIDAD DE LOS SERVICIOS MUNICIPALES DEL AYUNTAMIENTO DE SEDAVI

Ambito geografico: Nacional
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Grado de contribucién: Investigador/a

Entidad de realizacion: UNIVERSIDAD DE ALICANTE

Nombres investigadores principales (IP, Co-IP,...): Gonzélez, R.
N° de investigadores/as: 5

Entidad/es financiadorals:

AYUNTAMIENTO DE SEDAVI

Cod. segun financiadora: AYTOSEDAVI1-11T
Fecha de inicio: 15/09/2011 Duracion: 4 meses
Cuantia total: 12.711,87 €

Nombre del proyecto: FASE IIl DEL ANALISIS ESTRATEGICO DE LOS PROCESOS DE
MODERNIZACION TECNOLOGICA EN EL CONTEXTO DE LA ADMINISTRACION LOCAL:
REINGENIERIA DE PROCESOS G2C OPERATIVOS

Ambito geografico: Nacional

Grado de contribucién: Investigador/a

Entidad de realizacion: UNIVERSIDAD DE ALICANTE

Nombres investigadores principales (IP, Co-IP,...): de Juana-Espinosa, S.

N° de investigadores/as: 6

Entidad/es financiadorals:

TELEFONICA SOLUCIONES DE INFORMATICA Y COMUNICACIONES DE ESPANA, S.A.

Cod. segun financiadora: TELEFONICA1-11]
Fecha de inicio: 01/09/2011 Duracioén: 2 meses
Cuantia total: 12.000 €

Nombre del proyecto: IDENTIFICACION, DESARROLLO Y EVALUACION DE COMPETENCIAS
PROFESIONALES EN INSTITUCIONES FINANCIERAS.

Ambito geografico: Nacional

Grado de contribucién: Investigador/a

Entidad de realizacion: UNIVERSIDAD DE ALICANTE

Nombres investigadores principales (IP, Co-IP,...): Gonzalez, R.

N° de investigadores/as: 5

Entidad/es financiadorals:

FUNDACION DE LA COMUNITAT VALENCIANA OBRA SOCIAL DE CAJA MEDITERRANEO

Céd. segun financiadora: CAM4-11I
Fecha de inicio: 20/07/2011 Duracion: 1 afio - 3 meses - 10 dias
Cuantia total: 22.500 €

Nombre del proyecto: Red de Investigacion DUenDE (Red de ivestigacidon en docencia universitaria en
direccion de empresas)

Ambito geografico: Otros

Grado de contribucién: Investigador/a

Entidad de realizacion: UNIVERSIDAD DE ALICANTE
N° de investigadores/as: 7

Entidad/es financiadorals:

UNIVERSIDAD DE ALICANTE

Cod. segun financiadora: 2105
Fecha de inicio: 29/10/2010 Duracion: 10 meses - 3 dias
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Nombre del proyecto: TALLER DIGITAL, ASOCIACION PROVINCIAL DE EMPRESARIOS DE
HOSTELERIA DE ALICANTE (APHEA) Y UNIVERSIDAD DE ALICANTE

Ambito geografico: Autonémica

Grado de contribucién: Investigador/a

Entidad de realizacion: UNIVERSIDAD DE ALICANTE

Nombres investigadores principales (IP, Co-IP,...): Gasco, J.

N° de investigadores/as: 6

Entidad/es financiadorals:

TALLER DIGITAL DE ESTABLECIMIENTO DE TEXTOS LITERARIOS Y CIENTIFICOS SA

Cod. segun financiadora: TALLERDIGITAL_APEHA_AVANZA1-10Y
Fecha de inicio: 07/10/2010 Duracion: 2 afios - 2 meses - 24 dias
Cuantia total: 0 €

Nombre del proyecto: INVESTIGACION PARA LA MEJORA DE LA CALIDAD DE LOS SERVICIOS
MUNICIPALES A TRAVES DE LOS RECURSOS HUMANOS

Ambito geografico: Nacional

Grado de contribucién: Investigador/a

Entidad de realizacion: UNIVERSIDAD DE ALICANTE
Nombres investigadores principales (IP, Co-IP,...): Gasco, J.
N° de investigadores/as: 5

Entidad/es financiadorals:

AYUNTAMIENTO DE MURO DE ALCOY

Cod. segun financiadora: AYTOMUROALCOY1-10T
Fecha de inicio: 23/09/2010 Duracion: 4 meses
Cuantia total: 12.711,86 €

Nombre del proyecto: FASE Il DEL ANALISIS ESTRATEGICO DE LOS PROCESOS DE
MODERNIZACION TECNOLOGICA EN EL CONTEXTO DE LA ADMINISTRACION LOCAL

Ambito geografico: Nacional

Grado de contribucién: Investigador/a

Entidad de realizacion: UNIVERSIDAD DE ALICANTE

Nombres investigadores principales (IP, Co-IP,...): de Juana-Espinosa, S.
N° de investigadores/as: 6

Entidad/es financiadorals:

TELEFONICA DE ESPANA SA

Céd. segun financiadora: TELEFONICA1-10I
Fecha de inicio: 29/07/2010 Duracion: 5 meses
Cuantia total: 7.000 €

Nombre del proyecto: CONVENIO DE COLABORACION EMPRESARIAL EN ACTIVIDADES DE
INTERES GENERAL PARA LA REALIZACION DEL PROYECTO: IDENTIFICACION, DESARROLLO Y
EVALUACION DE COMPETENCIAS PROFESIONALES EN INSTITUCIONES FINANCIERAS.

Ambito geografico: Nacional

Grado de contribucién: Investigador/a

Entidad de realizacion: UNIVERSIDAD DE ALICANTE

Nombres investigadores principales (IP, Co-IP,...): Gasco, J.

N° de investigadores/as: 4

Entidad/es financiadorals:

FUNDACION DE LA COMUNITAT VALENCIANA OBRA SOCIAL DE CAJA MEDITERRANEO

Céd. segun financiadora: CAM1-10X
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Fecha de inicio: 26/05/2010 Duracion: 1 ano
Cuantia total: 22.500 €

Nombre del proyecto: ANALISIS ESTRATEGICO DE LOS PROCESOS DE MODERNIZACION
TECNOLOGICA EN EL CONTEXTO DE LA ADMINISTRACION LOCAL

Ambito geografico: Nacional

Grado de contribucidn: Investigador/a

Entidad de realizacion: UNIVERSIDAD DE ALICANTE

Nombres investigadores principales (IP, Co-IP,...): de Juana-Espinosa, S.

N° de investigadores/as: 6

Entidad/es financiadorals:

TELEFONICA SOLUCIONES DE INFORMATICA Y COMUNICACIONES DE ESPANA, S.A.

Cod. segun financiadora: TELEFONICA1-09I
Fecha de inicio: 29/01/2010 Duracion: 4 meses
Cuantia total: 30.000 €

Nombre del proyecto: REALIZACION DEL PROYECTO: IDENTIFICACION, DESARROLLO Y
EVALUACION DE COMPETENCIAS PROFESIONALES EN INSTITUCIONES FINANCIERAS

Ambito geografico: Nacional

Grado de contribucién: Investigador/a

Entidad de realizacion: UNIVERSIDAD DE ALICANTE

Nombres investigadores principales (IP, Co-IP,...): Gasco, J.

N° de investigadores/as: 5

Entidad/es financiadorals:

FUNDACION DE LA COMUNITAT VALENCIANA OBRA SOCIAL DE CAJA MEDITERRANEO

Caod. segun financiadora: CAM2-09X
Fecha de inicio: 30/07/2009 Duracion: 1 ano
Cuantia total: 22.500 €

Nombre del proyecto: INVESTIGACION PARA LA MEJORA DE LA CALIDAD DE LOS SERVICIOS
MUNICIPALES A TRAVES DE LOS RECURSOS HUMANOS Y LICENCIA DE USO DE PROGRAMA
INFORMATICO ...

Ambito geografico: Autonémica

Grado de contribucién: Investigador/a

Entidad de realizacion: UNIVERSIDAD DE ALICANTE
Nombres investigadores principales (IP, Co-IP,...): Gasco, J.
N° de investigadores/as: 7

Entidad/es financiadorals:

AYUNTAMIENTO DE NOVELDA

Caod. segun financiadora: AYTONOVELDA1-09T
Fecha de inicio: 09/06/2009 Duracion: 8 meses
Cuantia total: 34.482,76 €

Nombre del proyecto: MEJORA DE LA CALIDAD DE LOS SERVICIOS MUNICIPALES A TRAVES DE
LOS RECURSOS HUMANOS Y LICENCIA DE USO DE PROGRAMA INFORMATICO.

Ambito geografico: Nacional

Grado de contribucién: Investigador/a

Entidad de realizacion: UNIVERSIDAD DE ALICANTE
Nombres investigadores principales (IP, Co-IP,...): Gasco, J.
N° de investigadores/as: 5
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Entidad/es financiadorals:
AYUNTAMIENTO DE CARLET

Cdd. segun financiadora: AYTOCARLET1-09T
Fecha de inicio: 29/04/2009 Duracion: 1 ano
Cuantia total: 31.034,48 €

Nombre del proyecto: IDENTIFICACION, DESARROLLO Y EVALUACION DE COMPETENCIAS
PROFESIONALES EN INSTITUCIONES FINANCIERAS

Ambito geografico: Nacional

Grado de contribucién: Investigador/a

Entidad de realizacion: UNIVERSIDAD DE ALICANTE

Nombres investigadores principales (IP, Co-IP,...): Liopis, J.

N° de investigadores/as: 6

Entidad/es financiadorals:

FUNDACION DE LA COMUNITAT VALENCIANA OBRA SOCIAL DE CAJA MEDITERRANEO

Céd. segun financiadora: CAM5-08X
Fecha de inicio: 29/10/2008 Duracion: 1 afno
Cuantia total: 22.500 €

Nombre del proyecto: INVESTIGACION PARA LA MEJORA DE LA CALIDAD DE LOS SERVICIOS
MUNICIPALES A TRAVES DE LOS RECURSOS HUMANOS "SISTEMA DE INFORMACION PARA EL
DISENO DE POLITICAS RETRIBUTIVAS EN AYUNTAMIENTOS -SIRPRA-"

Ambito geografico: Nacional

Grado de contribucidn: Investigador/a

Entidad de realizacion: UNIVERSIDAD DE ALICANTE
Nombres investigadores principales (IP, Co-IP,...): Gasco, J.
N° de investigadores/as: 5

Entidad/es financiadorals:

AYUNTAMIENTO DE MONOVAR

Cod. segun financiadora: AYTOMONOVAR1-08T
Fecha de inicio: 01/10/2008 Duracion: 3 meses
Cuantia total: 34.482,76 €

Nombre del proyecto: INVESTIGACION COLABORATIVA PARA LA REINGENIERIA DE PROCESOS Y
MODERNIZACION ESTRATEGICA DEL AYUNTAMIENTO DE BENIDORM

Ambito geografico: Nacional

Grado de contribucién: Investigador/a

Entidad de realizacion: UNIVERSIDAD DE ALICANTE

Nombres investigadores principales (IP, Co-IP,...): de Juana-Espinosa, S.

N° de investigadores/as: 6

Entidad/es financiadorals:

TELEFONICA SOLUCIONES DE INFORMATICA Y COMUNICACIONES DE ESPANA, S.A.

Céd. segun financiadora: TELEFONICA1-08I
Fecha de inicio: 15/05/2008 Duracion: 4 meses
Cuantia total: 40.000 €

Nombre del proyecto: ALICANTE: HORIZONTE 2020.
Ambito geografico: Nacional
Grado de contribucién: Investigador/a
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Entidad de realizacion: UNIVERSIDAD DE ALICANTE
Nombres investigadores principales (IP, Co-IP,...): Pardo, G.
N° de investigadores/as: 50

Entidad/es financiadorals:

CAMARA OFICIAL DE COMERCIO DE ALICANTE

Caéd. segun financiadora: CAMARASCOMERCIO1-08T
Fecha de inicio: 12/05/2008 Duracion: 5 meses
Cuantia total: 462.543 €

Nombre del proyecto: CONVENIO ESPECIFICO DE COLABORACION ENTRE LA UNIVERSIDAD DE
ALICANTE Y ECISA CORPORACION PARA LA REALIZACION DEL ESTUDIO PROPIO DE EXPERTO
UNIVERSITARIO EN ADMINISTRACION DE EMPRESAS CONSTRUCTORAS

Ambito geografico: Nacional

Grado de contribucién: Investigador/a

Entidad de realizacion: UNIVERSIDAD DE ALICANTE
Nombres investigadores principales (IP, Co-IP,...): Llopis, J.
N° de investigadores/as: 1

Entidad/es financiadorals:

FUNDACION MANUEL PELAEZ CASTILLO,C.V.

Céd. segun financiadora: ECISA1-08F
Fecha de inicio: 30/04/2008
Cuantia total: 49.500 €

Nombre del proyecto: DISENO DE UNA ESTRUCTURA ORGANIZATIVA PARA LA MEJORA DE LA
CALIDAD DE LOS SERVICIOS MUNICIPALES DEL AYUNTAMIENTO DE BENIDORM

Ambito geografico: Autondmica

Grado de contribucién: Investigador/a

Entidad de realizacion: UNIVERSIDAD DE ALICANTE
Nombres investigadores principales (IP, Co-IP,...): Gasco, J.
N° de investigadores/as: 4

Entidad/es financiadorals:

AYUNTAMIENTO DE BENIDORM

Céd. segun financiadora: BENIDORM1-07T
Fecha de inicio: 17/12/2007 Duracion: 1 ano
Cuantia total: 21.000 €

Nombre del proyecto: DISENO E IMPLANTACION DE UNA ESTRATEGIA DE RECURSOS HUMANOS
PARA LA MEJORA DE LA CALIDAD DE LOS SERVICIOS MUNICIPALES DEL AYUNTAMIENTO DE
XIXONA

Ambito geografico: Autonémica

Grado de contribucidn: Investigador/a

Entidad de realizacion: UNIVERSIDAD DE ALICANTE
Nombres investigadores principales (IP, Co-IP,...): Gasco, J.
N° de investigadores/as: 6

Entidad/es financiadorals:

AYUNTAMIENTO DE JIJONA

Cod. segun financiadora: XIXONA1-07T
Fecha de inicio: 12/12/2007 Duracion: 1 ano
Cuantia total: 24.000 €
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Nombre del proyecto: DISENO DE UNA ESTRATEGIA DE RECURSOS HUMANOS PARA LA MEJORA
DE LA CALIDAD DE LOS SERVICIOS MUNICIPALES DEL AYUNTAMIENTO DE PEDREGUER

Ambito geografico: Nacional

Grado de contribucién: Investigador/a

Entidad de realizacion: UNIVERSIDAD DE ALICANTE
Nombres investigadores principales (IP, Co-IP,...): Gasco, J.
N° de investigadores/as: 5

Entidad/es financiadorals:

AYUNTAMIENTO DE PEDREGUER

Caéd. segun financiadora: PEDREGUER1-07T
Fecha de inicio: 11/12/2007 Duracion: 4 meses
Cuantia total: 20.000 €

Nombre del proyecto: LAS CAPACIDADES Y COMPETENCIAS DE LOS ALUMNOS DE ECONOMICAS
Y EMPRESARIALES DE LA UNIVERSIDAD DE ALICANTE Y LAS NECESIDADES EL ENTORNO
EMPRESARIAL

Ambito geografico: Nacional

Grado de contribucién: Investigador/a

Entidad de realizacion: UNIVERSIDAD DE ALICANTE

Nombres investigadores principales (IP, Co-IP,...): Llopis, J.

N° de investigadores/as: 3

Entidad/es financiadorals:

FUNDACION DE LA COMUNITAT VALENCIANA OBRA SOCIAL DE CAJA MEDITERRANEO

Céd. segun financiadora: CAM3-07T
Fecha de inicio: 21/09/2007 Duracion: 1 ano
Cuantia total: 22.500 €

Nombre del proyecto: INVESTIGACION SOBRE LA MODERNIZACION DEL AYUNTAMIENTO DE DENIA
Y LA GESTION DE RECURSOS HUMANOS

Ambito geografico: Autonémica

Grado de contribucién: Investigador/a

Entidad de realizacion: UNIVERSIDAD DE ALICANTE
Nombres investigadores principales (IP, Co-IP,...): Gasco, J.
N° de investigadores/as: 4

Entidad/es financiadorals:

AYUNTAMIENTO DE DENIA

Céd. segun financiadora: DENIA3-07I
Fecha de inicio: 18/06/2007 Duracion: 6 meses
Cuantia total: 9.270 €

Nombre del proyecto: Creacién del Observatorio de Practicas y Politicas de Recursos Humanos de los
Ayuntamientos de la Comunidad Valenciana

Ambito geografico: Otros

Grado de contribucién: Investigador/a

Entidad de realizacion: UNIVERSIDAD DE ALICANTE
Nombres investigadores principales (IP, Co-IP,...): Gasco, J.
N° de investigadores/as: 4

Entidad/es financiadorals:

FEDERACION VALENCIANA DE MUNICIPIOS Y PROVINCIAS
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Fecha de inicio: 01/06/2007 Duracion: 4 meses

Nombre del proyecto: Investigacion para el Disefio e Implantacion de Estrategias de E-Administracion en
la Reingenieria Organizativa y de Procesos del Ayuntamiento de Benidorm. PAV-040000-2006-2

Ambito geografico: Otros

Grado de contribucién: Investigador/a

Entidad de realizacion: UNIVERSIDAD DE ALICANTE

Nombres investigadores principales (IP, Co-IP,...): SUSANA AMALIA DE JUANA ESPINOSA
N° de investigadores/as: 4

Entidad/es financiadorals:

Union Europea. Ministerio de Industria, Turismo y Comercio. Secretaria de Estadado de
Telecomunicaciones y para la Sociedad de la Informacion.

Fecha de inicio: 01/06/2007 Duracion: 7 meses

Nombre del proyecto: CURSO DE FORMACION SOBRE ORGANIZACION Y GESTION DE PYMES.
Ambito geografico: Nacional

Grado de contribucién: Investigador/a

Entidad de realizacion: UNIVERSIDAD DE ALICANTE

Nombres investigadores principales (IP, Co-IP,...): Llopis, F.

N° de investigadores/as: 9

Entidad/es financiadorals:

COEPA

Céd. segun financiadora: COEPA1-07F
Fecha de inicio: 23/05/2007 Duracion: 7 meses
Cuantia total: 3.000 €

Nombre del proyecto: Rediseno de la Politica Organizativa del Ayuntamiento de Bellreguard
Ambito geografico: Otros

Grado de contribucién: Investigador/a

Entidad de realizacion: UNIVERSIDAD DE ALICANTE

Nombres investigadores principales (IP, Co-IP,...): Gasco, J.

N° de investigadores/as: 4

Entidad/es financiadorals:

Ayuntamiento de Bellreguard

Fecha de inicio: 01/03/2007 Duracion: 5 meses

Nombre del proyecto: Redisefio de la politica organizativa y de recursos humanos del Ayuntamiento de
Agost

Ambito geografico: Otros

Grado de contribucién: Investigador/a

Entidad de realizacion: UNIVERSIDAD DE ALICANTE

Nombres investigadores principales (IP, Co-IP,...): Gasco, J.

N° de investigadores/as: 4

Entidad/es financiadorals:

Ayuntamiento de Agost

Fecha de inicio: 01/02/2007 Duracion: 4 meses
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Nombre del proyecto: PATROCINIO EMCIS 2006 ALICANTE
Ambito geografico: Nacional

Grado de contribucién: Investigador/a

Entidad de realizacion: UNIVERSIDAD DE ALICANTE
Nombres investigadores principales (IP, Co-IP,...): Llopis, J.
N° de investigadores/as: 1

Entidad/es financiadorals:

TELEFONICA DE ESPANA SA

Caod. segun financiadora: TELEFONICA1-07PA
Fecha de inicio: 23/01/2007
Cuantia total: 862,07 €

Nombre del proyecto: Estrategia, Calidad, Recursos Humanos y Tecnologias de la Informacion en el
Ayuntamiento de Teulada

Ambito geografico: Otros

Grado de contribucién: Investigador/a

Entidad de realizacion: UNIVERSIDAD DE ALICANTE
Nombres investigadores principales (IP, Co-IP,...): Gasco, J.
N° de investigadores/as: 6

Entidad/es financiadorals:

AYUNTAMIENTO DE TEULADA

Fecha de inicio: 01/01/2007 Duracion: 1 ano

Nombre del proyecto: Modernizacion y Gestion Estratégica de Recusos Humanos del Ayuntamiento de
Finestrat

Ambito geografico: Otros

Grado de contribucién: Investigador/a

Entidad de realizacion: UNIVERSIDAD DE ALICANTE
Nombres investigadores principales (IP, Co-IP,...): Gasco, J.
N° de investigadores/as: 3

Entidad/es financiadorals:

AYUNTAMIENTO DE FINESTRAT

Fecha de inicio: 01/01/2007 Duracion: 1 ano

Nombre del proyecto: INVESTIGACION SOBRE LA MODERNIZACION DEL AYUNTAMIENTO DE DENIA
Y LA GESTION DE RECURSOS HUMANOS

Ambito geografico: Autonémica

Grado de contribucidn: Investigador/a

Entidad de realizacion: UNIVERSIDAD DE ALICANTE
Nombres investigadores principales (IP, Co-IP,...): Gasco, J.
N° de investigadores/as: 4

Entidad/es financiadorals:

AYUNTAMIENTO DE DENIA

Cod. segun financiadora: DENIA4-06I
Fecha de inicio: 07/07/2006 Duracion: 1 ano
Cuantia total: 18.000 €
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121

122

123

124

125

Nombre del proyecto: Redisefio de la Politica Retributiva del Ayuntamiento de Polop de la Marina
Ambito geografico: Otros

Grado de contribucién: Investigador/a

Entidad de realizacion: UNIVERSIDAD DE ALICANTE

Nombres investigadores principales (IP, Co-IP,...): Gasco, J.

N° de investigadores/as: 3

Entidad/es financiadorals:

Ayuntamiento de Polop de la Marina (Alicante)

Fecha de inicio: 01/06/2006 Duracion: 9 meses

Nombre del proyecto: Elaboracion y aprobacion de la relacion de puestos de trabajo del Ayuntamiento de
Caravaca de la Cruz

Ambito geografico: Otros

Grado de contribucion: Investigador/a

Entidad de realizacion: UNIVERSIDAD DE ALICANTE
Nombres investigadores principales (IP, Co-IP,...): Gasco, J.
N° de investigadores/as: 3

Entidad/es financiadorals:

Ayuntamiento de Caravaca de la Cruz (Murcia)

Fecha de inicio: 01/11/2005 Duracioén: 7 meses

Nombre del proyecto: Formacion, elaboracion y aprobacion de la relacion de puestos de trabajo del
Ayuntamiento de Finestrat

Ambito geografico: Otros

Grado de contribucién: Investigador/a

Entidad de realizacion: UNIVERSIDAD DE ALICANTE
Nombres investigadores principales (IP, Co-IP,...): Gasco, J.
N° de investigadores/as: 4

Entidad/es financiadorals:

AYUNTAMIENTO DE FINESTRAT

Fecha de inicio: 01/05/2005 Duracion: 1 afo - 1 mes

Nombre del proyecto: ELABORACION DE UN PLAN DE MODERNIZACION DEL AYUNTAMIENTO DE
CATRAL EN MATERIA DE RECURSOS HUMANOS Y GESTION ESTRATEGICA

Ambito geografico: Nacional

Grado de contribucién: Investigador/a

Entidad de realizacion: UNIVERSIDAD DE ALICANTE
Nombres investigadores principales (IP, Co-IP,...): Gasco, J.
N° de investigadores/as: 7

Entidad/es financiadorals:

AYUNTAMIENTO DE CATRAL

Cad. segun financiadora: CATRAL1-05T
Fecha de inicio: 03/03/2005 Duracion: 1 ano
Cuantia total: 15.517,24 €

Nombre del proyecto: ELABORACION DE UN PLAN DE MODERNIZACION DEL AYUNTAMIENTO DE
OLIVA EN MATERIA DE RECURSOS HUMANOS Y GESTION ESTRATEGICA

Ambito geografico: Nacional
Grado de contribucién: Investigador/a
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Entidad de realizacion: UNIVERSIDAD DE ALICANTE
Nombres investigadores principales (IP, Co-IP,...): Gasco, J.
N° de investigadores/as: 6

Entidad/es financiadorals:

AYUNTAMIENTO DE OLIVA

Céd. segun financiadora: OLIVA1-05T
Fecha de inicio: 24/01/2005 Duracion: 8 meses
Cuantia total: 25.862,07 €

126 Nombre del proyecto: INVESTIGACION SOBRE LA MODERNIZACION DEL AYTO. DE DENIA Y LA
GESTION DE RECURSOS HUMANOS

Ambito geografico: Autonémica

Grado de contribucién: Investigador/a

Entidad de realizacion: UNIVERSIDAD DE ALICANTE
Nombres investigadores principales (IP, Co-IP,...): Gasco, J.
N° de investigadores/as: 5

Entidad/es financiadorals:

AYUNTAMIENTO DE DENIA

Céd. segun financiadora: DENIA2-04|
Fecha de inicio: 21/12/2004 Duracion: 1 ano
Cuantia total: 15.000 €

127 Nombre del proyecto: ESTUDIO SOBRE EMPRESAS DE FUTURO EN LA CIUDAD DE ALICANTE, EN
EL AMBITO DEL PROYECTO EQUAL "ALICANTE EMPRENDE"

Ambito geografico: Nacional

Grado de contribucién: Investigador/a

Entidad de realizacion: UNIVERSIDAD DE ALICANTE
Nombres investigadores principales (IP, Co-IP,...): Claver, E.
N° de investigadores/as: 6

Entidad/es financiadorals:

AGENCIA LOCAL DE DESARROLLO ECONOMICO Y SOCIAL

Cdd. segun financiadora: AGENCIALOCALALIC2-04T
Fecha de inicio: 04/11/2004 Duracion: 3 meses
Cuantia total: 20.689,66 €

128 Nombre del proyecto: INVESTIGACION SOBRE LA GESTION DE RECURSOS HUMANOS:
DESARROLLO DE ESTRATEGIAS DE ANALISIS, DISENO Y APOYO

Ambito geografico: Nacional

Grado de contribucién: Investigador/a

Entidad de realizacion: UNIVERSIDAD DE ALICANTE
Nombres investigadores principales (IP, Co-IP,...): Gasco, J.
N° de investigadores/as: 6

Entidad/es financiadorals:

AYUNTAMIENTO DE YECLA

Cod. segun financiadora: YECLA1-041
Fecha de inicio: 15/07/2004 Duracion: 1 ano
Cuantia total: 30.000 €
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131

132

Nombre del proyecto: ELABORACION DE UN PLAN DE MODERNIZACION DEL AYUNTAMIENTO DE
DENIA

Ambito geografico: Autonémica

Grado de contribucién: Investigador/a

Entidad de realizacion: UNIVERSIDAD DE ALICANTE
Nombres investigadores principales (IP, Co-IP,...): Gasco, J.
N° de investigadores/as: 5

Entidad/es financiadorals:

AYUNTAMIENTO DE DENIA

Cad. segun financiadora: DENIA2-03T
Fecha de inicio: 24/07/2003 Duracion: 1 afno
Cuantia total: 30.000 €

Nombre del proyecto: ELABORACION DEL PLAN DE MODERNIZACION DEL AYUNTAMIENTO DE
SANTA POLA EN MATERIA DE RECURSOS HUMANOS Y GESTION ESTRATEGICA

Ambito geografico: Nacional

Grado de contribucién: Investigador/a

Entidad de realizacion: UNIVERSIDAD DE ALICANTE
Nombres investigadores principales (IP, Co-IP,...): Llopis, J.
N° de investigadores/as: 5

Entidad/es financiadorals:

AYUNTAMIENTO DE SANTA POLA

Céd. segun financiadora: SANTAPOLA1-01T
Fecha de inicio: 20/09/2001 Duracion: 1 ano
Cuantia total: 30.050,61 €

Nombre del proyecto: DISENO DE LA ESTRUCTURA ADMINISTRATIVA DEL AYUNTAMIENTO DE
MUTXAMEL Y DIRECCION ESTRATEGICA DE RECURSOS HUMANOS

Ambito geografico: Nacional

Grado de contribucién: Investigador/a

Entidad de realizacion: UNIVERSIDAD DE ALICANTE
Nombres investigadores principales (IP, Co-IP,...): Claver, E.
N° de investigadores/as: 6

Entidad/es financiadorals:

AYUNTAMIENTO DE MUTXAMEL

Céd. segun financiadora: MUTXAMEL1-01T
Fecha de inicio: 28/06/2001 Duracion: 8 meses
Cuantia total: 30.050,61 €

Nombre del proyecto: DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS
Ambito geografico: Autondmica

Grado de contribucién: Investigador/a

Entidad de realizacion: UNIVERSIDAD DE ALICANTE
Nombres investigadores principales (IP, Co-IP,...): Claver, E.
N° de investigadores/as: 5

Entidad/es financiadorals:

AYUNTAMIENTO DE DENIA

Céd. segun financiadora: DENIA1-00T
Fecha de inicio: 19/10/2000 Duracion: 4 meses

M % GOBIERNO MINISTERIC F I CY I
|"2  DE ESPANA DE CIENCIA
o2

E INNOVACIGN INNOVACION

58



M ¢
ﬁ V N CURRICULUM VITAE NORMALIZADO 653ce7ff616d9f78535fd0c1096bearf

133

134

Cuantia total: 20.674,82 €

Nombre del proyecto: INVESTIGACION Y MEJORA DE SISTEMAS DE CALIDAD SEGUN LA NORMA
ISO 9000

Ambito geografico: Autonémica

Grado de contribucién: Investigador/a

Entidad de realizacion: UNIVERSIDAD DE ALICANTE
Nombres investigadores principales (IP, Co-IP,...): Claver, E.
N° de investigadores/as: 5

Entidad/es financiadorals:

ACE- INENIERIA Y GESTION, S.L.

Cod. segun financiadora: ACE1.98T
Fecha de inicio: 23/03/1998 Duracion: 6 meses
Cuantia total: 1.502,53 €

Nombre del proyecto: ESTUDIO PARA MEJORA DEL SISTEMA RETRIBUTIVO DE LOS CLUBES
NAUTICOS DE LA COSTA BLANCA

Ambito geografico: Nacional

Grado de contribucién: Investigador/a

Entidad de realizacion: UNIVERSIDAD DE ALICANTE
Nombres investigadores principales (IP, Co-IP,...): Claver, E.
N° de investigadores/as: 5

Entidad/es financiadorals:

SOCIEDAD DEPORTIVA CLUB NAUTICO DE CAMPELLO

Cad. segun financiadora: NAUTICO1.96S
Fecha de inicio: 25/07/1996 Duracion: 6 meses
Cuantia total: 1.502,53 €

Resultados

Propiedad industrial e intelectual

Titulo propiedad industrial registrada: laUNIdigital

Descripcion de cualidades: laUNIdigital
Inventores/autores/obtentores: Gasco, J.; Llopis, J.; Gonzalez, R.
Entidad titular de derechos: UNIVERSIDAD DE ALICANTE

N° de solicitud: A-105-13

Pais de inscripcién: Espaina

Fecha de registro: 14/02/2013

Patente espaiiola: No Patente UE: No
Patente internacional no UE: No

C. Autén./Reg. de explotacion: Espafia

Titulo propiedad industrial registrada: Sistema de Informacion para el redisefio de Politicas Retributivas
de Ayuntamientos (SIRPRA).

Descripcion de cualidades: Sistema de Informacion para el redisefio de Politicas Retributivas de
Ayuntamientos (SIRPRA).

Inventores/autores/obtentores: Gasco, J.; Gonzalez, R.; Llopis, J.
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Entidad titular de derechos: Jose Luis Gasco Gascd, Maria Reyes Gonzalez Ramirez, Juan Llopis
Taverner

N° de solicitud: A-446-08

Pais de inscripcién: Esparia

Fecha de registro: 07/07/2008

Patente espaiola: No Patente UE: No

Patente internacional no UE: No

C. Auton./Reg. de explotacion: Espafia

Empresas: AYUNTAMIENTO DE BENIDORM; Ayuntamiento de Xixona; Ayuntamiento de Monovar

Actividades cientificas y tecnoldégicas

Produccion cientifica

Publicaciones, documentos cientificos y técnicos

1 Sandro Ferrari; Tatiana Ghedini; Llopis, J.Emotional intelligence competence of leaders in a developing country.
Revista Gestao Organizacional. 15/3, pp. 235 - 252. 17/10/2022. ISSN 1963-6635

DOI: http://dx.doi.org/10.22277/rgo.v5i3

Tipo de produccién: Articulo cientifico Tipo de soporte: Revista
Posicion de firma: 3

N° total de autores: 3

2 Gonzalez, R.; Gasco, J.; Llopis, J.Information and Communication Technologies in Food Services and
Restaurants: A Systematic Review. International Journal of Contemporary Hospitality Management. 34/4, pp. 1432
- 1447. (Reino Unido): 2022. ISSN 0959-6119

DOI: 10.1108/IJCHM-05-2021-0624

Tipo de produccién: Articulo cientifico Tipo de soporte: Revista
Posicién de firma: 3

N° total de autores: 3

3  Peter Baliouskas; Llopis, J.; Gasco, J.; Gonzalez, R.Implementing Turnaround Strategies as an Entrepeneurial
Process. International Entrepreneurship and Management Journal. pp. 1 - 27. 2022. ISSN 1554-7191
DOI: 10.1007/s11365-022-00810-9
Tipo de produccion: Articulo cientifico Tipo de soporte: Revista
Posicion de firma: 2
N° total de autores: 4

4 Martina Asenova; Llopis, J.; Gascd, J.; Gonzalez, R.Electronic Word of Mouth (eWOM) in the hospitality industry: A
comparative study in top hotels. International Journal of Business Excellence. 2022. ISSN 1756-0047
DOI: 10.1504/1IJBEX.2021.10040821
Tipo de produccién: Articulo cientifico Tipo de soporte: Revista
Posicion de firma: 2
N° total de autores: 4

5 R. Medina-Serrano; Gonzalez, R.; Gascd, J.; Llopis, J.Do risk events increase supply chain uncertainty? A case
study. Economic Research. 35/1, pp. 4658 - 4676. 2022. ISSN 1848-9664
DOI: https://doi.org/10.1080/1331677X.2021.2016462

Tipo de produccién: Articulo cientifico Tipo de soporte: Revista
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10

11

Posicion de firma: 4
N° total de autores: 4

Fernandez-Vidal, J.; Gonzalez, R.; Gasco, J.; Llopis, J.Digitalization and Corporate Transformation: the Case of
European Oil & Gas Firms. Technological Forecasting and Social Change. 174, pp. 1 - 13. (Holanda): 2022. ISSN
0040-1625

DOI: hitps://doi.org/10.1016/j.techfore.2021.121293

Tipo de produccion: Articulo cientifico Tipo de soporte: Revista
Posicion de firma: 4

N° total de autores: 4

Jorge Fernandez Vidal; Gonzalez, R.; Gascd, J.; Llopis, J.Corporate portfolio management in practice: The case of
Credit Suisse"s turnaround. Direccién y Organizacion. 76, pp. 69 - 83. (Espana): 2022. ISSN 1132-175X

DOI: https://doi.org/10.37610/dyo.v0i76.619

Tipo de produccién: Articulo cientifico Tipo de soporte: Revista
Posicion de firma: 4

N° total de autores: 4

R. Medina-Serrano; Gonzalez, R.; Gascé, J.; Llopis, J.How to Evaluate Supply Chain Risks, including Sustainable
Aspects? A Case Study from the German Industry. Journal of Industrial Engineering and Management. 14/2, pp.
73 -89.2021. ISSN 2013-8423

DOI: https://doi.org/10.3926/jiem.3175

Tipo de produccién: Articulo cientifico Tipo de soporte: Revista
Posicion de firma: 4

N° total de autores: 4

Geovanny Mendoza; Llopis, J.; Gasco, J.; Gonzalez, R.Entrepreneurship as seen by entrepreneurs in a developing
country. Journal of Business Research. 123, pp. 547 - 556. (Holanda): 2021. ISSN 0148-2963

DOI: https://doi.org/10.1016/j.jbusres.2020.10.038

Tipo de produccién: Articulo cientifico Tipo de soporte: Revista
Posicion de firma: 2

N° total de autores: 4

Medina-Serrano, R; Gonzalez, R.; Gasco, J.; Llopis, J.Strategic Sourcing: Developing a Progressive Framework
for Make-Or-Buy Decisions. Journal of Industrial Engineering and Management. 13/1, pp. 133 - 154. 2020. ISSN
2013-8423

DOI: http://dx.doi.org/10.3926/jiem.2858

Tipo de produccién: Articulo cientifico Tipo de soporte: Revista
Posicién de firma: 4

N° total de autores: 4

Melo, M.E.; Llopis, J.; Gascd, J.; Gonzalez, R.Integration of ICT into the Higher Education Process: the Case of
Colombia. Journal of Small Business Strategy (Online). 30/1, pp. 58 - 67. 2020. ISSN 2380-1751

Tipo de produccion: Articulo cientifico Tipo de soporte: Revista
Posicion de firma: 2
N° total de autores: 4

Gonzalez, R.; Gasco, J.; Llopis, J.Information and Communication Technologies and Human Resources in
Hospitality and Tourism. International Journal of Contemporary Hospitality Management. 32/11, pp. 3545 - 3579.
(Reino Unido): 2020. ISSN 0959-6119

DOI: 10.1108/IJCHM-04-2020-0272
Tipo de produccién: Articulo cientifico Tipo de soporte: Revista

M % GOBIERNO MINISTERIC F I CY I
|"2  DE ESPANA DE CIENCIA
o2

E INNOVACIGN INNOVACION

61



M ¢
% V N CURRICULUM VITAE NORMALIZADO 653ce7ff616d9f78535fd0c1096bearf

13

14

15

16

17

18

Posicion de firma: 3
N° total de autores: 3

Medina-Serrano, R; Gonzalez, R.; Gasco, J.; Llopis, J.Collaborative and Sustainable Supply Chain Practices: A
Case Study. Journal of Enterprising Communities: People and Places in the Global Economy. 14/1, pp. 3 - 21.
2020. ISSN 1750-6204

DOI: https://doi.org/10.1108/JEC-09-2019-0085

Tipo de produccion: Articulo cientifico Tipo de soporte: Revista
Posicion de firma: 4

N° total de autores: 4

Asenova, M.; Llopis, J.; Gasco, J.; Gonzalez, R.Analysis of the Web Pages as a Strategic Tool of the Most Popular
Hotels Worldwide and Their Comparison in Different Countries. International Journal of Enterprise Information
Systems (Online). 16/3, pp. 1 - 19. 2020. ISSN 1548-1123

DOI: 10.4018/1JEIS.2020070101

Tipo de produccién: Articulo cientifico Tipo de soporte: Revista
Posicion de firma: 2

N° total de autores: 4

Gonzélez, R.; Gascd, J.; Llopis, J.University Students and Online Social Networks: Effects and Typology. Journal
of Business Research. 101, pp. 707 - 714. (Holanda): 2019. ISSN 0148-2963

DOI: https://doi.org/10.1016/j.jbusres.2019.01.011

Tipo de produccién: Articulo cientifico Tipo de soporte: Revista
Posicion de firma: 5

N° total de autores: 3

Llopis, J.; Gonzalez, R.; Gasco, J.The evolution of web pages for a strategic description of large firms. Economic
Research. 33/1, pp. 1 -21. 2019. ISSN 1848-9664

DOI: DOI: 10.1080/1331677X.2019.1578681

Tipo de produccién: Articulo cientifico Tipo de soporte: Revista
Posicion de firma: 1

N° total de autores: 3

R. Medina-Serrano; Gonzalez, R.; Gasco, J.; Llopis, J.Sustainable Supplier Evaluation Practices across the Supply
Chain. Direccion y Organizacion. 69, pp. 13 - 26. (Espafia): 2019. ISSN 1132-175X

Tipo de produccion: Articulo cientifico Tipo de soporte: Revista
Posicién de firma: 4
N° total de autores: 4

Gonzalez, R.; Gasco, J.; Llopis, J.Local Residents™ Perception about Tourism and Foreign Residents: a Spanish
Case Study. Psychology and Marketing. 36/11, pp. 1098 - 1108. (Estados Unidos de América): 2019. ISSN
0742-6046

DOI: DOI: 10.1002/mar.21259

Tipo de produccidn: Articulo cientifico Tipo de soporte: Revista
Posicion de firma: 3

N° total de autores: 3

Gonzalez, R.; Gasco, J.; Llopis, J.IS Outsourcing Satisfaction and IS Managers™ Job. Journal of Global Operations
and Strategic Sourcing. 12/3, pp. 335 - 379. 2019. ISSN 2398-5364

DOI: https://doi.org/10.1108/JGOSS-03-2018-0012
Tipo de produccién: Articulo cientifico Tipo de soporte: Revista
Posicion de firma: 5
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21

22

23

24

25

N° total de autores: 3

Gonzalez, R.; Gascd, J.; Llopis, J.ICTs in Hotel Management: A Research Review. International Journal of
Contemporary Hospitality Management. 31/9, pp. 3583 - 3609. (Reino Unido): 2019. ISSN 0959-6119

DOI: https://doi.org/10.1108/IJCHM-07-2017-0470

Tipo de produccién: Articulo cientifico Tipo de soporte: Revista
Posicion de firma: 3

N° total de autores: 3

Sentana, E.; Gonzalez, R.; Gascé, J.; Llopis, J.New strategies to measure and strengthen the social role of
business incubators: Their application to a Spanish region. EUROPEAN JOURNAL OF INTERNATIONAL
MANAGEMENT. 12/44322, pp. 536 - 553. 2018. ISSN 1751-6757

Tipo de produccién: Articulo cientifico Tipo de soporte: Revista
Posicion de firma: 4
N° total de autores: 4

Sentana, E.; Gonzalez, R.; Gasco, J.; Llopis, J.The social profitability of Business Incubators: a Mesurement
Proposal. Entrepreneurship and Regional Development. 29/44198, pp. 116 - 136. (Reino Unido): 2017. ISSN
0898-5626

DOI: 10.1080/08985626.2016.1255436

Tipo de produccién: Articulo cientifico Tipo de soporte: Revista
Posicién de firma: 4

N° total de autores: 4

Gonzalez, R.; Gascd, J.; Llopis, J.Information systems contracts and relationships: A Spanish perspective. Journal
of Business Research. 69/5, pp. 1696 - 1700. (Holanda): 2016. ISSN 0148-2963

DOI: 10.1016/j.jbusres.2015.10.040

Tipo de produccion: Articulo cientifico Tipo de soporte: Revista
Posicién de firma: 3

N° total de autores: 3

Gonzalez, R.; Gasco, J.; Llopis, J.Information Systems Outsourcing Reasons and Risks: Review and Evolution.
Journal of Global Information Technology Management. 19/4, pp. 223 - 249. 2016. ISSN 1097-198X

DOI: http://dx.doi.org/10.1080/1097198X.2016.1246932

Tipo de produccién: Articulo cientifico Tipo de soporte: Revista
Posicion de firma: 3

N° total de autores: 3

Gonzalez, R.; Gasco, J.; Llopis, J.Facebook and Academic Performance: A Positive Outcome. Anthropologist.
23/44198, pp. 59 - 67. (India): 2016. ISSN 0972-0073

Tipo de produccién: Articulo cientifico Tipo de soporte: Revista
Posicion de firma: 3
N° total de autores: 3

Gonzalez, R.; Llopis, J.; Gasco, J.Social Networks in Cultural Industries. Journal of Business Research. 68/4, pp.
823 - 828. (Holanda): 2015. ISSN 0148-2963

DOI: 10.1016/j.jbusres.2014.11.035

Tipo de produccién: Articulo cientifico Tipo de soporte: Revista
Posicion de firma: 2

N° total de autores: 3
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29

30

31

32

33

Gonzélez, R.; Gasco, J.; Llopis, J.Razones y riesgos del Outsourcing de Sistemas de Informacion en las grandes
empresas espanolas. Revista Europea de Direccion y Economia de la Empresa. 24/3, pp. 175 - 189. (Espafa):
2015. ISSN 1019-6838

DOI: 10.1016/j.redee.2015.03.001

Tipo de produccién: Articulo cientifico Tipo de soporte: Revista
Posicién de firma: 3

N° total de autores: 3

Gonzalez, R.; Gasco, J.; Llopis, J.Outsourcing de Sistemas de Informacién: situacién actual, evolucion y
tendencias. Investigaciones Europeas de Direccion y Economia de la Empresa. 21/2, pp. 93 - 99. (Espana): 2015.
ISSN 1135-2523

DOI: 10.1016/j.iedee.2014.06.002

Tipo de produccién: Articulo cientifico Tipo de soporte: Revista
Posicion de firma: 3

N° total de autores: 3
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92 Claver, E.; Llopis, J.; Conca, F.J.; Molina, H.Competitivité patronale et technologie. La revue des Sciences de
Gestion: Direccion et Gestion. 186, pp. 23 - 33. 2000. ISSN 1160-7742

Tipo de produccién: Articulo cientifico Tipo de soporte: Revista
Posicién de firma: 2
N° total de autores: 4

93 Claver, E.; Llopis, J.; Conca, J.F.; Molina, H.Classement des stratégies de production des PME d'Alicante. Revista
sin ISSN. 13/2, pp. 97 - 125. (Espaia): 2000. ISSN 0000-0000

Tipo de produccién: Articulo cientifico Tipo de soporte: Revista
Posicion de firma: 2
N° total de autores: 4

94 Claver, E.; Gasco, J.; Llopis, J.; Lopez, E.Analysis of a cultural change in a Spanish telecomunications firm.
Business Process Management Journal. 6/4, pp. 342 - 358. (Reino Unido): 2000. ISSN 1463-7154

Tipo de produccién: Articulo cientifico Tipo de soporte: Revista
Posicién de firma: 3
N° total de autores: 4

95 Claver, E.; Gonzalez, R.; Llopis, J.An analysis of research in information systems (1981-1997). Information and
Management. 37/4, pp. 181 - 195. (Holanda): 2000. ISSN 0378-7206

Tipo de produccién: Articulo cientifico Tipo de soporte: Revista
Posicion de firma: 4
N° total de autores: 3

96 Claver, E.; Llopis, J.; Gasco, J.; Molina, H.; Conca, F.J.Public administration: From bureaucratic culture to
citizen-oriented culture. International Journal of Public Sector Management. 12/5, pp. 455 - 464. (Reino Unido):
1999. ISSN 0951-3558

Tipo de produccién: Articulo cientifico Tipo de soporte: Revista
Posicion de firma: 2
N° total de autores: 5

97 Claver, E.; Conca, F.J.; Llopis, J.; Molina, H.La innovacion tecnolégica en la industria alicantina. Revista
Valenciana d Estudis Autonomics. 27, pp. 63 - 78. (Espafa): 1999. ISSN 0213-2206

Tipo de produccién: Articulo cientifico Tipo de soporte: Revista
Posicion de firma: 3
N° total de autores: 4

98 Claver, E.; Llopis, J.; Gasco, J.How organizational culture affects strategic tools. Publishers of the Journal of
Business Strategy. New York. pp. 205 - 213. 1999. ISSN 0894-4318

Tipo de produccién: Articulo cientifico Tipo de soporte: Revista
Posicién de firma: 2
N° total de autores: 3

99 Claver, E.; Gonzéalez, R.; Llopis, J.Estudio de la investigacion en sistemas de informacion a través del andlisis de
dos revistas (1981-1997). Revista de Economia y Empresa. XIII/36, pp. 97 - 126. 1999. ISSN 0213-0203

Tipo de produccién: Articulo cientifico Tipo de soporte: Revista
Posicion de firma: 3
N° total de autores: 3
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100

101

102

103

104

105

106

107

108

Claver, E.; Llopis, J.; Garcia Bravo, D.; Molina, H.Organizational culture for innovation and new technological
behavior. Journal of High Technology Management Research. 9/1, pp. 55 - 68. (Reino Unido): 1998. ISSN
1047-8310

Tipo de produccién: Articulo cientifico Tipo de soporte: Revista
Posicién de firma: 2
N° total de autores: 4

Claver, E.; Llopis, J.; Molina, H.; Conca, F.J.; Marco-Lajara, B.Las alianzas estratégicas en |1+D: Aproximacion al
caso de las PYMES alicantinas. Revista de Economia y Empresa. XI1/33, pp. 79 - 101. 1998. ISSN 0213-0203

Tipo de produccion: Articulo cientifico Tipo de soporte: Revista
Posicion de firma: 2
N° total de autores: 5

Llopis, J.; Molina, H.; Conca, F.J.El recurso tecnoldgico y sus implicaciones estratégicas en las empresas
alicantinas.Economia Industrial. 319, pp. 105 - 115. (Espafa): 1998. ISSN 0422-2784

Tipo de produccién: Articulo cientifico Tipo de soporte: Revista
Posicion de firma: 1
N° total de autores: 3

Claver, E.; Llopis, J.; Gasco, J.Cultura organizacional de los organismos publicos: Auditoria y propuesta de
mejora. Auditoria Publica. 13-14, pp. 43 - 46. (Espana): 1998. ISSN 1136-517X

Tipo de produccién: Articulo cientifico Tipo de soporte: Revista
Posicién de firma: 2
N° total de autores: 3

Claver, E.; Llopis, J.; Gasco, J.Comunicating culture: A reinforcement process model (with Emerald Highly
Commended Award). Corporate Communications. 3/4, pp. 142 - 149. (Reino Unido): 1998. ISSN 1356-3289

Tipo de produccion: Articulo cientifico Tipo de soporte: Revista
Posicion de firma: 2
N° total de autores: 3

Claver, E.; Llopis, J.; Gascd, J.Etica empresarial. Implicaciones para la direccion de recursos humanos. Boletin de
Estudios Econdémicos. LII/160, pp. 175 - 187. (Espana): 1997. ISSN 0006-6249

Tipo de produccién: Articulo cientifico Tipo de soporte: Revista
Posicion de firma: 2
N° total de autores: 3

Claver, E.; Gascé, J.; Llopis, J.Panorama actual y perspectivas de futuro para la funcién de recursos humanos.
Revista AEDIPE (Asociacién Espafiola de Direccién y Desarrollo de Personal). pp. 32 - 43. 1997. ISSN 1139-9023

Tipo de produccién: Articulo cientifico Tipo de soporte: Revista
Posicién de firma: 3
N° total de autores: 3

Claver, E.; Llopis, J.La rentabilidad del departamento de recursos humanos. Diario Informacién. 10 Agosto, 1997.
ISSN 1131-8309

Tipo de produccion: Articulo cientifico Tipo de soporte: Revista
Posicion de firma: 2
N° total de autores: 2

Claver, E.; Llopis, J.; Gascd, J.La direccion de recursos humanos a través de la cultura ética empresarial. Estudios
Empresariales. 93, pp. 4 - 11. (Espafa): 1997. ISSN 0425-3698

Tipo de produccién: Articulo cientifico Tipo de soporte: Revista
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109

110

111

112

113

114

115

116

Posicion de firma: 2
N° total de autores: 3

Claver, E.; Llopis, J.; Gascd, J.Direccion de la innovacion y valores compartidos. ESIC Market (Internet). 96, pp.
141 - 151. 1997. ISSN 1989-3574

Tipo de produccién: Articulo cientifico Tipo de soporte: Revista
Posicion de firma: 2
N° total de autores: 3

Claver, E.; Llopis, J.; Gascd, J.Exigence de I'analyse de la culture d’entreprise. Le point de vue espagnol.
Direction et Gestion des Entreprises.157, pp. 49 - 54. 1996. ISSN 1291-2905

Tipo de produccién: Articulo cientifico Tipo de soporte: Revista
Posicion de firma: 2
N° total de autores: 3

Claver, E.; Llopis, J.; Gasco, J.La cultura corporativa como elemento integrador de la administracion de empresas.
Boletin de Estudios Econémicos. 155, pp. 301 - 314. (Espafa): 1995. ISSN 0006-6249

Tipo de produccién: Articulo cientifico Tipo de soporte: Revista
Posicién de firma: 2
N° total de autores: 3

Claver, E.; Gascé, J.; Llopis, J.El perfil humano y profesional del responsable de recursos humanos. Capital
Humano. 82, pp. 22 - 50. (Espafa): 1995. ISSN 1130-8117

Tipo de produccién: Articulo cientifico Tipo de soporte: Revista
Posicion de firma: 3
N° total de autores: 3

Claver, E.; Llopis, J.; Gascd, J.El cambio de la cultura empresarial: El proceso a desarrollar. Capital Humano. 76,
pp. 35 - 42. (Espaiia): 1995. ISSN 1130-8117

Tipo de produccién: Articulo cientifico Tipo de soporte: Revista
Posicion de firma: 2
N° total de autores: 3

Claver, E.; Gasco, J.; Llopis, J.Desafios actuales de la direccion de recursos humanos. Un analisis atrevido y
desde fuera Il. Revista AEDIPE (Asociacion Espafola de Direccion y Desarrollo de Personal). Junio, pp. 3 - 12.
1995. ISSN 1139-9023

Tipo de produccién: Articulo cientifico Tipo de soporte: Revista
Posicién de firma: 3
N° total de autores: 3

Claver, E.; Gascé, J.; Llopis, J.Desafios actuales de la direccion de recursos humanos. Un analisis atrevido y
desde fuera |. Revista AEDIPE (Asociacion Espafiola de Direccion y Desarrollo de Personal). Marzo, pp. 3 - 10.
1995. ISSN 1139-9023

Tipo de produccién: Articulo cientifico Tipo de soporte: Revista
Posicion de firma: 3
N° total de autores: 3

Claver, E.; Llopis, J.; Gomez, J.M.; Gascd, J.Problématique et particularités des nouvelles entreprises. Le cas
d'Alicante. Revue Internationale P.M.E.6/44259, pp. 131 - 144. 1994. ISSN 0776-5436

Tipo de produccién: Articulo cientifico Tipo de soporte: Revista
Posicion de firma: 2
N° total de autores: 4
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117

118

119

120

121

122

123

124

125

Claver, E.; Gascé, J.; Llopis, J.El director de recursos humanos: Un analisis empirico en sus actuaciones. Anales
de Economia y Administracion de Empresas. 2, pp. 69 - 87. 1994. ISSN 1135-1942

Tipo de produccién: Articulo cientifico Tipo de soporte: Revista
Posicion de firma: 3
N° total de autores: 3

Claver, E.; Gascd, J.; Llopis, J.El director de recursos humanos en las organizaciones empresariales: Un analisis
de la naturaleza de sus decisiones. Estudios Empresariales. 86, pp. 26 - 35. (Espafa): 1994. ISSN 0425-3698

Tipo de produccién: Articulo cientifico Tipo de soporte: Revista
Posicion de firma: 3
N° total de autores: 3

Llopis, J.Personalidad organizacional y modelizaciones taxondémicas. La particularidad de las entidades
financieras.Actualidad Financiera. 4, pp. 19 - 29. (Espana): 1993. ISSN 0213-6929

Tipo de produccién: Articulo cientifico Tipo de soporte: Revista
Posicién de firma: 1
N° total de autores: 1

Llopis, J.La auditoria de la cultura empresarial. Algunas reflexiones metodoldgicas.Direccion y Organizacion. 6,
pp. 7 - 13. (Espafa): 1993. ISSN 1132-175X

Tipo de produccién: Articulo cientifico Tipo de soporte: Revista
Posicioén de firma: 1
N° total de autores: 1

Claver, E.; Llopis, J.Cultura corporativa y estrategia empresarial. Implicaciones reciprocas Il. Alta Direccion. 169,
pp- 13 - 19. (Espana): 1993. ISSN 0002-6549

Tipo de produccién: Articulo cientifico Tipo de soporte: Revista
Posicion de firma: 2
N° total de autores: 2

Claver, E.; Llopis, J.Cultura corporativa y estrategia empresarial. Implicaciones reciprocas I. Alta Direccion. 168,
pp. 19 - 24. (Espafa): 1993. ISSN 0002-6549

Tipo de produccién: Articulo cientifico Tipo de soporte: Revista
Posicion de firma: 2
N° total de autores: 2

Claver, E.; Llopis, J.Cultura organizativa. Impligaciones en el proceso de liderazgo de la direccién empresarial.
Revista de Estudios Empresariales. Segunda Epoca.4, pp. 172 - 193. 1992. ISSN 0213-8964

Tipo de produccién: Articulo cientifico Tipo de soporte: Revista
Posicion de firma: 2
N° total de autores: 2

Llopis, J."La integracién de los colaboradores en la personalidad organizativa: El proceso de
socializacion".Direccion y Organizacion. 1, pp. 23 - 27. (Espafa): 1992. ISSN 1132-175X

Tipo de produccién: Articulo cientifico Tipo de soporte: Revista
Posicion de firma: 1
N° total de autores: 1

Claver, E.; Llopis, J.Cultura empresarial espafola: Exigencias y cambios. Diario Informacion. 19 Junio, 1990. ISSN
1131-8309

Tipo de produccién: Articulo cientifico Tipo de soporte: Revista
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126

127

128

129

130

131

Posicion de firma: 2
N° total de autores: 2

Llopis, J."Cultura Empresarial: ; Necesidad empirica o simple reflexion intelectual?".(Boletin Oficial del Colegio de
Economistas de Alicante). Revista sin ISSN. pp. 24 - 25. (Espana): 1989. ISSN 0000-0000

Tipo de produccién: Articulo cientifico Tipo de soporte: Revista

Posicion de firma: 1

N° total de autores: 1

Gonzalez, R.; Gasco, J.; Llopis, J.; Molina, H.Turismo Residencial, Responsabilidad Social y Turismo Sostenible.
Empresa, Estrategia y Sostenibilidad. Homenaje al Profesor Enrique Claver Cortés. pp. 63 - 78. (Espafa):
Publicacions de la Universitat d'Alacant, 2022. ISBN 978-84-1302-171-3

Tipo de produccién: Capitulo de libro Tipo de soporte: Libro
Posicion de firma: 3
N° total de autores: 4

Fernandez, J.; de Juana-Espinosa, S.; Del Valle, J.; Garcia, M.; Gasco, J.; Gonzalez, R.; Llopis, J.; Sabater,

V.; Tari, J.J.; Valdés-Conca, J.Competencias Digitales de Alumnos de Grado: Evaluacion y Estrategias de
Adquisicion. REDES-INNOVAESTIC 2021. Libro de Actas. pp. 33 - 35. (Espana): UNIVERSIDAD DE ALICANTE,
2021. ISBN 978-84-09-29160-1

Tipo de produccién: Capitulo de libro Tipo de soporte: Libro
Posicién de firma: 7
N° total de autores: 10

de Juana-Espinosa, S.; Gonzalez, R.; Fernandez, J.; Garcia-Fernandez, M.; Gascd, J.; Llopis, J.;
Rodriguez-Sanchez, I.; Sabater, V.; Tari, J.J.; Valdés-Conca, J.Organizacién de Empresas. Memorias del
Programa de Redes-I3CE de calidad, innovacién e investigacion en docencia universitaria. Convocatoria 2018-19.
pp. 457 - 474. (Espana): Instituto de Ciencias de la Educacion (ICE) de la Universidad de Alicante, 2019. ISBN
978-84-09-15746-4

Tipo de produccién: Capitulo de libro Tipo de soporte: Libro

Posicion de firma: 6

N° total de autores: 10

Gonzalez, R.; Gasco, J.; Llopis, J.; Monllor, F.La Tasa Turistica: una aproximacioén a su impacto en la Comunitat
Valenciana. Las Claves del Turismo en la Comunitat Valenciana. Orientaciones para la toma de decisiones. pp. 33
- 45. (Espafa): Tirant Humanidades, 2017. ISBN 978-84-16786-98-5

Tipo de produccién: Capitulo de libro Tipo de soporte: Libro
Posicion de firma: 3
N° total de autores: 4

Gonzélez, R.; Gasco, J.; Llopis, J.; Claver, E.; Molina, H.; Ubeda Garcia, M.; Sabater, V.; Marco-Lajara, B.;
Zaragoza-Saez, P.C.; Garcia-Lillo, F.DUENDE: Estudiantes Universitarios y Redes Sociales Online. Memorias del
Programa de Redes-I3CE de calidad, innovacion e investigacion en docencia universitaria. Convocatoria 2016-17.
pp. 2645 - 2657. (Espafa): Instituto de Ciencias de la Educacién (ICE) de la Universidad de Alicante, 2017. ISBN
978-84-697-6536-4

Handle: 10045/72112

Tipo de produccién: Capitulo de libro Tipo de soporte: Libro

Posicién de firma: 3

N° total de autores: 10
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132

133

134

135

136

137

138

139

Gonzélez, R.; Gasco, J.; Claver, E.; Llopis, J.; Molina, H.; Ubeda Garcia, M.; Sabater, V.; Marco-Lajara, B.;
Zaragoza-Saez, P.C.; Garcia-Lillo, F.DUENDE: Facebook como red Docente y su uso en asignaturas de Direccion
de Recursos Humanos. Investigacién e Innovacion Educativa en Docencia Universitaria. Retos, Propuestas y
Acciones. pp. 1635 - 1648. (Espana): Instituto de Ciencias de la Educacién, 2016. ISBN 978-84-617-5129-7

Tipo de produccién: Capitulo de libro Tipo de soporte: Libro
Posicién de firma: 4
N° total de autores: 10

Gonzélez, R.; Gasco, J.; Claver, E.; Llopis, J.; Molina, H.; Ubeda Garcia, M.; Sabater, V.; Marco-Lajara, B.;
Zaragoza-Saez, P.C.DUENDE: Docencia Universitaria en Direccion de Empresas. Innovaciones metodolégicas en
docencia universitaria: resultados de investigacion. pp. 735 - 748. (Espafia): UNIVERSIDAD DE ALICANTE, 2016.
ISBN 978-84-608-4181-4

Tipo de produccién: Capitulo de libro Tipo de soporte: Libro
Posicion de firma: 4
N° total de autores: 9

Marco-Lajara, B.; Gonzalez, R.; Llopis, J.; Gascd, J.; Molina, H.; Ubeda Garcia, M.; Sabater, V.; Zaragoza-Saez,
P.C.; Garcia-Lillo, F.Uso de Redes Sociales en asignaturas de Grado de Direccion de Recursos Humanos.
Investigacion y Propuestas Innovadoras de Redes UA para la Mejora Docente. pp. 895 - 909. (Espana): Ediciones
ICE, 2015. ISBN 978-84-617-3914-1

Handle: 10045/44926

Tipo de produccién: Capitulo de libro Tipo de soporte: Libro
Posicién de firma: 3

N° total de autores: 9

Llopis, J.; Lafont, R. y Sanchez, C.; Monllor, F.Responsabilidad Social y Etica Empresarial. Direccion y Gestién de
Recursos Humanos. pp. 196 - 203. (Espafna): Pearson Educacion, 2014. ISBN 978-84-2055-906-3

Tipo de produccién: Capitulo de libro Tipo de soporte: Libro
Posicion de firma: 1
N° total de autores: 3

Ubeda Garcia, M.; Llopis, J.; Paya Pérez, V. Motivacién. Direccién y Gestion de Recursos Humanos. pp. 166 -
175. (Espafia): Pearson Educacion, 2014. ISBN 978-84-2055-906-3

Tipo de produccién: Capitulo de libro Tipo de soporte: Libro
Posicion de firma: 2
N° total de autores: 3

Llopis, J.; de Juana-Espinosa, S.; Valdés-Conca, J.Cultura Empresarial. Direccion y Gestion de Recursos
Humanos. pp. 204 - 212. (Espafa): Pearson Educacion, 2014. ISBN 978-84-2055-906-3

Tipo de produccién: Capitulo de libro Tipo de soporte: Libro
Posicién de firma: 1
N° total de autores: 3

Llopis, J.; Fernandez, J.; Monllor, F.Cambio Organizacional. Direccién y Gestién de Recursos Humanos. pp. 212 -
217. (Espafia): Pearson Educacion, 2014. ISBN 978-84-2055-906-3

Tipo de produccién: Capitulo de libro Tipo de soporte: Libro
Posicion de firma: 2
N° total de autores: 3

Llopis, J.; Lopez, E; Aguado, C.Calidad. Direccion y Gestion de Recursos Humanos. pp. 134 - 143. (Espana):
Pearson Educacion, 2014. ISBN 978-84-2055-906-3

Tipo de produccién: Capitulo de libro Tipo de soporte: Libro
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140

141

142

143

144

145

146

Posicion de firma: 2
N° total de autores: 3

Martinez, E.; Llopis, J.Aspectos juridicos y legales en la creacion de empresas. Creacion de Empresas y
Emprendimiento: De Estudiante a Empresario. pp. 223 - 300. (Espaia): Pearson Educacion, 2014. ISBN
9788415552291

Tipo de produccién: Capitulo de libro Tipo de soporte: Libro
Posicion de firma: 3
N° total de autores: 2

Claver, E.; Llopis, J.; Gonzélez, R.; Gascé, J.; Molina, H.; Ubeda Garcia, M.; Sabater, V.; Marco-Lajara, B.;
Zaragoza-Saez, P.C.; Garcia-Lillo, F.1. Uso de Facebook como complemento docente: una experiencia en
asignaturas de gestion.Xll Jornadas de Redes de Investigacion en Docencia Universitaria. El reconocimiento
docente: innovar e investigar con criterios de calidad.pp. 4 - 18. (Espafna): UNIVERSIDAD DE ALICANTE, 2014.
ISBN 978-84-697-0709-8

Tipo de produccién: Capitulo de libro Tipo de soporte: Libro
Posicion de firma: 2
N° total de autores: 10

Sabater, V; Marco-Lajara, B.; Garcia, F.; Claver, E.; Conca, F.J.; Gasco, J.L.; Llopis, J.; Marco, B.; Molina, H.;
Ubeda, M.; Zaragoza, P.Percepcion del alumnado universitario sobre la ética y responsabilidad corporativa:
Analisis y aplicacion en el aula.Disefio de acciones de investigacion en docencia universitaria. pp. 2448 -
2466. (Espafa): ICE/Vicerrectorado de Estudios e Innovacion Educativa, Universidad de Alicante, 2013. ISBN
978-84-695-6638-1

Handle: 10045/25861

Tipo de produccién: Capitulo de libro Tipo de soporte: Libro

Posicién de firma: 7

N° total de autores: 11

Gonzélez, R.; Marco-Lajara, B.; Claver, E.; Gasco, J.; Garcia, F.; Llopis, J.; Molina, H.; Sabater, V; Ubeda, M.;
Zaragoza, P.Implementacion de un e-book en asignaturas de Grado de Direccién de Recursos Humanos. La
produccion cientifica y la actividad de innovacion docente en proyectos de redes. pp. 1502 - 1516. (Espafa):
ICE/Vicerrectorado de Estudios e Innovacion Educativa, Universidad de Alicante, 2013. ISBN 978-84-695-9336-3

Handle: 10045/36042

Tipo de produccién: Capitulo de libro Tipo de soporte: Libro
Posicion de firma: 6

N° total de autores: 10

Gonzalez, R.; Llopis, J.; Carridn, O. y Claver, E.Importancia del Social Media. Uso de las Redes Sociales en la
Empresa. pp. 30 - 35. (Espana): Publicaciones de la Universidad de Alicante, 2012. ISBN 978-84-9717-227-1

Tipo de produccién: Capitulo de libro Tipo de soporte: Libro
Posicion de firma: 1
N° total de autores: 3

Llopis, J.Foreword of the book. Human Resource Management in the Digital Economy. pp. 16 - 17. Idea Group
Publishing (IGP), 2012. ISBN 978-1-61350-209-9

Tipo de produccién: Capitulo de libro Tipo de soporte: Libro
Posicién de firma: 1
N° total de autores: 1

de Haro, J.M; Llopis, J.; Carrion, J. A.El caso de Aquagest Levante S.A.Casos de Direccién Estratégica. pp. 355 -
370. (Espaiia): Pearson Educacion, 2012. ISBN 978-84-8322-818-0

Tipo de produccién: Capitulo de libro Tipo de soporte: Libro
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147

148

149

150

151

152

Posicion de firma: 3
N° total de autores: 3

Ubeda, M.; Garcia, F.; Marco, B.; Sabater, V; Molina, H.; Llopis, J.; Gascd, J.L.Metodologias de aprendizaje activo
en la asignatura de Disefio de la Organizacion: Analisis de su eficacia en el aprendizaje integral y rendimiento
académico de los alumnos.IX Jornadas de Redes de Investigacion en docencia universitaria. Disefio de buenas
practicas docentes en el contexto actual.pp. 76 - 85. (Espafia): UNIVERSIDAD DE ALICANTE, 2011. ISBN
978-84-694-9813-2

Handle: 10045/19885

Tipo de produccién: Capitulo de libro Tipo de soporte: Libro

Posicion de firma: 7

N° total de autores: 7

Molina, H.; Marco-Lajara, B.; Conca, F.J.; Garcia, F.; Gasco, J.L.; Llopis, J.; Ubeda, M.; Sabater, V. Implantacion
del aprendizaje colaborativo en la asignatura "Disefio de la Organizacion". Redes de investigacién docente
universitaria: innovaciones metodologicas. pp. 1731 - 1749. (Espana): UNIVERSIDAD DE ALICANTE, 2011. ISBN
978-84-695-1151-0

Handle: 10045/20537

Tipo de produccién: Capitulo de libro Tipo de soporte: Libro

Posicion de firma: 6

N° total de autores: 8

Ubeda, M.; Marco-Lajara, B.; Garcia, F.; Sabater, V; Gasco, J.L.; Llopis, J.; Molina, H.Cooperar para aprender.El
aprendizaje colaborativo y su aplicacion a la asignatura de Disefo de la Organizacion. El trabajo colaborativo

como indicador de calidad del Espacio Europeo de Educacion Superior. Vol | - 1. pp. 754 - 774. (Espafia): Marfil,
2011. ISBN 978-84-268-1559-0
Tipo de produccién: Capitulo de libro Tipo de soporte: Libro

Posicion de firma: 6
N° total de autores: 7

Marco-Lajara, B.; Conca, F.J.; Garcia-Lillo, F.; Gasco, J.; Llopis, J.; Molina, H.; Sabater, V.; Ubeda Garcia,
M.Red de investigacion DUENDE. Red de investigacion en docencia universitaria en direccion de empresas.
"Analisis sobre el uso y utilidad de sendas guias de autoevaluacion para las asi. Comunidad investigadora del
Programa Redes: Proyectos y resultados. pp. 1681 - 1701. (Espana): UNIVERSIDAD DE ALICANTE, 2010. ISBN
978-84-692-9579-3

Handle: 10045/19882

Tipo de produccién: Capitulo de libro Tipo de soporte: Libro

Posicion de firma: 5

N° total de autores: 8

Ubeda, M.; Marco-Lajara, B.; Conca, F.J.; Garcia, F.; Gasco, J.L.; Llopis, J.; Molina, H.; Sabater, V. Estrategias
didacticas y sistema de evaluacion para la asignatura "Disefio de la Organizacién". La comunidad universitaria:
tarea investigadora ante la practica docente. pp. 309 - 327. (Espafa): ICE/Vicerrectorado de Estudios e
Innovacion Educativa, Universidad de Alicante, 2010. ISBN 978-84-693-9262-1

Handle: 10045/19884

Tipo de produccién: Capitulo de libro Tipo de soporte: Libro
Posicion de firma: 6

N° total de autores: 8

Ubeda, M.; Sabater, V; Conca, F.J.; Garcia, F.; Gascd, J.L.; Llopis, J.; Marco, B.; Molina, H.Reflexiones sobre la
elaboracién de un perfil de competencias del titulo de Grado de Administracion y Doreccion de Empresas”. VI
Jornadas de Redes de Investigacion en Docencia Universitaria. La calidad del proceso de ensefianza/aprendizaje
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153

154

155

156

157

158

universitario desde la perspectiva del cambio. pp. 750 - 758. (Espafa): UNIVERSIDAD DE ALICANTE, 2009.
ISBN 978-84-692-5510-0

Tipo de produccién: Capitulo de libro Tipo de soporte: Libro
Posicion de firma: 7
N° total de autores: 8

Sabater, V.; Conca, F.J.; Garcia-Lillo, F.; Gascé, J.; Llopis, J.; Marco-Lajara, B.; Molina, H.; Ubeda Garcia,
M.Metodologia para la elaboracion de un perfil de competencias del Titulo de Grado en Administracion y Direccidn
de Empresas. Propuestas de disefio, desarrollo e innovaciones curriculares y metodologia en el EEES. pp. 617 -
638. (Espaina): Editorial Marfil, 2009. ISBN 978-84-268-1483-8

Handle: 10045/13199

Tipo de produccién: Capitulo de libro Tipo de soporte: Libro
Posicion de firma: 5

N° total de autores: 8

Sabater, V.; Conca, F.J.; Garcia-Lillo, F.; Gasco, J.; Llopis, J.; Marco-Lajara, B.; Molina, H.; Ubeda Garcia,
M.DUenDE. Red de Investigacion de Docencia Universitaria en Direccion de Empresas. Investigaciones
colaborativas en el ambito universitario: propuestas para el cambio. pp. 666 - 711. (Espafa): UNIVERSIDAD DE
ALICANTE, 2009. ISBN 978-84-692-0119-0

Handle: 10045/19883

Tipo de produccién: Capitulo de libro Tipo de soporte: Libro
Posicién de firma: 5

N° total de autores: 8

Garcia-Lillo, F.; Conca, F.J.; Gascé, J.; Llopis, J.; Marco-Lajara, B.; Molina, H.; Sabater, V.; Ubeda Garcia,
M.Red de Investigacion DUENDE: Red de Investigacion de docencia universitaria en Direccién de Empresas.
Investigaciones docentes. Del disefio curricular a las practicas de aula. EEES 2007. pp. 0 - 0. (Espana):
UNIVERSIDAD DE ALICANTE, 2008. ISBN 978-84-690-9972-8

Tipo de produccién: Capitulo de libro Tipo de soporte: Libro
Posicion de firma: 4
N° total de autores: 8

Llopis, J.; Llopis, F.; Giacomin, O.L entrepreneuriat dans les universités publiques espagnoles: Le cas de la
Communauté de Valence. Université et entrepreneuriat. pp. 171 - 194. Presses Universitaires de Nancy, 2008.
ISBN 978-2-86480-964-7

Tipo de produccién: Capitulo de libro Tipo de soporte: Libro
Posicion de firma: 2
N° total de autores: 3

Marco-Lajara, B.; Conca, F.J.; Garcia-Lillo, F.; Gasco, J.; Llopis, J.; Molina, H.; Sabater, V.; Ubeda Garcia, M.EI
contrato de aprendizaje auténomo y su aplicacién como técnica docente en Direccién de Empresas. Aportaciones
curriculares para la interaccion en el aprendizaje. Redes de Investigacion Docente-Espacio Europeo de Educacion
Superior.pp. 269 - 291. (Espafna): Marfil, 2008. ISBN 978-84-268-1387-9

Handle: 10045/20328

Tipo de produccién: Capitulo de libro Tipo de soporte: Libro
Posicién de firma: 5

N° total de autores: 8

Gasco, J.; Llopis, J.La direccidon del componente humano: estilos directivos.Curso practico de direccion
de instalaciones nduticas de recreo. pp. 139 - 178. (Espafa): UNIVERSIDAD DE ALICANTE, 2003. ISBN
84-600-9881-8

Tipo de produccién: Capitulo de libro Tipo de soporte: Libro

Posicion de firma: 2
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159

160

161

162

163

164

165

N° total de autores: 2

Claver, E.; Gasco, J.; Llopis, J.; Sabater, V.Tendencias en la direccién de recursos humanos ante el cambio
de siglo. Noves tendéncies en administracié d'empreses davant el canvi de segle. Perspectives empresarials a
Lleida. pp. 242 - 258. (Espaia): Universitat de Lleida, 2000. ISBN 84-8409-065-5

Tipo de produccién: Capitulo de libro Tipo de soporte: Libro
Posicion de firma: 3
N° total de autores: 4

Claver, E.; Llopis, J.; Gascd, J.Liderazgo y ética en la cultura empresarial. El apoyo de los directivos para asuntos
éticos (Ethics Officers).Raices éticas del liderazgo.pp. 325 - 337. (Espana): Ediciones Universidad de Navarra
(EUNSA), 2000. ISBN 84-313-1801-5

Tipo de produccién: Capitulo de libro Tipo de soporte: Libro
Posicion de firma: 2
N° total de autores: 3

Claver, E.; Llopis, J.; Marco-Lajara, B.; Molina, H.; Conca, F.J.An empirical analysis of Research and Development
strategic alliances for small and medium firms: Effects upon technology and innovation management. Technology
strategy and strategic alliances. pp. 97 - 111. (Espafa): COTEC (Fundacion para la Innovacion Tecnologica),
2000. ISBN 84-95336-08-1

Tipo de produccién: Capitulo de libro Tipo de soporte: Libro
Posicion de firma: 2
N° total de autores: 5

Claver, E.; Llopis, J.Cultura corporativa y estrategia empresarial. Implicaciones reciprocas.Fundamentos de la
direccion estratégica. Lecturas.pp. 189 - 191. (Espana): Ediciones Piramide, 1998. ISBN 84-368-1225-5

Tipo de produccién: Capitulo de libro Tipo de soporte: Libro
Posicion de firma: 3
N° total de autores: 2

Lopez de Zamora, |.; Gonzalez, R.; Gasco, J.; Llopis, J.Estudio de mercado sobre los usos terapéuticos,
cosmeéticos y biotech de la salmuera y peloides de la laguna Rosa de Torrevieja y del agua de mar. pp. 1 - 142.
(Espafa): 2022. ISBN 978-84-1302-161-4

Tipo de produccidn: Libro o monografia cientifica Tipo de soporte: Libro
Posicion de firma: 4
N° total de autores: 4

Llopis, J.; Fernandez; J.A. et al. (Prélogo; Llopis. Competencias clave de la funcién directiva. pp. 1 - 250.
(Espafa): Multimedia Ediciones, 2008. ISBN 978-84-936869-0-1

Tipo de produccion: Libro o monografia cientifica Tipo de soporte: Libro
Posicién de firma: 1
N° total de autores: 4

Conca, F.J.; Llopis, J.; Molina, H.; Sabater, V.; Ubeda, M.Guia d'autoavaluacié per a I'assignatura Economia
de I'Empresa (Producci6 i disseny organizatiu). pp. 1 - 168. (Espafa): Secretariat de Promocié del Valencia -
Universitat d'Alacant, 2007. ISBN 978-84-7908-963-4

Tipo de produccién: Libro o monografia cientifica Tipo de soporte: Libro
Posicion de firma: 2
N° total de autores: 5
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166

167

168

169

170

171

172

173

Claver, E.; Llopis, J.; Lloret Llinares, M.; Molina, H.Manual de Administracion de Empresas.pp. 1 - 674. (Espafa):
Civitas, 2000. ISBN 84-470-1119-4

Tipo de produccién: Libro o monografia cientifica Tipo de soporte: Libro
Posicion de firma: 2
N° total de autores: 4

Claver, E.; Gasco, J.; Llopis, J.; Sabater, V.; Ubeda Garcia, M.Conceptos aplicados de direccion de recursos
humanos: Guia practica de desarrollo profesional.pp. 1 - 545. (Espaia): Civitas, 2000. ISBN 84-470-1522-X

Tipo de produccidn: Libro o monografia cientifica Tipo de soporte: Libro
Posicion de firma: 3
N° total de autores: 5

Claver, E.; Llopis, J.; Tari, J.J.Calidad y Direccion de Empresas. pp. 1 - 311. (Espafa): Civitas, 1999. ISBN
84-470-1231-X

Tipo de produccion: Libro o monografia cientifica Tipo de soporte: Libro

Posicion de firma: 2

N° total de autores: 3

Claver, E.; Gascé, J.; Llopis, J.Direccion y directores de recursos humanos. Un analisis de las empresas
alicantinas.pp. 1 - 247. (Espana): Servicio de Publicaciones de la Universidad de Alicante, 1997. ISBN
84-7908-298-4

Tipo de produccién: Libro o monografia cientifica Tipo de soporte: Libro

Posicién de firma: 3

N° total de autores: 3

Claver, E.; Gasco, J.; Llopis, J.Los recursos humanos en la empresa. Un enfoque directivo.pp. 1 - 460. (Espafa):
Civitas, 1995. ISBN 84-470-0774-X

Tipo de produccién: Libro o monografia cientifica Tipo de soporte: Libro
Posicion de firma: 3
N° total de autores: 3

Llopis, J.La cultura de empresa: Taxonomia, diagnéstico y alcance cualitativo para los niveles jerarquicos de las
corporaciones.pp. 1 - 960. (Espafia): Publicaciones de la Universidad de Alicante, 1992. ISBN 84-7908-057-4

Tipo de produccion: Libro o monografia cientifica Tipo de soporte: Libro
Posicion de firma: 1
N° total de autores: 1

Llopis, J.La cultura de empresa.pp. 1 - 116. (Espafa): Publicaciones de la Universidad de Alicante, 1992. ISBN
84-7599-114-9

Tipo de produccién: Libro o monografia cientifica Tipo de soporte: Libro

Posicioén de firma: 1

N° total de autores: 1

Claver, E.; Quesada, S.; DIEZ GARCIA, MD; Alarcén, M.J.; Gascé, J.; Gisbert, M.C.; Llopis, J.; Garcia Bravo, D.;
Sanchez, S.Los nuevos empresarios alicantinos.pp. 1 - 215. (Espana): Fundesem, 1991. ISBN 84-404-9299-5
Tipo de produccidn: Libro o monografia cientifica Tipo de soporte: Libro

Posicion de firma: 7

N° total de autores: 9
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Trabajos presentados en congresos nacionales o internacionales

1 Titulo del trabajo: Hacia la Organizacion 4.0: Un estudio empirico
Nombre del congreso: XXXIl Jornadas Luso-Espafolas de Gestion Cientifica
Ambito geografico: Unién Europea
Tipo de participacion: Participativo - Otros
Ciudad de celebracion: Aveiro, Portugal
Fecha de celebracién: 01/02/2023
Fecha de finalizacion: 04/02/2023
Ciudad entidad organizadora: Aveiro, Portugal
Gonzalez, R.; Gasco, J.; Llopis, J.

2 Titulo del trabajo: Turnaround as a Business Strategy to reverse an Economic Crisis

Nombre del congreso: 6th INTERNATIONAL NEW YORK CONFERENCE ON EVOLVING TRENDS IN
INTERDISCIPLINARY RESEARCH & PRACTICES

Ambito geografico: Internacional no UE

Tipo de participacion: Participativo - Otros

Ciudad de celebracion: New York, Estados Unidos de América
Fecha de celebracién: 03/04/2022

Fecha de finalizacion: 05/04/2022

Ciudad entidad organizadora: New York, Estados Unidos de América

Peter Baliouskas; Llopis, J.; Gasco, J.; Gonzalez, R."6th INTERNATIONAL NEW YORK CONFERENCE
ON EVOLVING TRENDS IN INTERDISCIPLINARY. Proceeding book". pp. 454 - 459. Institute of Economic
Development and Social Research Publications., ISBN 978-1-955094-20-7

3 Titulo del trabajo: Tecnologias de la Informacién y la Comunicacion en la Restauracion: Una revision
sistematica de la literatura

Nombre del congreso: Jornadas Hispano-Lusas de Gestion Cientifica
Ambito geografico: Internacional no UE

Tipo de participacion: Participativo - Otros

Ciudad de celebracion: Espafa

Fecha de celebracién: 02/02/2022

Fecha de finalizacion: 05/02/2022

Ciudad entidad organizadora: Castilla-La Mancha, Espafa
Gonzalez, R.; Gascd, J.; Llopis, J.

4 Titulo del trabajo: Digitalization and Corporate Transformation: The Case of European Oil & Gas Firms
Nombre del congreso: ACIEK 2021
Ambito geografico: Internacional no UE
Tipo de participacion: Participativo - Otros
Ciudad de celebracion: Paris, Francia
Fecha de celebracién: 14/06/2021
Fecha de finalizacion: 16/06/2021
Ciudad entidad organizadora: Paris, Francia
Fernandez-Vidal, J.; Gonzalez, R.; Gascd, J.; Llopis, J.
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5 Titulo del trabajo: Descubriendo las competencias y necesidades digitales del alumnado: un estudio
basado en la autoevaluacion

Nombre del congreso: XIX Jornadas de Redes de Investigacion en Docencia Universitaria- REDES 2021
IV Workshop Internacional de Innovacion en Ensefianza Superior y TIC- INNOVAESTIC 2021

Ambito geografico: Unién Europea

Tipo de participacién: Participativo - Otros

Ciudad de celebracion: Espafia

Fecha de celebracién: 10/06/2021

Fecha de finalizacion: 16/06/2021

Ciudad entidad organizadora: Espafna

de Juana-Espinosa, S.; Fernandez, J.; Garcia-Fernandez, M.; Gasco, J.; Gonzalez, R.; Llopis, J.; Sabater,
V.; Tari, J.J.; Valdés-Conca, J.

6 Titulo del trabajo: Do risk events increase supply chain uncertainty? A multiple case study
Nombre del congreso: ACIEK Regional Conference 2021
Ambito geografico: Internacional no UE
Tipo de participacion: Participativo - Otros
Ciudad de celebracion: Espafia
Fecha de celebracién: 08/04/2021
Fecha de finalizacién: 09/04/2021
Ciudad entidad organizadora: Espafa
R. M. Medina; Gonzalez, R.; Gascd, J.; Llopis, J.

7 Titulo del trabajo: Cémo favorecer el desarrollo de actitudes digitales: Estudio de los antecedentes de la
aceptacion y uso efectivo de las TICSs en el aula

Nombre del congreso: XXX Congreso nacional de ACEDE

Ambito geografico: Nacional

Tipo de participacion: Participativo - Ponencia oral (comunicacién oral)
Ciudad de celebracion: Espafa

Fecha de celebracién: 24/06/2020

Fecha de finalizacion: 26/06/2020

Ciudad entidad organizadora: Espafa

de Juana-Espinosa, S.; Fernandez, J.; Garcia-Fernandez, M.; Gonzalez, R.; Gasco, J.; Llopis, J.; Sabater,
V.; Tari, J.J.; Valdés-Conca, J.

8 Titulo del trabajo: Entrepreneurship seen by entrepreneurs in a developing country: The case of Ecuador
Nombre del congreso: ACIEK 2020
Ambito geografico: Internacional no UE
Tipo de participacion: Participativo - Otros
Ciudad de celebracion: Espafia
Fecha de celebracién: 23/06/2020
Fecha de finalizacion: 25/06/2020
Ciudad entidad organizadora: Espana
Mendoza, G.; Llopis, J.; Gascd, J.; Gonzalez, R.

9 Titulo del trabajo: La Actividad de las Agencias de Desarrollo Local y los Puntos de Atencién al
Emprendedor

Nombre del congreso: Il Congreso AJICEDE
Ambito geografico: Internacional no UE
Tipo de participacién: Participativo - Otros
Ciudad de celebracion: Espafa
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Fecha de celebracién: 28/11/2019

Fecha de finalizacion: 29/11/2019

Ciudad entidad organizadora: Espafia
Gonzalez Herreros, E.; Gonzalez, R.; Llopis, J.

10 Titulo del trabajo: Lecturers' ICT use at Colombian Universities

Nombre del congreso: 11th annual International Conference on Education and New Learning
Technologies, EDULEARN 2019

Ambito geografico: Unién Europea

Tipo de participacion: Participativo - Otros

Ciudad de celebracion: Palma de Mallorca, Espana
Fecha de celebracién: 01/07/2019

Fecha de finalizacion: 03/07/2019

Ciudad entidad organizadora: Palma de Mallorca, Espafia
Melo, E.; Llopis, J.; Gasco, J.; Gonzalez, R.

11 Titulo del trabajo: Investigacion sobre Restauracion y TICs en Turismo y Hosteleria
Nombre del congreso: XXIX Congreso ACEDE
Ambito geografico: Nacional
Tipo de participacion: Participativo - Otros
Ciudad de celebracion: CORUNA, A, Espafia
Fecha de celebracién: 16/06/2019
Fecha de finalizacion: 18/06/2019
Ciudad entidad organizadora: CORUNA, A, Espafia
Gonzalez, R.; Gasco, J.; Llopis, J.

12 Titulo del trabajo: Local Residents' Perception about Tourism and Foreign Residents
Nombre del congreso: INEKA 2019
Ambito geografico: Unién Europea
Tipo de participacién: Participativo - Otros
Ciudad de celebracién: Verona, Italia
Fecha de celebracién: 11/06/2019
Fecha de finalizacién: 13/06/2019
Ciudad entidad organizadora: Verona, Italia
Gonzalez, R.; Gascd, J.; Llopis, J.

13 Titulo del trabajo: Percepcion de los Residentes Locales sobre el Turismo y loss Residentes Extranjeros.
Un Caso de Estudio en Espafa

Nombre del congreso: XXIX Jornadas Hispano Lusas de Gestion Cientifica
Ambito geografico: Internacional no UE

Tipo de participacion: Participativo - Ponencia oral (comunicacion oral)
Ciudad de celebracion: Espafa

Fecha de celebracién: 30/01/2019

Fecha de finalizacién: 02/02/2019

Ciudad entidad organizadora: Espafa

Gonzalez, R.; Gasco, J.; Llopis, J.

14 Titulo del trabajo: University Students and Online Social Networks, Effects and Typology
Nombre del congreso: GIKA 2018
Ambito geografico: Internacional no UE
Tipo de participacion: Participativo - Otros
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Ciudad de celebracion: Espafa
Fecha de celebracién: 25/06/2018
Fecha de finalizacién: 27/06/2018
Ciudad entidad organizadora: Espafa
Gonzalez, R.; Gasco, J.; Llopis, J.

15 Titulo del trabajo: Las TICS en la Gestidén Hotelera: una Revision a la Investigacion
Nombre del congreso: XXVIIl Congreso Nacional de ACEDE
Ambito geografico: Nacional
Tipo de participacion: Participativo - Otros
Ciudad de celebracion: Valladolid, Espafia
Fecha de celebracion: 24/06/2018
Fecha de finalizacion: 26/06/2018
Ciudad entidad organizadora: Valladolid, Espana
Gonzalez, R.; Gasco, J.; Llopis, J.

16 Titulo del trabajo: Actividades docentes para mejorar las competencias en el uso de las tecnologias de
informacion y comunicacion (TIC) en la educacion superior en Colombia.
Nombre del congreso: XVI Jornadas de Redes de Investigacion en Docencia Universitaria- REDES 2018
Ambito geografico: Unién Europea
Tipo de participacion: Participativo - Otros
Ciudad de celebracion: Espafa
Fecha de celebracién: 14/06/2018
Fecha de finalizacion: 15/06/2018
Ciudad entidad organizadora: Espafna
Gasco, J.; Gonzalez, R.; Llopis, J.

17 Titulo del trabajo: Estudiantes Universitarios y Redes Sociales Online: Efectos y Tipologia
Nombre del congreso: Interioridades e Competitividade: Desafios Globais da Gestao
Ambito geografico: Unién Europea
Tipo de participacién: Participativo - Ponencia oral (comunicacién oral)

Ciudad de celebracion: Guarda, Portugal
Fecha de celebracién: 07/02/2018

Fecha de finalizacion: 10/02/2018

Ciudad entidad organizadora: Guarda, Portugal
Gonzalez, R.; Gasco, J.; Llopis, J.

18 Titulo del trabajo: Access to Quality Education
Nombre del congreso: 6th ASEF Conference
Ambito geografico: Internacional no UE
Tipo de participacion: Participativo - Ponencia oral (comunicacion oral)
Ciudad de celebracion: Singapore, Singapur
Fecha de celebracién: 09/10/2017
Fecha de finalizacién: 13/10/2017
Ciudad entidad organizadora: Singapore, Singapur
Llopis, J.

19 Titulo del trabajo: Human Resource Management: A Research Review
Nombre del congreso: GARAID
Ambito geografico: Internacional no UE
Tipo de participacion: Participativo - Otros
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20

21

22

23

Ciudad de celebracion: San Vicente del Raspeig, Espaina
Fecha de celebracién: 10/07/2017

Fecha de finalizacién: 14/07/2017

Ciudad entidad organizadora: San Vicente del Raspeig, Espaia
Sabater, V.; Llopis, J.

Titulo del trabajo: Experiencias y nuevas perspectivas de colaboracion entre Espana y Argelia
Nombre del congreso: Ill Encuentro Bilateral de Universidades Espafnolas y Argelinas
Ambito geografico: Internacional no UE

Tipo de participacion: Participativo - Ponencia oral (comunicacién oral)

Ciudad de celebracion: Murcia, Espana

Fecha de celebracién: 02/03/2017

Fecha de finalizacion: 03/03/2017

Ciudad entidad organizadora: Murcia, Espafa

Llopis, J.

Titulo del trabajo: El trabajo del directivo y la satisfaccion del Outsourcing de SI
Nombre del congreso: XXVI Congreso Nacional de ACEDE

Ambito geografico: Nacional

Tipo de participacion: Participativo - Ponencia oral (comunicacion oral)
Ciudad de celebracion: VIGO, Espana

Fecha de celebracién: 26/06/2016

Fecha de finalizacion: 28/06/2016

Ciudad entidad organizadora: VIGO, Espafha

Gonzalez, R.; Gasco, J.; Llopis, J.

Titulo del trabajo: Facebook y Resultados Académicos: Un balance positivo
Nombre del congreso: XXVI Jornadas Hispanolusas de Gestion Cientifica
Ambito geografico: Internacional no UE

Tipo de participacioén: Participativo - Ponencia oral (comunicacién oral)
Ciudad de celebracion: Idanha a Nova, Portugal

Fecha de celebracién: 03/02/2016

Fecha de finalizacion: 06/02/2016

Ciudad entidad organizadora: Idanha a Nova, Portugal

Gonzalez, R.; Gasco, J.; Llopis, J.ISBN 978-989-8289-60-5

Titulo del trabajo: Managing Diversity in MNCS: A literature review of existing strategic models for
managing diversity and a roadmap to transfer them to the subsidiaries

Nombre del congreso: 16th International Conference of Management and Behavioural Sciences (ICMBS-
2015)

Ambito geografico: Internacional no UE

Tipo de participacion: Participativo - Ponencia oral (comunicacion oral)
Ciudad de celebracion: Toronto, Canada

Fecha de celebracién: 12/12/2015

Fecha de finalizacién: 13/12/2015

Ciudad entidad organizadora: Toronto, Canada

Valverde, M.; Gottardello, D.; Llopis, J.

Titulo del trabajo: Information systems Contracts and Relationships: a Spanish Perspective
Nombre del congreso: GIKA 2015
Ambito geografico: Internacional no UE

M % GOBIERNO MINISTERIC F I CY I
|"2  DE ESPANA DE CIENCIA
o2

E INNOVACIGN INNOVACION

87



M ¢
ﬁ V N CURRICULUM VITAE NORMALIZADO 653ce7ff616d9f78535fd0c1096bearf

Tipo de participacion: Participativo - Otros

Ciudad de celebracion: Valencia, Espana

Fecha de celebracién: 14/07/2015

Fecha de finalizacion: 16/07/2015

Ciudad entidad organizadora: Valencia, Espafa
Gonzalez, R.; Gascd, J.; Llopis, J.ISBN 978-84-606-6007-1

25 Titulo del trabajo: A study of the Literature of Facebook in Academia
Nombre del congreso: EDULEARN15
Ambito geografico: Nacional
Tipo de participacion: Participativo - Otros
Ciudad de celebracion: Espafia
Fecha de celebracién: 06/07/2015
Fecha de finalizacién: 08/07/2015
Ciudad entidad organizadora: Espafa
Gonzalez, R.; Gascd, J.; Llopis, J.ISBN 978-84-606-8243-1

26 Titulo del trabajo: Un estudio de la literatura de Facebook en el ambito académico

Nombre del congreso: XIl| JORNADAS DE REDES DE INVESTIGACION EN DOCENCIA
UNIVERSITARIA

Ambito geografico: Nacional

Tipo de participacion: Participativo - Otros

Ciudad de celebracion: San Vicente del Raspeig, Espaia

Fecha de celebracién: 02/07/2015

Fecha de finalizacion: 03/07/2015

Ciudad entidad organizadora: San Vicente del Raspeig, Espana

Gonzalez, R.; Gasco, J.; Claver, E.; Llopis, J.; Marco-Lajara, B.; Molina, H.; Sabater, V; Ubeda Garcia, M.;
Zaragoza-Saez, P.C.

27 Titulo del trabajo: La Satisfaccion del Outsourcing de Sl: algunos factores explicativos

Nombre del congreso: XXIX Congreso Nacional de la Asociacién Europea de Direccion y Economia de la
Empresa

Ambito geografico: Nacional

Tipo de participacion: Participativo - Otros
Ciudad de celebracién: Espafia

Fecha de celebracién: 03/06/2015

Fecha de finalizacion: 05/06/2015

Ciudad entidad organizadora: Espana
Gonzalez, R.; Gascd, J.; Llopis, J.

28 Titulo del trabajo: Una Revision de las Razones y Riesgos de Outsourcing de Sistemas de Informacion
Nombre del congreso: XXV Jornadas Hispano-Lusas de Gestion Cientifica
Ambito geografico: Unién Europea
Tipo de participacion: Participativo - Ponencia oral (comunicacion oral)
Ciudad de celebracion: Espafia
Fecha de celebracién: 05/02/2015
Fecha de finalizacién: 06/02/2015
Ciudad entidad organizadora: Espafia
Gonzalez, R.; Gascd, J.; Llopis, J.
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30

31

32

33

Titulo del trabajo: Relevancia, Retos y Respuestas en la docencia de Recursos Humanos
Nombre del congreso: VIl Jornada de trabajo de la Secciéon de Recursos Humanos de ACEDE
Ambito geografico: Internacional no UE

Tipo de participacion: Participativo - Ponencia invitada/ Keynote

Ciudad de celebracion: Reus, Espana

Fecha de celebracién: 15/12/2014

Fecha de finalizacion: 15/12/2014

Ciudad entidad organizadora: Reus, Espafia

Llopis, J.

Titulo del trabajo: Strenghts and Weaknesses of Facebook in Teaching
Nombre del congreso: ICOINE 2014

Ambito geografico: Unién Europea

Tipo de participacién: Participativo - Ponencia oral (comunicacién oral)
Ciudad de celebracién: Milan, Italia

Fecha de celebracién: 29/10/2014

Fecha de finalizacién: 31/10/2014

Ciudad entidad organizadora: Milan, Italia

Gonzalez, R.; Gascd, J.; Llopis, J.

Titulo del trabajo: Contratos y Relaciones de Outsourcing de Sistemas de Informacién: Un Estudio en
Grandes Empresas Espanolas

Nombre del congreso: XXIV Congreso Nacional de ACEDE

Ambito geografico: Nacional

Tipo de participacion: Participativo - Ponencia oral (comunicacién oral)
Ciudad de celebracion: Castellon de la Plana, Espafna

Fecha de celebracién: 07/09/2014

Fecha de finalizacion: 09/09/2014

Ciudad entidad organizadora: Castellon de la Plana, Espafa
Gonzalez, R.; Gasco, J.; Llopis, J.

Titulo del trabajo: A Meta-analysis study of the evolution of public administration
Nombre del congreso: GIKA 2014

Ambito geografico: Internacional no UE

Tipo de participacion: Participativo - Ponencia oral (comunicacion oral)

Ciudad de celebracion: Valencia, Espana

Fecha de celebracién: 07/07/2014

Fecha de finalizacion: 09/07/2014

Ciudad entidad organizadora: Valencia, Espana

Llopis, J.; Gascd, J.; Gonzalez, R.

Titulo del trabajo: Uso de Facebook como complemento docente: Una Experiencia en Asignaturas de
Gestion

Nombre del congreso: Xll Jornadas de Redes de Investigacon en Docencia Universitaria

Ambito geografico: Nacional

Tipo de participacioén: Participativo - Ponencia oral (comunicacién oral)

Ciudad de celebracién: Espafia

Fecha de celebracién: 03/07/2014

Fecha de finalizacion: 04/07/2014

Ciudad entidad organizadora: Espana
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34

35

36

37

Gonzalez, R.; Gasco, J.; Claver, E.; Llopis, J.; Molina, H.; Ubeda Garcia, M.; Sabater, V.; Marco-Lajara, B.;
Zaragoza-Saez, P.C.; Garcia-Lillo, F.

Titulo del trabajo: Social Networks in Cultural Industries: a Delphi Analysis

Nombre del congreso: Global Entrepreneurship and Innovation in Management (GEIM) 2014
Ambito geografico: Internacional no UE

Tipo de participacion: Participativo - Otros

Ciudad de celebracion: Taichung, Taiwan

Fecha de celebracién: 14/05/2014

Fecha de finalizacion: 15/05/2014

Ciudad entidad organizadora: Taichung, Taiwan

Gonzalez, R.; Llopis, J.; Gasco, J.

Titulo del trabajo: El Offshore Outsourcing de Sistemas de Informacion: Motivaciones, Riesgos y algunas
Teorias Explicativas (galardonada con el premio a la mejor comunicacién de las Jornadas)

Nombre del congreso: XXIV Jornadas Luso-Espanholas de Gestao Cientifica
Ambito geografico: Unién Europea

Tipo de participacion: Participativo - Otros

Ciudad de celebracion: Leiria, Portugal

Fecha de celebracién: 06/02/2014

Fecha de finalizacion: 08/02/2014

Ciudad entidad organizadora: Leiria, Portugal

Gonzalez, R.; Claver, E.; Gasco, J.; Llopis, J.

Titulo del trabajo: Redes Sociales e Industrias Culturales: Un Estudio Delphi
Nombre del congreso: XXIIl Congreso Nacional de ACEDE

Ambito geografico: Nacional

Tipo de participacion: Participativo - Otros

Ciudad de celebracion: Espafa

Fecha de celebracién: 15/09/2013

Fecha de finalizacién: 17/09/2013

Ciudad entidad organizadora: Espafa

Gonzélez, R.; Gascd, J.; Llopis, J.

Titulo del trabajo: Social Networks in Cultural Industries: Opinions From Praxis
Nombre del congreso: GIKA 2013

Ambito geografico: Internacional no UE

Tipo de participacion: Participativo - Ponencia oral (comunicacién oral)
Ciudad de celebracion: Espafa

Fecha de celebracién: 09/07/2013

Fecha de finalizacion: 11/07/2013

Ciudad entidad organizadora: Espafia

Gonzalez, R.; Llopis, J.; Gasco, J.

Titulo del trabajo: E-Books: Ventajas e Implementacion

Nombre del congreso: Xl Jornadas de Redes de Investigacién en Docencia Universitaria
Ambito geografico: Nacional

Tipo de participacion: Participativo - Otros

Ciudad de celebracion: Espafia

Fecha de celebracién: 04/07/2013

Fecha de finalizacion: 05/07/2013
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39

40

41

42

Ciudad entidad organizadora: Espafa
(}onzélez, R.; Gascd, J.; Claver, E.; Garcia-Lillo, F.; Llopis, J.; Marco-Lajara, B.; Molina, H.; Sabater, V.;
Ubeda Garcia, M.; Zaragoza-Saez, P.C.UNIVERSIDAD DE ALICANTE, ISBN 978-84-695-8104-9

Titulo del trabajo: E-Books: Advantages and Implementation
Nombre del congreso: EDULEARN13

Ambito geografico: Internacional no UE

Tipo de participacion: Participativo - Otros

Ciudad de celebracion: Espafa

Fecha de celebracién: 01/07/2013

Fecha de finalizacion: 03/07/2013

Ciudad entidad organizadora: Espafa

Gonzalez, R.; Gasco, J.; Llopis, J.

Titulo del trabajo: Innovacion en la Gestién Publica: Un Estudio en los Ayuntamientos Espanoles
Nombre del congreso: XXIl Congreso Nacional de ACEDE

Ambito geografico: Nacional

Tipo de participacioén: Participativo - Otros

Ciudad de celebracioén: Espafia

Fecha de celebracién: 17/09/2012

Fecha de finalizacion: 18/09/2012

Ciudad entidad organizadora: Espana

Gonzalez, R.; Gascd, J.; Llopis, J.

Titulo del trabajo: Relaciones con el Ciudadano en la Gestién Publica: Un Estudio en los Mayores
Ayuntamientos Espafioles

Nombre del congreso: XXIl Congreso Nacional de ACEDE

Ambito geografico: Nacional

Tipo de participacion: Participativo - Ponencia oral (comunicacion oral)
Ciudad de celebracion: Espafia

Fecha de celebracién: 17/09/2012

Fecha de finalizacién: 18/09/2012

Ciudad entidad organizadora: Espafia

Gonzalez, R.; Llopis, J.; Gasco, J.

Titulo del trabajo: Innovation in Public Services: The Case of Spanish Local Government (comunicacion
galardonada en dicho congreso)

Nombre del congreso: GIKA 2012

Ambito geografico: Internacional no UE

Tipo de participacion: Participativo - Otros
Ciudad de celebracion: Valencia, Espana
Fecha de celebracién: 10/07/2012

Fecha de finalizacion: 12/07/2012

Ciudad entidad organizadora: Valencia, Espafa
Gonzalez, R.; Llopis, J.; Gasco, J.

Titulo del trabajo: Perceived role of ethics and corporate social responsibility among under graduates in
Management and Business administration by the University of Alicante (Spain)

Nombre del congreso: EDULEARN12
Ambito geografico: Internacional no UE
Tipo de participacion: Participativo - Poster
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Ciudad de celebracion: Barcelona, Espafa

Fecha de celebracién: 02/07/2012

Fecha de finalizacién: 04/07/2012

Ciudad entidad organizadora: Barcelona, Espafia

Claver, E.; Conca, F.J.; Garcia-Lillo, F.; Gasco, J.; Llopis, J.; Marco-Lajara, B.; Molina, H.; Sabater, V.;
Ubeda Garcia, M.; Zaragoza-Saez, P.C.

44 Titulo del trabajo: Etica y Responsabilidad Social Empresarial (RSE): ¢, Simple "moda pasajera" o
necesidad percibida?

Nombre del congreso: X JORNADAS DE REDES DE INVESTIGACION EN DOCENCIA UNIVERSITARIA
Ambito geografico: Nacional

Tipo de participacion: Participativo - Otros

Ciudad de celebracion: Alicante, Espana

Fecha de celebracién: 07/06/2012

Fecha de finalizacion: 08/06/2012

Ciudad entidad organizadora: Alicante, Espafia

Conca, J.F.; Sabater, V; Gasco, J.L.; Garcia, F.; Llopis, J.; Ubeda, M.; Marco-Lajara, B.; Zaragoza, P.;
Marco, B.; Claver, E.; Molina, H.; Zaragoza-Saez, P.C.

45 Titulo del trabajo: Information Technology Outsourcing in Financial Services: a decision framework for its
peculiarities

Nombre del congreso: INBAM 2012

Ambito geografico: Internacional no UE

Tipo de participacion: Participativo - Otros
Ciudad de celebracion: Valencia, Espana
Fecha de celebracién: 20/03/2012

Fecha de finalizacion: 22/03/2012

Ciudad entidad organizadora: Valencia, Espana
Gonzalez, R.; Llopis, J.; Gasco, J.

46 Titulo del trabajo: Outsourcing and Strategy Links: an study in Public Organisations
Nombre del congreso: Management International Conference 2011
Ambito geografico: Internacional no UE
Tipo de participacién: Participativo - Ponencia oral (comunicacién oral)
Ciudad de celebracién: Portoroz, Eslovenia
Fecha de celebracién: 23/11/2011
Fecha de finalizacion: 26/11/2011
Ciudad entidad organizadora: Portoroz, Eslovenia
Gonzalez, R.; Gasco, J.; Llopis, J.ISBN 978-961-266-112-0

47 Titulo del trabajo: Outsourcing y Posicionamiento Estratégico en los Ayuntamientos Espafioles: Un Estudio
de Campo

Nombre del congreso: XXI Congreso Nacional de la Asociacién Cientifica de Economia y Direccion de la
Empresa (ACEDE)

Ambito geografico: Nacional

Tipo de participacion: Participativo - Ponencia oral (comunicacion oral)
Ciudad de celebracion: Espafa

Fecha de celebracién: 04/09/2011

Fecha de finalizacién: 06/09/2011

Ciudad entidad organizadora: Espafa

Gascd, J.; Gonzalez, R.; Llopis, J.
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48

49

50

51

52

Titulo del trabajo: Metodologias de aprendizaje activo en la asignatura de Disefio de la Organizacion:
analisis de su eficacia en el aprendizaje integral y rendimiento académico de los alumnos

Nombre del congreso: IX JORNADAS DE REDES DE INVESTIGACION EN DOCENCIA UNIVERSITARIA
Ambito geografico: Nacional

Tipo de participacion: Participativo - Poster

Ciudad de celebracion: Alicante, Espania

Fecha de celebracién: 16/06/2011

Fecha de finalizacion: 17/06/2011

Ciudad entidad organizadora: Alicante, Espafa

Ubeda Garcia, M.; Garcia-Lillo, F.; Marco-Lajara, B.; Sabater, V.; Molina, H.; Llopis, J.; Gascé, J.

Titulo del trabajo: El Outsourcing en los Hoteles: Una Revision Mediante el Analisis del Contenido
Nombre del congreso: XX Congreso Nacional de ACEDE

Ambito geografico: Nacional

Tipo de participacién: Participativo - Otros

Ciudad de celebraciéon: Granada, Espana

Fecha de celebracién: 12/09/2010

Fecha de finalizacién: 14/09/2010

Ciudad entidad organizadora: Granada, Espafa

Gonzalez, R.; Llopis, J.; Gasco, J.

Titulo del trabajo: Information Systems Outsourcing in Spain: Reflections from the Practitioners
Nombre del congreso: Mediterranean Conference on Information Systems 2009

Ambito geografico: Internacional no UE

Tipo de participacion: Participativo - Otros

Ciudad de celebracion: Athens, Grecia

Fecha de celebracién: 25/09/2009

Fecha de finalizacion: 27/09/2009

Ciudad entidad organizadora: Athens, Grecia

Gonzalez, R.; Gasco, J.; Llopis, J.

Titulo del trabajo: El Offshore Outsourcing de Sistemas de Informacion: Revisidn de la Investigacién

Nombre del congreso: XIX Congreso Nacional de la Asociacion Cientifica de Economia y Direccion de la
Empresa (ACEDE)

Ambito geografico: Nacional

Tipo de participacion: Participativo - Otros
Ciudad de celebracion: Espafa

Fecha de celebracion: 09/09/2009

Fecha de finalizacion: 11/09/2009

Ciudad entidad organizadora: Espafa
Gonzalez, R.; Gasco, J.; Llopis, J.

Titulo del trabajo: ; Qué Opinan los Responsables de Sistemas de Informacion sobre el Outsourcing?

Nombre del congreso: XIX Congreso Nacional de la Asociacién Cientifica de Economia y Direccion de la
Empresa (ACEDE)

Ambito geografico: Nacional

Tipo de participacioén: Participativo - Ponencia oral (comunicacién oral)
Ciudad de celebracion: TOLEDO, Espaiia

Fecha de celebracién: 09/09/2009

Fecha de finalizacion: 11/09/2009
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53

54

55

56

Ciudad entidad organizadora: TOLEDO, Espaia
Gonzélez, R.; Gascd, J.; Llopis, J.

Titulo del trabajo: Reflexiones sobre la elaboracion de un perfil de competencias del titulo de grado de
Administracion y Direccién de Empresas

Nombre del congreso: VIl Jornadas de Redes de Investigacién en Docencia Universitaria. La calidad del
proceso de ensefanza/aprendizaje universitario desde la perspectiva del cambio.

Ambito geografico: Nacional

Tipo de participacion: Participativo - Poster

Ciudad de celebracion: Alicante, Espana

Fecha de celebracién: 04/06/2009

Fecha de finalizacion: 05/06/2009

Ciudad entidad organizadora: Alicante, Espana

Ubeda Garcia, M.; Sabater, V.; Conca, F.J.; Garcia-Lillo, F.; Gascd, J.; Llopis, J.; Marco-Lajara, B.; Molina,
H.UNIVERSIDAD DE ALICANTE, ISBN 978-84-692-5510-0

Titulo del trabajo: Information Systems Outsourcing Success Factors in Spain
Nombre del congreso: Mediterranean Conference on Information Systems
Ambito geogréfico: Internacional no UE

Tipo de participacion: Participativo - Otros

Ciudad de celebracion: Hammamet, Tunez

Fecha de celebracién: 23/10/2008

Fecha de finalizacion: 26/10/2008

Ciudad entidad organizadora: Hammamet, Tunez

Gonzalez, R.; Gascd, J.; Llopis, J.

Titulo del trabajo: Un Analisis Empirico de las Razones y Riesgos del Outsourcing de Sistemas de
Informacion

Nombre del congreso: XVIIl Congreso Nacional de la Asociacién Cientifica de Economia y Direccion de la
Empresa (ACEDE)

Ambito geografico: Nacional

Tipo de participacion: Participativo - Otros
Ciudad de celebracion: Ledn, Espaina
Fecha de celebracién: 14/09/2008

Fecha de finalizacién: 16/09/2008

Ciudad entidad organizadora: Ledn, Espafia
Gonzélez, R.; Gascd, J.; Llopis, J.

Titulo del trabajo: Un Estudio Empirico de los Factores de Exito del Outsourcing de Sistemas de
Informacioén

Nombre del congreso: XVIIl Congreso Nacional de la Asociacién Cientifica de Economia y Direccion de la
Empresa (ACEDE)

Ambito geografico: Nacional

Tipo de participacion: Participativo - Otros
Ciudad de celebracion: Ledn, Espana
Fecha de celebracién: 14/09/2008

Fecha de finalizacion: 16/09/2008

Ciudad entidad organizadora: Le6n, Espafa
Gonzalez, R.; Gascd, J.; Llopis, J.
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58

59

60

61

Titulo del trabajo: Identifying Corporate Managerial Topics with Web Pages

Nombre del congreso: 5th International Conference on Business Management Information Systems
Ambito geografico: Internacional no UE

Tipo de participacion: Participativo - Otros

Ciudad de celebracion: Praga, Republica Checa

Fecha de celebracién: 25/07/2008

Fecha de finalizacion: 27/07/2008

Ciudad entidad organizadora: Praga, Republica Checa

Llopis, J.; Gonzalez, R.; Gasco, J.

Titulo del trabajo: Information Systems Outsourcing Reasons and Risks: an Empirical Study
Nombre del congreso: 5th International Conference on Business Management Information Systems
Ambito geografico: Internacional no UE

Tipo de participacién: Participativo - Otros

Ciudad de celebracion: Praga, Republica Checa

Fecha de celebracién: 25/07/2008

Fecha de finalizacién: 27/07/2008

Ciudad entidad organizadora: Praga, Republica Checa

Gonzalez, R.; Gascd, J.; Llopis, J.

Titulo del trabajo: El contrato de aprendizaje autbnomo como técnica docente en direccion de empresas:
analisis de resultados

Nombre del congreso: VI Jornadas de Redes de Investigacion en Docencia Universitaria.
Ambito geografico: Nacional

Tipo de participacion: Participativo - Otros

Ciudad de celebracion: Espafa

Fecha de celebracién: 09/06/2008

Fecha de finalizacion: 10/06/2008

Ciudad entidad organizadora: Espafia

Marco-Lajara, B.; Garcia-Lillo, F.; Conca, F.J.; Gasco, J.; Llopis, J.; Molina, H.; Ubeda Garcia, M.; Sabater,
V.

Titulo del trabajo: Outsourcing Influences Over the Chief Information Officers
Nombre del congreso: Management International Conference 2007

Ambito geografico: Internacional no UE

Tipo de participacion: Participativo - Ponencia oral (comunicacion oral)
Ciudad de celebracion: Portoroz, Eslovenia

Fecha de celebracion: 20/11/2007

Fecha de finalizacion: 24/11/2007

Ciudad entidad organizadora: Portoroz, Eslovenia

Gonzalez, R.; Gascd, J.; Llopis, J.

Titulo del trabajo: IT Outsourcing Configuration: the Spanish Situation

Nombre del congreso: Mediterranean Conference on Information Systems 2007
Ambito geografico: Internacional no UE

Tipo de participacioén: Participativo - Ponencia oral (comunicacién oral)

Ciudad de celebracién: Venice, ltalia

Fecha de celebracién: 04/10/2007

Fecha de finalizacién: 08/10/2007

Ciudad entidad organizadora: Venice, Italia

Gonzalez, R.; Gasco, J.; Llopis, J.
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63

64

65

Titulo del trabajo: ; Como afecta el Outsourcing a los Directivos de Sistemas de Informacién?

Nombre del congreso: XVIlI Congreso Nacional de la Asociacion Cientifica de Economia y Direccion de
Empresas

Ambito geografico: Nacional

Tipo de participacion: Participativo - Ponencia oral (comunicacion oral)

Ciudad de celebracion: Sevilla, Espana

Fecha de celebracién: 16/09/2007

Fecha de finalizacion: 18/09/2007

Ciudad entidad organizadora: Sevilla, Espana

Gonzalez, R.; Gasco, J.; Llopis, J.

Titulo del trabajo: La Configuracion de Outsourcing de Sistemas de Informacion: Un estudio Descritpivo
Nombre del congreso: XVII Congreso Nacional de la Asociacion Cientifica de Economia y Direccion de
Empresas

Ambito geografico: Nacional

Tipo de participacién: Participativo - Otros

Ciudad de celebracion: Sevilla, Espafia

Fecha de celebracién: 16/09/2007

Fecha de finalizacién: 18/09/2007

Ciudad entidad organizadora: Sevilla, Espaiia

Gonzalez, R.; Gascd, J.; Llopis, J.

Titulo del trabajo: Investigacion en experimentacion e implementacion del EEES: el contrato de
aprendizaje y su pedagogia en el marco del Espacio Europeo de Educacion Superior

Nombre del congreso: V Jornadas de Redes de Investigacion en Docencia Universitaria

Ambito geografico: Nacional

Tipo de participacion: Participativo - Otros

Ciudad de celebracion: Alicante, Espana

Fecha de celebracién: 04/06/2007

Fecha de finalizacién: 05/06/2007

Ciudad entidad organizadora: Alicante, Espafia

Garcia-Lillo, F.; Conca, F.J.; Gascé, J.; Llopis, J.; Marco-Lajara, B.; Molina, H.; Sabater, V.; Ubeda Garcia,
M.

Titulo del trabajo: El Offshore Outsourcing de Sistemas de Informacion: un analisis descriptivo.

Nombre del congreso: XVI Congreso Nacional de la Asociacién Cientifica de Economia y Direccion de la
Empresa (ACEDE).

Ambito geografico: Nacional

Tipo de participacion: Participativo - Otros

Ciudad de celebracion: Valencia, Espana

Fecha de celebracién: 10/09/2006

Fecha de finalizacion: 12/09/2006

Ciudad entidad organizadora: Valencia, Espana

Gonzalez, R.; Llopis, J.; Gasco, J.

Titulo del trabajo: Understanding Information Systems Offshore Outsourcing
Nombre del congreso: IAM 2006. Irish Academy of Management Conference
Ambito geografico: Internacional no UE

Tipo de participacioén: Participativo - Ponencia oral (comunicacién oral)
Ciudad de celebracién: Cork, Irlanda
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68

69

70

Fecha de celebracién: 06/09/2006

Fecha de finalizacién: 07/09/2006

Ciudad entidad organizadora: Cork, Irlanda
Gonzalez, R.; Llopis, J.; Gasco, J.

Titulo del trabajo: El outsourcing de Sistemas de Informacion: un estudio Delphi

Nombre del congreso: XV Congreso Nacional de la Asociacion Cientifica de Economia y Direccion de la
Empresa (ACEDE).

Ambito geografico: Nacional

Tipo de participacion: Participativo - Otros
Ciudad de celebracion: Espafa

Fecha de celebracién: 25/09/2005

Fecha de finalizacion: 27/09/2005

Ciudad entidad organizadora: Espafia
Gonzalez, R.; Gasco, J.; Llopis, J.

Titulo del trabajo: Un analisis sobre la Investigacién en Outsourcing de Sistemas de Informacion
Nombre del congreso: XV Congreso Nacional de ACEDE

Ambito geografico: Nacional

Tipo de participacion: Participativo - Ponencia oral (comunicacion oral)

Ciudad de celebracion: Espafia

Fecha de celebracién: 25/09/2005

Fecha de finalizacion: 27/09/2005

Ciudad entidad organizadora: Espana

Gonzalez, R.; Gascd, J.; Llopis, J.

Titulo del trabajo: A large firm experience on managing knowledge creation.

Nombre del congreso: International Scientific Conference: Knowledge-based Economy. Management of
Creation and Development.

Ambito geografico: Internacional no UE

Tipo de participacién: Participativo - Ponencia oral (comunicacién oral)
Ciudad de celebracion: Kaunas, Lituania

Fecha de celebracién: 12/09/2005

Fecha de finalizaciéon: 14/09/2005

Ciudad entidad organizadora: Kaunas, Lituania

Llopis, J.; Gonzalez, R.; Gasco, J.

Titulo del trabajo: Working with cross-cultural issues. A training case.

Nombre del congreso: EU-Canada-US Program Meeting in Higher Education and Vocational Education
and Traning.

Ambito geografico: Internacional no UE

Tipo de participacion: Participativo - Ponencia oral (comunicacion oral)
Ciudad de celebracion: Washington DC, Estados Unidos de América
Fecha de celebracién: 15/11/2004

Fecha de finalizacién: 17/11/2004

Ciudad entidad organizadora: Washington DC, Estados Unidos de América
Llopis, J.; Gonzalez, R.; Gasco, J.
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72

73

74
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Titulo del trabajo: Una experiencia corporativa hacia la e-company: el papel de la e-cultura en el empleo
de los Sistemas de Informacion.

Nombre del congreso: XIV Congreso Nacional de la Asociacién Cientifica de Economia y Direccion de la
Empresa (ACEDE).

Ambito geografico: Nacional

Tipo de participacién: Participativo - Otros
Ciudad de celebracion: Espafia

Fecha de celebracién: 19/09/2004

Fecha de finalizacion: 21/09/2004

Ciudad entidad organizadora: Espana
Llopis, J.; Gonzalez, R.; Gasco, J.

Titulo del trabajo: An empirical study of large Spanish firms in relation to Information Systems Outsourcing
Influential Factors

Nombre del congreso: European & Mediterranean Conference on Information Systems EMCIS 2004
Ambito geografico: Internacional no UE

Tipo de participacién: Participativo - Ponencia oral (comunicacién oral)

Ciudad de celebracién: Tunis, Tunez

Fecha de celebracién: 25/07/2004

Fecha de finalizacién: 27/07/2004

Ciudad entidad organizadora: Tunis, Tunez

Gonzalez, R.; Gascd, J.; Llopis, J.

Titulo del trabajo: A study of Information Systems Outsourcing Risks.

Nombre del congreso: 12th European Conference on Information Systems (ECIS2004).
Ambito geografico: Internacional no UE

Tipo de participacion: Participativo - Ponencia oral (comunicacion oral)

Ciudad de celebracion: Turku, Finlandia

Fecha de celebracion: 14/06/2004

Fecha de finalizacion: 16/06/2004

Ciudad entidad organizadora: Turku, Finlandia

Gonzalez, R.; Gasco, J.; Llopis, J.

Titulo del trabajo: Los riesgos del outsourcing de Sistemas de Informacién: un analisis.
Nombre del congreso: IV Encuentro Iberoamericano de Finanzas y Sistemas de Informacion.
Ambito geografico: Internacional no UE

Tipo de participacion: Participativo - Otros

Ciudad de celebracion: Espafia

Fecha de celebracion: 25/02/2004

Fecha de finalizacion: 25/02/2004

Ciudad entidad organizadora: Espafna

Gonzalez, R.; Gascd, J.; Llopis, J.

Titulo del trabajo: Preparando la empresa para e-culture. El analisis de un caso.

Nombre del congreso: IV Encuentro Iberoamericano de Finanzas y Sistemas de Informacion.
Ambito geografico: Internacional no UE

Tipo de participacién: Participativo - Otros

Ciudad de celebracién: Espafia

Fecha de celebracién: 25/02/2004

Fecha de finalizacion: 25/02/2004

Ciudad entidad organizadora: Espana
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Gasco, J.; Llopis, J.; Gonzalez, R.

76 Titulo del trabajo: Teaching Human Resources management with International Students.
Nombre del congreso: Trasatlantic Education and Training Conference.
Ambito geografico: Internacional no UE
Tipo de participacion: Participativo - Otros
Ciudad de celebracion: Lisboa, Portugal
Fecha de celebracién: 07/12/2003
Fecha de finalizacion: 09/12/2003
Ciudad entidad organizadora: Lisboa, Portugal
Llopis, J.; Gascé, J.; Gonzalez, R.

77 Titulo del trabajo: Razones del outsourcing de Sistemas de Informacion en las mayores empresas
espanolas.

Nombre del congreso: Xlll Congreso Nacional de ACEDE
Ambito geografico: Nacional

Tipo de participacioén: Participativo - Otros

Ciudad de celebracién: Espafia

Fecha de celebracién: 21/09/2003

Fecha de finalizacion: 23/09/2003

Ciudad entidad organizadora: Espana

Gonzalez, R.; Gascd, J.; Llopis, J.

78 Titulo del trabajo: Training HR by IT: an experience of e-learning.
Nombre del congreso: 7th Conference on International Human Resource Management
Ambito geografico: Internacional no UE
Tipo de participacion: Participativo - Otros
Ciudad de celebracion: Limerick, Irlanda
Fecha de celebracién: 04/06/2003
Fecha de finalizacién: 06/06/2003
Ciudad entidad organizadora: Limerick, Irlanda
Gasco, J.; Llopis, J.; Gonzalez, R.

79 Titulo del trabajo: Repercusiones del outsourcing en los responsablesde Sistemas de Informacion: estudio
de las grandes empresas espafiolas

Nombre del congreso: IV Workshop Internacional de Recursos Humanos.
Ambito geografico: Internacional no UE

Tipo de participacion: Participativo - Otros

Ciudad de celebracion: Espafa

Fecha de celebracién: 18/05/2003

Fecha de finalizacion: 20/05/2003

Ciudad entidad organizadora: Espafia

Gonzalez, R.; Gascd, J.; Llopis, J.

80 Titulo del trabajo: El impacto del outsourcing en los directivos de Sistemas de Informacion.
Nombre del congreso: XI Congreso Nacional de ACEDE
Ambito geografico: Nacional
Tipo de participacion: Participativo - Otros
Ciudad de celebracion: Espafia
Fecha de celebracién: 14/09/2001
Fecha de finalizacion: 16/09/2001
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81

82

83

84

85

Ciudad entidad organizadora: Espafa
Claver, E.; Gonzalez, R.; Gasco, J.; Llopis, J.

Titulo del trabajo: La direccion estratégica del cambio cultural. La experiencia de un caso empresarial ante
la calidad total.

Nombre del congreso: X Congreso Nacional de la Asociacién Cientifica de Economia y Direccion de la
Empresa (ACEDE)

Ambito geografico: Nacional

Tipo de participacion: Participativo - Otros
Ciudad de celebracion: Espafa

Fecha de celebracién: 01/09/2000

Fecha de finalizacion: 03/09/2000

Ciudad entidad organizadora: Espafa
Claver, E.; Llopis, J.; Gascd, J.; Loépez, E.

Titulo del trabajo: The procurement function in Alicante¢ s manufacturing firms: Determining factors of its
importance and the influence in its performance.

Nombre del congreso: First World Conference on Production and Operations Managenet.
Ambito geogréfico: Internacional no UE

Tipo de participacion: Participativo - Péster

Ciudad de celebracion: Sevilla, Espafa

Fecha de celebracién: 01/09/2000

Fecha de finalizacion: 03/09/2000

Ciudad entidad organizadora: Sevilla, Espaia

Conca, F.J.; Llopis, J.; Molina, H.

Titulo del trabajo: El proceso de gestion del conocimientopara el desarrollo de la capacidad de innovacion.
Nombre del congreso: X Congreso Hispano-Francés de AEDEM.

Ambito geografico: Internacional no UE

Tipo de participacion: Participativo - Ponencia oral (comunicacion oral)

Ciudad de celebracion: Jaen, Espafa

Fecha de celebracién: 01/06/2000

Fecha de finalizacién: 02/06/2000

Ciudad entidad organizadora: Jaen, Espana

Llopis, J.; Molina, H.; Molina Azorin, J.F.

Titulo del trabajo: Perfil de las empresas certificadas en la provincia de Alicante
Nombre del congreso: X Congreso Hispano-Francés de AEDEM.

Ambito geografico: Internacional no UE

Tipo de participacion: Participativo - Ponencia oral (comunicacién oral)

Ciudad de celebracion: Espafa

Fecha de celebracién: 01/06/2000

Fecha de finalizacion: 02/06/2000

Ciudad entidad organizadora: Espafia

Llopis, J.; Tari, J.J.

Titulo del trabajo: Sentando las bases para la gestién del conocimiento: El caso de una apuesta
estratégica.

Nombre del congreso: X Congreso Hispano-Francés de AEDEM.
Ambito geografico: Internacional no UE
Tipo de participacion: Participativo - Ponencia oral (comunicacion oral)
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Ciudad de celebracion: Jaen, Espafia
Fecha de celebracién: 01/06/2000

Fecha de finalizaciéon: 02/06/2000

Ciudad entidad organizadora: Jaen, Espafia
Claver, E.; Lépez, E.; Llopis, J.

Titulo del trabajo: Analisis de un cambio cultural en una empresa espanola de telecomunicaciones: Del
abonado al cliente.

Nombre del congreso: First International Conference of the Iberoamerican Academy of Management.
Ambito geografico: Internacional no UE

Tipo de participacion: Participativo - Otros

Ciudad de celebracion: Espafa

Fecha de celebracién: 01/09/1999

Fecha de finalizacion: 03/09/1999

Ciudad entidad organizadora: Espafia

Claver, E.; Gascd, J.; Llopis, J.; Lopez, E.

Titulo del trabajo: La direccion de recursos humanos para una cultura de innovacién tecnolégica: Una
contrastacion empirica.

Nombre del congreso: VIl Seminario de la Asociacién Latino-Iberoamericana de Gestion Tecnoldgica
(ALTEC)

Ambito geografico: Internacional no UE

Tipo de participacion: Participativo - Otros
Ciudad de celebracion: Valencia, Espana
Fecha de celebracién: 01/09/1999

Fecha de finalizacion: 03/09/1999

Ciudad entidad organizadora: Valencia, Espana
Claver, E.; Llopis, J.; Molina, H.; Conca, F.J.

Titulo del trabajo: Managing ethics through leadership. A corporate ethical culture approach for Ethics
Officers.

Nombre del congreso: IX International Colloquium on Business and Economics Ethics, Instituto de
Estudios Superiores de Empresa (IESE), Universidad de Navarra.

Ambito geografico: Internacional no UE

Tipo de participacién: Participativo - Otros
Ciudad de celebracion: Barcelona, Espana
Fecha de celebracién: 01/09/1999

Fecha de finalizacion: 03/09/1999

Ciudad entidad organizadora: Barcelona, Esparfia
Claver, E.; Llopis, J.; Gasco, J.

Titulo del trabajo: Requerimientos de la cultura empresarial ante cambios en los Sistemas de Informacion.
Nombre del congreso: IX Congreso Nacional de ACEDE

Ambito geografico: Nacional

Tipo de participacion: Participativo - Otros

Ciudad de celebracion: Espafa

Fecha de celebracién: 01/09/1999

Fecha de finalizacién: 02/09/1999

Ciudad entidad organizadora: Espafa

Claver, E.; Llopis, J.; Gonzalez, R.
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Titulo del trabajo: Cualidades de los lideres para la calidad: exigencias ante la diversidad
Nombre del congreso: IX Congreso Hispano-Francés de AEDEM.

Ambito geografico: Internacional no UE

Tipo de participacion: Participativo - Otros

Ciudad de celebracion: Logrofio, Espafia

Fecha de celebracién: 01/06/1999

Fecha de finalizacion: 02/06/1999

Ciudad entidad organizadora: Logrofio, Espana

Llopis, J.; Conca, F.J.; Tari, J.J.

Titulo del trabajo: Empowerment as a mechanism of personnel satisfaction and quality improvement.
Notes on a practical case

Nombre del congreso: 43 European Quality Congress

Ambito geografico: Internacional no UE

Tipo de participacién: Participativo - Otros

Ciudad de celebracion: Madrid, Espafia

Fecha de celebracién: 01/06/1999

Fecha de finalizacién: 02/06/1999

Ciudad entidad organizadora: Madrid, Espafia

Claver, E.; Llopis, J.; Conca, F.J.; Tari, J.J.

Titulo del trabajo: Los recursos humanos y la gestion del conocimiento: el papel de las Tecnologias de la
Informacion.

Nombre del congreso: Il Workshop Internacional La Organizacién del Futuro en la Sociedad de la
Informacién: Gestion del Cambio, Recursos Humanos y Estructura

Ambito geografico: Internacional no UE

Tipo de participacion: Participativo - Ponencia oral (comunicacion oral)
Ciudad de celebracion: Espafa

Fecha de celebracién: 25/05/1999

Fecha de finalizacion: 28/05/1999

Ciudad entidad organizadora: Espafia

Claver, E.; Gasco, J.; Gonzalez, R.; Llopis, J.

Titulo del trabajo: An empirical analysis of R&D strategic alliances for small and medium firms: Effects
upon technology and innovation management.

Nombre del congreso: Tenth R&D Management Conference.

Ambito geografico: Internacional no UE

Tipo de participacion: Participativo - Otros

Ciudad de celebracion: Avila, Espana

Fecha de celebracion: 01/09/1998

Fecha de finalizacion: 03/09/1998

Ciudad entidad organizadora: Avila, Espana

Claver, E.; Llopis, J.; Molina, H.; Conca, F.J.; Marco-Lajara, B.

Titulo del trabajo: Desarrollo de la direcciéon de personas a través de la cultura deseable.
Nombre del congreso: IV Congreso Nacional de Psicologia del Trabajo y de las Organizaciones.
Ambito geografico: Nacional

Tipo de participacién: Participativo - Otros

Ciudad de celebracion: Espafa

Fecha de celebracién: 01/09/1998

Fecha de finalizacion: 03/09/1998
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Ciudad entidad organizadora: Espafa
Claver, E.; Llopis, J.; Gasco, J.

95 Titulo del trabajo: Desarrollo de las practicas en el curriculum del diplomado en Relaciones Laborales: Una
vision desde la Economia de la Empresa.

Nombre del congreso: Il Jornadas Nacionales sobre la Ensefianza en las Relaciones Laborales.
Ambito geografico: Nacional

Tipo de participacion: Participativo - Otros

Ciudad de celebracion: Espafa

Fecha de celebracion: 01/09/1998

Fecha de finalizacion: 03/09/1998

Ciudad entidad organizadora: Espafa

Claver, E.; Gascb, J.; Llopis, J.; Veroz, R.

96 Titulo del trabajo: La direccion de recursos humanos como profesion: Un futuro incierto.
Nombre del congreso: IV Congreso Nacional de Psicologia del Trabajo y de las Organizaciones.
Ambito geografico: Nacional
Tipo de participacion: Participativo - Otros
Ciudad de celebracion: Valladolid, Espafa
Fecha de celebracién: 01/09/1998
Fecha de finalizacion: 03/09/1998
Ciudad entidad organizadora: Valladolid, Espana
Claver, E.; Gascd, J.; Llopis, J.

97 Titulo del trabajo: New human resources roles to survive in the twenty-first century

Nombre del congreso: Fourth World Congress of the International Federation of Scholarly Associations of
Management (IFSAM).

Ambito geografico: Internacional no UE

Tipo de participacion: Participativo - Otros

Ciudad de celebracion: Alcala de Henares, Espafa
Fecha de celebracién: 01/09/1998

Fecha de finalizacién: 03/09/1998

Ciudad entidad organizadora: Alcala de Henares, Espafa
Claver, E.; Gascb, J.; Llopis, J.

98 Titulo del trabajo: Un analisis de la investigacion en el area de Sistemas de Informacidn (1981-1997)
Nombre del congreso: VIlI Congreso Nacional de ACEDE
Ambito geografico: Nacional
Tipo de participacion: Participativo - Ponencia oral (comunicacién oral)
Ciudad de celebracion: Espafa
Fecha de celebracién: 01/09/1998
Fecha de finalizacion: 02/09/1998
Ciudad entidad organizadora: Espafia
Claver, E.; Gonzalez, R.; Llopis, J.

99 Titulo del trabajo: Aproximacion a la practica de la direccion estratégica de la tecnologia en las empresas
de la provincia de Alicante.

Nombre del congreso: Xl International Conference of ISPIM (International Society for Professional
Innovation Management).

Ambito geografico: Internacional no UE
Tipo de participacién: Participativo - Otros
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Ciudad de celebracion: SAN SEBASTIAN, Espaia
Fecha de celebracién: 01/09/1997

Fecha de finalizaciéon: 03/09/1997

Ciudad entidad organizadora: SAN SEBASTIAN, Espana
Claver, E.; Llopis, J.; Molina, H.; Garcia Bravo, D.

Titulo del trabajo: El perfil ideal del director de Recursos Humanos.

Nombre del congreso: Il Jornadas Nacionales sobre la Ensefianza en las Relaciones Laborales.
Ambito geografico: Nacional

Tipo de participacion: Participativo - Otros

Ciudad de celebracion: Salamanca, Espafia

Fecha de celebracién: 01/09/1997

Fecha de finalizacion: 03/09/1997

Ciudad entidad organizadora: Salamanca, Espana

Claver, E.; Gasco, J.; Llopis, J.

Titulo del trabajo: Globalizacién de la direccion de personas a través de la cultura deseable.
Nombre del congreso: VIl Congreso Nacional de ACEDE

Ambito geografico: Nacional

Tipo de participacion: Participativo - Otros

Ciudad de celebracion: Almeria, Espafa

Fecha de celebracién: 01/09/1997

Fecha de finalizacion: 02/09/1997

Ciudad entidad organizadora: Almeria, Espana

Claver, E.; Llopis, J.; Gasco, J.

Titulo del trabajo: El director de recursos humanos en la organizacion del futuro.

Nombre del congreso: X| Congreso Nacional de la Asociacién Europea de Direccidén y Economia de la
Empresa (AEDEM)

Ambito geografico: Nacional

Tipo de participacioén: Participativo - Ponencia oral (comunicacién oral)
Ciudad de celebracién: Espafia

Fecha de celebracién: 01/06/1997

Fecha de finalizacion: 02/06/1997

Ciudad entidad organizadora: Espana

Claver, E.; Gascd, J.; Llopis, J.

Titulo del trabajo: El replanteamiento del enfoque estratégico como consecuencia del analisis de la cultura
empresarial.

Nombre del congreso: | Workshop on the impact of strategy, job desing and organization structure on
Human Resources Management: Scenarios for the year 2000

Ambito geografico: Internacional no UE

Tipo de participacion: Participativo - Ponencia oral (comunicacion oral)
Ciudad de celebracion: Espafa

Fecha de celebracién: 15/05/1997

Fecha de finalizacién: 17/05/1997

Ciudad entidad organizadora: Espafa

Claver, E.; Llopis, J.; Gasco, J.
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Titulo del trabajo: Corporate culture: Real need for analysis versus passing fashion.

Nombre del congreso: Third World Congress of the International Federation of Scholarly Associations of
Managenment.

Ambito geografico: Internacional no UE
Tipo de participacién: Participativo - Otros
Ciudad de celebracion: Paris, Francia
Fecha de celebracién: 23/09/1996

Fecha de finalizacion: 25/09/1996

Ciudad entidad organizadora: Paris, Francia
Claver, E.; Llopis, J.; Gasco, J.

Titulo del trabajo: La creacion de una empresa y de su cultura. El papel del fundador.
Nombre del congreso: VI Congreso Nacional de ACEDE

Ambito geografico: Nacional

Tipo de participacién: Participativo - Ponencia oral (comunicacién oral)

Ciudad de celebracion: Espafa

Fecha de celebracién: 01/09/1996

Fecha de finalizacién: 02/09/1996

Ciudad entidad organizadora: Espafa

Llopis, J.; Claver, E.; Gasco, J.

Titulo del trabajo: The new informational culture: Effects of the information technologies in the
organizations. An empirical approach.

Nombre del congreso: Xl Biennial Conference of the International Telecommunications Society.
Ambito geografico: Internacional no UE

Tipo de participacion: Participativo - Otros

Ciudad de celebracion: Sevilla, Espaia

Fecha de celebracién: 01/09/1996

Fecha de finalizacion: 03/09/1996

Ciudad entidad organizadora: Sevilla, Espaina

Claver, E.; Llopis, J.; Lépez, J.J.; Garcia Bravo, D.

Titulo del trabajo: La cultura empresarial como expresion determinante del caracter innovador y
tecnoldgico de la organizacion.

Nombre del congreso: V Congreso Nacional ACEDE

Ambito geografico: Nacional

Tipo de participacion: Participativo - Poster

Ciudad de celebracion: SAN LORENZO DEL ESCORIAL, Espafa
Fecha de celebracion: 01/09/1995

Fecha de finalizacion: 03/09/1995

Ciudad entidad organizadora: SAN LORENZO DEL ESCORIAL, Espafia
Claver, E.; Llopis, J.; Gasco, J.

Titulo del trabajo: Cultura empresarial y cultura directiva.
Nombre del congreso: IV Congreso Nacional ACEDE
Ambito geografico: Nacional

Tipo de participacioén: Participativo - Otros

Ciudad de celebracién: Barcelona, Espana

Fecha de celebracién: 01/09/1994

Fecha de finalizacion: 03/09/1994

Ciudad entidad organizadora: Barcelona, Esparfia
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Llopis, J.; Alarcén, M.J.

Titulo del trabajo: Las implicaciones de la direccion de recursos humanos en el disefio de las
organizaciones.

Nombre del congreso: Il Congreso Nacional de la Asociacién Cientifica de Economia y Direccion de la
Empresa (ACEDE)

Ambito geografico: Nacional

Tipo de participacion: Participativo - Otros
Ciudad de celebracion: Valencia, Espana
Fecha de celebracién: 12/09/1993

Fecha de finalizacion: 14/09/1993

Ciudad entidad organizadora: Valencia, Espana
Alarcon, M.J.; Llopis, J.

Titulo del trabajo: El sector del marmol en Alicante: Aproximacion al analisis de los recursos humanos y a
la cultura empresarial.

Nombre del congreso: Il Congreso de Economia Valenciana, 1993
Ambito geografico: Autonémica

Tipo de participacioén: Participativo - Otros

Ciudad de celebracion: Castellon de la Plana, Espafa

Fecha de celebracién: 01/04/1993

Fecha de finalizacion: 02/04/1993

Ciudad entidad organizadora: Castellon de la Plana, Espafia
Claver, E.; Llopis, J.

Titulo del trabajo: El subsector de la alfombra en Alicante:Situacion actual y perspectivas.
Nombre del congreso: Il Congreso de Economia Valenciana

Ambito geografico: Autondmica

Tipo de participacion: Participativo - Otros

Ciudad de celebracion: Castellon de la Plana, Espafna

Fecha de celebraciéon: 01/04/1993

Fecha de finalizacién: 03/04/1993

Ciudad entidad organizadora: Castellon de la Plana, Espafa

Llopis, J.; Garcia Bravo, D.

Titulo del trabajo: Exigencias de cohesion operacional en las nuevas dimensiones interempresariales.

Nombre del congreso: || Congreso Nacional de la Asociacién Cientifica de Economia de la Empresa
(ACEDE)

Ambito geografico: Nacional

Tipo de participacion: Participativo - Otros

Ciudad de celebracion: Jerez de la Frontera, Espafa
Fecha de celebracién: 20/09/1992

Fecha de finalizacion: 22/09/1992

Ciudad entidad organizadora: Jerez de la Frontera, Espana
Claver, E.; Llopis, J.

Titulo del trabajo: La comunicacion intraempresarial. Consecuencias para el desenvolvimiento del caracter
corporativo.

Nombre del congreso: | Congreso Nacional de la Asociacién Cientifica y Direccion de la Economia de la
Empresa (ACEDE)

Ambito geografico: Nacional
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Tipo de participacion: Participativo - Otros

Ciudad de celebracion: Alcala de Henares, Espana
Fecha de celebracién: 22/09/1991

Fecha de finalizaciéon: 24/09/1991

Ciudad entidad organizadora: Alcala de Henares, Espana
Goémez, J.M.; Llopis, J.

114 Titulo del trabajo: Cultura corporativa y grupo de sociedades.

Nombre del congreso: VI Congreso de la Asociaciéon Espafiola de Contabilidad y Administracion de
Empresas (AECA).

Ambito geografico: Nacional

Tipo de participacion: Participativo - Otros
Ciudad de celebracion: VIGO, Espaina
Fecha de celebracién: 01/09/1991

Fecha de finalizacién: 03/09/1991

Ciudad entidad organizadora: VIGO, Espafia
Claver, E.; Llopis, J.

115 Titulo del trabajo: Cultura Industrial y cambio tecnoldgico.
Nombre del congreso: Il Congreso Nacional de Economia.
Ambito geografico: Nacional
Tipo de participacion: Participativo - Otros
Ciudad de celebracion: CORUNA, A, Espafa
Fecha de celebracién: 01/09/1989
Fecha de finalizacion: 03/09/1989
Ciudad entidad organizadora: CORUNA, A, Espaiia
Claver, E.; Llopis, J.

Gestion de I+D+i y participacion en comités cientificos

Organizacion de actividades de |1+D+i

1 Titulo de la actividad: Miembro del Comité Organizador del XXXII Congreso Internacional de la Asociacion
Cientifica de Economia y Direccién de la Empresa (ACEDE).

Tipo de actividad: Organizador/a
Fecha de inicio-fin: 25/06/2023 - 27/06/2023

2 Titulo de la actividad: OPENDIR2022. Foro Abierto para Directivos. La adaptacion como factor estratégico
clave.

Tipo de actividad: Miembro del comité cientifico
Fecha de inicio-fin: 27/09/2022 - 27/09/2022

3 Titulo de la actividad: FEXDIR2019 Férum de Excelencia Directiva
Tipo de actividad: Miembro del comité organizador
Fecha de inicio-fin: 14/02/2019 - 14/02/2019

4 Titulo de la actividad: XVI Congreso de Directivos CEDE (Confederacion Espafiola de Directivos y
Ejecutivos)
Tipo de actividad: Organizador/a
Fecha de inicio-fin: 20/11/2017 - 21/11/2017
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5 Titulo de la actividad: XXVII Jornadas Hispano Lusas de Gestion Cientifca
Tipo de actividad: Miembro del comité organizador
Fecha de inicio-fin: 01/02/2017 - 04/02/2017

6 Titulo de la actividad: European and Mediterranean Conference on Information Systems (EMCIS 2008)
Tipo de actividad: Chair
Fecha de inicio-fin: 25/05/2008 - 26/05/2008

7 Titulo de la actividad: European and Mediterranean Conference on Information Systems (EMCIS 2006)
Tipo de actividad: Presidente del comité organizador
Fecha de inicio-fin: 06/07/2006 - 07/07/2006

Otros méritos

Estancias en centros de |+D+i publicos o privados

1 Entidad de realizacion: National University of Laos
Ciudad entidad realizacion: Vientiane, Laos
Fecha de inicio-fin: 27/03/2023 - 31/03/2023 Duracion: 4 dias
Objetivos de la estancia: Invitado/a
Tareas contrastables: Visita a la "National University of Laos" (Vientiane). Durante la visita se han
compartido intereses de Investigacion, Docentes y de Gestion con Amkheng Penglasy, Deputy Director
Office of International Relations; Souliya Mounnarath, Head of International Cooperation Division; Soubin
Sisavath, Student Exchange Coordinator; y con Dr. Houngphet Chanthavong, Vice President.

2 Entidad de realizacion: De La Salle University
Ciudad entidad realizacién: Manila, Filipinas
Fecha de inicio-fin: 20/11/2022 - 27/11/2022 Duracién: 7 dias
Objetivos de la estancia: Invitado/a
Tareas contrastables: Estancia en "De La Salle University" (Manila, Filipinas). Durante la visita se han
intercambiado intereses comunes de investigacion, internacionalizacién, docentes y de administracion en
diversas reuniones con: Laurene Chua-Garcia, Vice-President, External Relations and Internationalization.
También con Miriam Abayan, Program Manager for International Programs; Liza Libertine Magana, Chief
Education Program Specialist y con Imee Su Martinez, Director, Office of International Linkages.

3 Entidad de realizacion: Universidad de Saarland
Ciudad entidad realizacion: Saarbriicken,
Fecha de inicio-fin: 08/11/2022 - 15/11/2022 Duracioén: 7 dias
Objetivos de la estancia: Invitado/a
Tareas contrastables: Estancia en la Universidad de Saarland (Saarbriicken, Germany). Durante la visita
se ha trabajado con respecto a Alianzas Estratégicas de Universidades Europeas, se han intercambiado
intereses mutuos de investigacion y se ha profundizado en posibles sinergias docentes y de gestion
universitaria. En este sentido he realizado diferentes reuniones con el Rector, Prof. Dr. Manfred Schmitt,
el Vicerrector de Internacionalizacién y Relaciones Europeas y Profesor de Psicologia Industrial y
Organizativa, Cornelius Kénig y con Sonja Karb, Directora del Vicerrectorado de Internacionalizacion y
Relaciones Europeas. También con las Proyect Managers Marie Darimont, Sinah Schmidt y Carola Hodyas
se han intercambiado intereses profesiones mutuos.
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4 Entidad de realizacién: Universidad de Padova (Padua)
Ciudad entidad realizaciéon: Padua, Italia
Fecha de inicio-fin: 17/05/2022 - 24/05/2022 Duracién: 7 dias
Objetivos de la estancia: Invitado/a

Tareas contrastables: Visita a la Universidad de Padova (Padua). Durante la estancia se han compartido
intereses mutuos de docencia e investigacidon con la Rectora Daniela Mapelli y con el Profesor Giovanni
Luigi Fontana. Se ha asistido ademas a la Ceremonia del 800 aniversario de la Universidad.

5 Entidad de realizacion: University of Silesia at Katowice (Poland)
Ciudad entidad realizacion: Katowice (Poland), Polonia
Fecha de inicio-fin: 08/05/2022 - 15/05/2022 Duracion: 7 dias
Objetivos de la estancia: Invitado/a

Tareas contrastables: Estancia en la Universidad de Silesia en Katowice (Polonia). Durante la estancia se
han intercambiado intereses mutuos de investigacion, docencia y gestion con el Rector Ryszard Koziolek,
con el Vicerrector de Relaciones Internacionales Tomasz Pietrzykowski y con la profesora Malgorzata
Mysliwiec.

6 Entidad de realizacién: Universidad Iberoamericana UNIBE
Ciudad entidad realizacién: Santo Domingo, Republica Dominicana
Fecha de inicio-fin: 28/03/2022 - 04/04/2022 Duracion: 7 dias
Objetivos de la estancia: Invitado/a

Tareas contrastables: Estancia en la Universidad Iberoamericana UNIBE, Santo Domingo, Republica
Dominicana. Durante la estancia se han realizado reuniones con Loraine Amell Bogaert (Vicerrectora de
Internacionalizacion), Vhyna Ortega (Vicerrectora Académica) y Odile Camilo Vincent (Rectora). Se han
intercambiado intereses mutuos sobre docencia, investigacion y gestion.

7 Entidad de realizacion: Universidad Peruana Cayetano Heredia
Ciudad entidad realizacién: Lima, Peru
Fecha de inicio-fin: 14/11/2019 - 21/11/2019 Duracién: 7 dias
Objetivos de la estancia: Invitado/a
Tareas contrastables: Reunion con Victor Huanambal (Director del Centro de Innovacion y
Emprendimiento) y con Jorge Manrique (Director de Planificacion y Desarrollo) para tratar temas de
investigacién sobre Direccion de Empresas y reuniones con el rector, Luis Varela y la Directora de
Relaciones Internacionales Rosamarie Hardmeier para abordar tema docentes y de gestién

8 Entidad de realizacién: Pontificia Universidad Catélica del Perd (PUCP)
Ciudad entidad realizacion: Lima, Peru
Fecha de inicio-fin: 13/11/2019 - 20/11/2019 Duracion: 7 dias
Objetivos de la estancia: Invitado/a
Tareas contrastables: Se abordan temas de investigacion con Carlos Hernandez (Director de Innovacion
y Transferencia Tecnoldgica), con Edmundo Beteta (Director Ejecutivo) y con Aldo Panfichi (Vicerrector de
Investigacion). Los temas de gestion se han tratado con Domingo Gonzalez (Vicerrector Administrativo) y
Eduardo Dargent (Director Académico)

9 Entidad de realizacion: Universidad San Ignacio de Loyola (USIL)
Ciudad entidad realizacién: Lima, Peru
Fecha de inicio-fin: 12/11/2019 - 19/11/2019 Duracién: 7 dias
Objetivos de la estancia: Invitado/a
Tareas contrastables: Estancia para tratar temas docentes y de investigacion con Pedro Maldonado
(Coordinador de la Carrera en Adminstracion de Empresas) y con Juan Antonio Lillo (Jefe del Laboratorio
de Finanzas e Inversiones). También temas de investigacion en turismo con Diana Guerra (Coordinadora
de la Carrera en Turismo) y con Michele Barton (Directora de gastronomia y Gestion de Restaurantes). En
tema de adminsitacion reuniones con Clauria Rodriguez (Vicepresidenta de Relaciones Internacionales)
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Entidad de realizacion: Universidad de Lima

Ciudad entidad realizacién: Lima, Peru

Fecha de inicio-fin: 11/11/2019 - 18/11/2019 Duracion: 7 dias
Objetivos de la estancia: Invitado/a

Tareas contrastables: Reuniones de trabajo sobre docencia e investigacion en temas empresariales
con el decano Pedro Grados y con el coordinador de Laboratorio de Mercado de Capitales Bruno Bellido.
Reuniones sobre gestion universitaria con Ana Cecilia Villacorta, Directora de la Oficina de Relaciones
Internacionales

Entidad de realizacion: UNIVERSIDADE DO VALE DO ITAJAI (UNIVALI)
Ciudad entidad realizacién: ITAJAI, Brasil

Fecha de inicio-fin: 08/07/2019 - 15/07/2019 Duracion: 7 dias
Objetivos de la estancia: Invitado/a

Tareas contrastables: Reuniones con los alto representes de la Universidad (rector, vicerrectores,
decanatos) para tratar tema de gestion, docencia e investigacion. Reunion con Dinora E. Floriani,
Investigadora en Administracion de Empresas y responsable del MBA de Univali y con José Everton da
Silva, Directora de la Escuela de Ciencias Juridicas y Sociales

Entidad de realizacion: National Central University

Ciudad entidad realizacién: Taoyuan, Taiwan

Fecha de inicio-fin: 29/03/2019 - 05/04/2019 Duracién: 7 dias
Objetivos de la estancia: Invitado/a

Tareas contrastables: Seminario y presentacion sobre gestion de la internacionalizacién universitaria con
Hsieh-Lung Hsu (Vice President for International Affairs), Sharon Sung (Director of Office of International
Affairs) y Lotus Hsu (Program Manager).

Entidad de realizacion: Fu Jen Catholic University

Ciudad entidad realizacién: New Taipei City, Taiwan

Fecha de inicio-fin: 27/03/2019 - 03/04/2019 Duracioén: 7 dias
Objetivos de la estancia: Invitado/a

Tareas contrastables: Sesiones de trabajo sobre investigacion en economia y empresa con Ahyee Lee
(Dean, Office of International Education and Professor, Department of Economics), y temas de gestion
universitaria con Joyce Chu (Coordinator, Academic Exchange Center) y Prof. JT Yuan (Vice President for
Academic Affairs).

Entidad de realizacion: National Chung Hsing University

Ciudad entidad realizacion: Taichung, Taiwan

Fecha de inicio-fin: 26/03/2019 - 02/04/2019 Duracion: 7 dias
Objetivos de la estancia: Invitado/a

Tareas contrastables: Reuniones sobre técnicas docentes con Kai-Jung Chi (Vice-President for
International Affairs), gestion universitaria con Fuh-Sheng Shieu (President) y de investigacién con Hsiharng
Yang (Executive Director, EU Centre).

Entidad de realizacion: UCC. University College Cork (National University of Ireland Cork)
Ciudad entidad realizacién: Cork, Irlanda

Fecha de inicio-fin: 12/10/2018 - 19/10/2018 Duracién: 7 dias

Objetivos de la estancia: Invitado/a

Tareas contrastables: Reuniones con Clare Murphy (Erasmus Coordinator) y con Marita Foster (Deputy
Director International) sobre Internacionalizacion de Universidades y Empresas. También con Nuala
Finnegan (Head of Department of Spanish Studies), Stephen Boyd y Ceire Broderick (profesores de UCC)
sobre la realidad empresarial y cultural de Espana e Irlanda
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16 Entidad de realizacion: RMIT (University). Royal Melbourne Institute of Technology.
Ciudad entidad realizacién: Melbourne, Australia
Fecha de inicio-fin: 13/03/2018 - 20/03/2018 Duracién: 7 dias
Objetivos de la estancia: Invitado/a

Tareas contrastables: Reuniones fundamentalmente en relacion con posibles proyectos de investigacion
con Srinivasan Madapusi (Associate Dean, Chemical and Environmental Engineering), Professor Sujeeva
Setunge (Deputy Dean, Research and Innovation, School of Enginnering), y con Edmund Horan (Program
Director, Master of Sustainable Practice). También reunién para temas académicos y administrativos con

Linda Rust (Manager Global Development) y Dr. Jie Li (Associate Professor, Civil Engineering).

17 Entidad de realizacion: Deakin University
Ciudad entidad realizacion: Melbourne, Australia
Fecha de inicio-fin: 12/03/2018 - 19/03/2018 Duracioén: 7 dias
Objetivos de la estancia: Invitado/a

Tareas contrastables: Reunion para temas de investigacion con Professor Wei Shen (Professor of
Business and Pro Vice-Chancellor of International Relations), temas académicos con Andrew Ross, Victoria
Heron and Michelle Lee (International Office), y temas de Internacionalizacion con Ben Stubbs (Director of
Deakin International).

18 Entidad de realizacion: University of Sydney
Ciudad entidad realizacion: Sydney, Australia
Fecha de inicio-fin: 09/03/2018 - 16/03/2018 Duracién: 7 dias
Objetivos de la estancia: Invitado/a

Tareas contrastables: Reunion para tratar experiencias académicas con Cara Bonnington (Mobility
Manager), Dimity Hyde (Exchange Coordinador) y con Sarah Nelson (Exchange Officer).

19 Entidad de realizacion: University of Waikato
Ciudad entidad realizacion: Hamilton, Nueva Zelanda
Fecha de inicio-fin: 07/03/2018 - 14/03/2018 Duracién: 7 dias
Objetivos de la estancia: Invitado/a

Tareas contrastables: Reunion de investigacion con Stephen Joe (Deputy Dean. Faculty of Computing and
Mathematical Sciencies), reunién académica con Sharon Calvert (Director, International Office) y reunion
sobre temas administrativos con Kendra Corey (Study Abroad and Exchange Manager).

20 Entidad de realizacion: Shenzhen University
Ciudad entidad realizacion: Shenzhen, China
Fecha de inicio-fin: 15/01/2018 - 22/01/2018 Duracioén: 7 dias
Objetivos de la estancia: Invitado/a

Tareas contrastables: Durante la visita se han compartido experiencias docentes, de investigacion y de
gestion universitaria con Dr. Peng Xiaogang (Deputy Director International Office), con Du Hongbiao (Vice
President) y con Li Ming (Secreaty General of Shenzhen Chamber of Investment)

21 Entidad de realizacion: Singapore Management University
Ciudad entidad realizacién: Singapore, Singapur
Fecha de inicio-fin: 11/10/2017 - 18/10/2017 Duracién: 7 dias
Objetivos de la estancia: Invitado/a

Tareas contrastables: Reuniones de trabajo con el Rector Prof. Arnoud De Meyer, Lily Kong (Provost and
Professor of Social Sciences), Melvyck Leong (Manager International Office), Jack Yong Ho (Senior Assitant
Director, Office of Dean of Students). Se han tratado temas de Investigacion y Docentes.
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Entidad de realizacién: Lomonosov Moscow State University

Ciudad entidad realizacién: Moscow,

Fecha de inicio-fin: 13/07/2017 - 20/07/2017 Duracién: 7 dias
Objetivos de la estancia: Invitado/a

Tareas contrastables: Estancia para desarrollar nuevos proyectos de investigacion. Reuniones con
el Deputy Vice Rector, Igor P. Bochkov y con Tatiana Bratash Deputy Director of the Innovation and
International Cooperation Unit

Entidad de realizacion: Saint Petersburg State University

Ciudad entidad realizacion: Saint Petersburg,

Fecha de inicio-fin: 11/07/2017 - 18/07/2017 Duracion: 7 dias
Objetivos de la estancia: Invitado/a

Tareas contrastables: Visita para desarrollar nuevas lineas de investigacion. reuniones con Sergey
Andryushin, Vice-Rector for International Affairs y con Galina Tojonovich, Head of the Press Deparatment

Entidad de realizacion: Peter the Great St. Petersburg Polytechnic University
Ciudad entidad realizacién: Saint Petersburg,

Fecha de inicio-fin: 10/07/2017 - 17/07/2017 Duracién: 7 dias
Objetivos de la estancia: Invitado/a

Tareas contrastables: Visita de trabajo con contenido académico, investigador y de gestién. Reuniones
con Vice-Rector Dmitry Arseniev, Deputy Director of the Institute of Industrial Management, Economics and
Trade, Dr. Tatiana Khvatova y con Head of International Academic Mobility Department Elizaveta Soukhova

Entidad de realizacion: Northern Arizona University

Ciudad entidad realizacion: Flagstaff, Arizona, Estados Unidos de América
Fecha de inicio-fin: 26/05/2017 - 02/06/2017 Duracién: 7 dias
Objetivos de la estancia: Invitado/a

Tareas contrastables: Reuniones con mas de 10 miembros relevantes de la Universidad, entre ellos con
el Provost Daniel Kain, con Daniel Palm, Executive Director for International Education Center, con Maribeth
Watrwood, Dean of Graduate College y con Melissa Armstrong. Director International Global Programs

Entidad de realizacion: Rikkyo University

Ciudad entidad realizacion: Tokyo, Japén

Fecha de inicio-fin: 31/03/2017 - 07/04/2017 Duracion: 7 dias
Objetivos de la estancia: Invitado/a

Tareas contrastables: Encuentro basado en aspectos de investigacion y de gerencia. Reuniones con el
Rector Tomoya Yoshioka, el Vicerrector de Internacionalizacién Kazunori Yamaguchi, el Gerente Mamoru
Koakutsu y el Director de Movilidad Kokkei To.

Entidad de realizacién: Kanda University of International Studies
Ciudad entidad realizacién: Chiba, Japén

Fecha de inicio-fin: 30/03/2017 - 06/04/2017 Duracién: 7 dias
Objetivos de la estancia: Invitado/a

Tareas contrastables: Vista fundamentada en temas académicos y de investigacion mutuos. Reuniones
con el Rector Kuniya Sakai, el Director de la Oficina de Internacionalizacion Toru Ichikawa y los Profesores
Koichiro Yaginuma, Seiji Honda y Kendo Matsui.

Entidad de realizacion: Keio University

Ciudad entidad realizacion: Yokohama, Japén

Fecha de inicio-fin: 29/03/2017 - 05/04/2017 Duracion: 7 dias
Objetivos de la estancia: Invitado/a
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Tareas contrastables: Visita centrada en temas de investigacién para la cooperacion futura con el Decano
de la Facultad de Ciencia y Tecnologia Tojiro Aoyama, el Director del Departamento de Ingenieria de
Disefio de Sistemas Toshiharu Ikaga, el Profesor Masayuki Kohiyama y el Director del Comité para la
Internacionalizacion Shinnosuke Obi.

Entidad de realizacion: Ritsumeikan University

Ciudad entidad realizacién: Kyoto, Japon

Fecha de inicio-fin: 27/03/2017 - 03/04/2017 Duracion: 7 dias
Objetivos de la estancia: Invitado/a

Tareas contrastables: En la visita se han tratado tema de investigacion, académicos y de investigacion
con el Rector Mikio Yoshida, el Vicerrector General Masato Ichikawa y los responsables de sus relaciones
internacionales Yoshiro Hamasaki y Toshiaki Yamei.

Entidad de realizacion: Universidad Agraria de la Habana

Ciudad entidad realizacion: La Habana, Cuba

Fecha de inicio-fin: 09/02/2017 - 16/02/2017 Duracioén: 7 dias
Objetivos de la estancia: Invitado/a

Tareas contrastables: Discusion de proyectos futuros conjuntos de indole investigador, de cooperacién y
de asesoramiento docente con Adianez Taboada Zamora, Rectora y Mabelin Armenteros Amaya, Directora
de Internacionalizacion

Entidad de realizacion: Universidad de las Ciencias Informaticas
Ciudad entidad realizacién: La Habana, Cuba

Fecha de inicio-fin: 07/02/2017 - 14/02/2017 Duracion: 7 dias
Objetivos de la estancia: Invitado/a

Tareas contrastables: Intercambio de intereses mutuos de gestion, académicos y de investigacion con
Raydel Montesino Perurena, Vicerrector Primero y con Abel Diaz Berenguer, Director de Relaciones
Internacionales

Entidad de realizacion: Vietnam National University. Ho Chi Minh City
Ciudad entidad realizaciéon: Ho Chi Minh City, Vietnam

Fecha de inicio-fin: 05/10/2016 - 12/10/2016 Duracion: 7 dias
Objetivos de la estancia: Invitado/a

Tareas contrastables: Reuniones académicas, de investigacion y sobre temas administrativos con Bang
Anh Tuan, Head of the Office of International Cooperation, Tram Dinh Lam, Director Center for Vietnamese
and Southeast, Asian Studies and Ngo Thi Phuong Lan Vice Presidente (todos de la University of Social
Sciences and Humanities (VNU Ho Chi Minh City) y con Nguyen Tien Dzung Rector y Duaong Nhu Hung
Vice Rector de University of Economics and Law (VNU Ho Chi Minh City)

Entidad de realizacion: Vietnam National University Hanoi

Ciudad entidad realizacion: Hanoi, Vietham

Fecha de inicio-fin: 03/10/2016 - 10/10/2016 Duracion: 7 dias
Objetivos de la estancia: Invitado/a

Tareas contrastables: Encuentro con el Rector Pham Quang Minh y con los Vice Rectores Tran Thi Minh
Hoa y Hoang Anh Tuan, Todos ellos de la University of Social Sciences & Humanities perteneciente a VNU
Hanoi. Discusion de temas académicos, administrativos e investigadores

Entidad de realizacién: Universidad del Rosario

Ciudad entidad realizacién: Bogota, Colombia

Fecha de inicio-fin: 22/01/2016 - 29/01/2016 Duracion: 7 dias
Objetivos de la estancia: Invitado/a

Tareas contrastables: Reuniones sobre comparativa docente con Sonia Duran (Canciller) y con Judy
Ramirez (Profesional de Educacién Trannsfronteriza)
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Entidad de realizacion: Universidad Nacional de Colombia

Ciudad entidad realizacién: Bogota, Colombia

Fecha de inicio-fin: 20/01/2016 - 27/01/2016 Duracion: 7 dias
Objetivos de la estancia: Invitado/a

Tareas contrastables: En esta estancia se han intercambiado experiencias de gestion y docencia con
Catalina Arévalo (Directora de Relaciones Exteriores) y con John Bonilla (Asesor de la Direccion de
Relaciones Exteriores).

Entidad de realizacion: Universidad Tecnologica de Bolivar

Ciudad entidad realizacion: Cartagena de Indias, Colombia

Fecha de inicio-fin: 18/01/2016 - 25/01/2016 Duracion: 7 dias
Objetivos de la estancia: Invitado/a

Tareas contrastables: Estancia de Docencia. Gestion e Investigacion en temas de Direccion de Empresas.
Reuniones con Daniel Toro (Decano de la Facultad de Economia y Negocios), Juan Carlos Robledo
(Director Programa MBA), William Arellano (Vicerrector Académico) y Erika Duncan (Directora de
Internacionalizacion).

Entidad de realizacion: Weber State University

Ciudad entidad realizacion: Utah, Estados Unidos de América

Fecha de inicio-fin: 07/09/2015 - 14/09/2015 Duracién: 7 dias
Objetivos de la estancia: Invitado/a

Tareas contrastables: Estancia de docencia e investigacion en la Goddard School of Business &
Economics. Docencia de un curso sobre Spanish Economy and Management. Reuniones con Madonne
Miner, Provost and Vice President of Academic Affairs, Jeff Steagall, Dean of Goddard School of Business
and Economy, Seokwoo Song, Associate Dean, and Cliff Novell, Dean of International Programs.

Entidad de realizacion: University Salve Regina

Ciudad entidad realizacion: Newport (Rhode Island), Estados Unidos de América
Fecha de inicio-fin: 29/05/2015 - 05/06/2015 Duracioén: 7 dias

Objetivos de la estancia: Invitado/a

Tareas contrastables: En esta visita se han realizado varias reuniones académicas, de investigacion y
de gestidon con Jane Gerety (President), Scott Zeman (Provost and Vice President for Academic Affairs),
Erin FitzGerald (Director. Office of International Programs), Katie McCormack (Assistant Director of Study
Abroad) y Aida Neary (International Student Advisor)

Entidad de realizacion: Instituto Superior Politécnico José Antonio Echeverria (Universidad Politécnica
CUJAE)

Ciudad entidad realizacion: La Habana, Cuba

Fecha de inicio-fin: 24/04/2015 - 01/05/2015 Duracion: 7 dias

Objetivos de la estancia: Invitado/a

Tareas contrastables: Durante la estancia se ha impartido una Conferencia sobre Gestién de Proyectos
Internacionales y se han intercambiando propuestas académicas y de investigacion con la Dra. Maria Heidi
Trujillo (Coordinadora de la Oficina de Colaboracion Internacional) y con el Profesor Orestes Gonzélez,
investigador.

Entidad de realizacién: Universidad de la Habana

Ciudad entidad realizacién: La Habana, Cuba

Fecha de inicio-fin: 22/04/2015 - 29/04/2015 Duracion: 7 dias
Objetivos de la estancia: Invitado/a

Tareas contrastables: Reunion con la Dra. Magda Luisa Arias, Directora de Relaciones Internacionales
y profesora de Gestion Empresarial, con quien se debatié sobre aspectos docentes, de investigacion y
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de gestion. Ademas se visito a la Oficina del Historiador de la Habana, manteniendo reuniones con Nelys
Garcia (Directora) y Norma Jiménez, Directora de la Unidad Presupuestaria.

41 Entidad de realizaciéon: Universidad de Pinar del Rio
Ciudad entidad realizacion: Pinar del Rio, Cuba
Fecha de inicio-fin: 20/04/2015 - 27/04/2015 Duracion: 7 dias
Objetivos de la estancia: Invitado/a

Tareas contrastables: Intercambio de intereses docentes, de investigacion y de gestion con el Dr. Yorki
Mayor, Rector de la Universidad de Pinar del Rio y con miembros de su equipo rectoral

42 Entidad de realizacion: Universidad de la Republica
Ciudad entidad realizacion: Montevideo, Uruguay
Fecha de inicio-fin: 13/03/2015 - 20/03/2015 Duracion: 7 dias
Objetivos de la estancia: Invitado/a

Tareas contrastables: Reuniones de trabajo sobre internacionalizacién y para desarrollar proyectos
académicos, de cooperacion y de investigacion. Entrevista con Ana Maria Castro (Directora General de
Relaciones y Cooperacion), Susana Montegani (Directora del Departamento de Programas y Proyectos),
Maria Teresa Salvo (Directora de la Divisién de Relaciones Internacionales y Cooperacion Académica), y
Sandra Rodriguez (Directora del Departamento de Convenios).

43 Entidad de realizacién: Universidad de Montevideo
Ciudad entidad realizacién: Montevideo, Uruguay
Fecha de inicio-fin: 12/03/2015 - 19/03/2015 Duracién: 7 dias
Objetivos de la estancia: Invitado/a

Tareas contrastables: Discusion en diversas reuniones con miembros de la Universidad para tratar temas
de docencia e investigacion. Entre otras, entrevistas con Juan Manuel Gutiérrez (Rector), Ana Paula Gopar
(Coordinadora de Movilidad), Elizabeth Scherschener (IT Strategy Manager), Luisa Peirano (Director of
International Affairs), y Sarah Jane Voker (Deputy Director for International Development).

44 Entidad de realizacién: Pontificia Universidad Catodlica Argentina
Ciudad entidad realizacién: Buenos Aires, Argentina
Fecha de inicio-fin: 11/03/2015 - 18/03/2015 Duracion: 7 dias
Objetivos de la estancia: Invitado/a

Tareas contrastables: Analizar la colaboracion en materia docente e investigadora. Reuniones con Maria
Soledad Zapiola (Coordinadora General de la Direccion de Relaciones Internacionales y Cooperacion
Académica), y con Alejandra Pertini (Coordinadora de Becas e Intercambio).

45 Entidad de realizacion: Universidad del Salvador
Ciudad entidad realizacion: Buenos Aires, Argentina
Fecha de inicio-fin: 10/03/2015 - 17/03/2015 Duracion: 7 dias
Objetivos de la estancia: Invitado/a

Tareas contrastables: En esta Universidad se ha hecho una presentacion a alumnos de la titulacion de
Turismo y se han intercambiado intereses mutuos de docencia e investigacién con Maria Lorena Villamayor
(Directora de la Escuela de Turismo), Pablo Guzzetti Direccién de Cooperacién Internacional), y Maria
Soloeta (Directora de Relaciones Internacionales).

46 Entidad de realizacién: Universidad de Buenos Aires
Ciudad entidad realizacién: Buenos Aires, Argentina
Fecha de inicio-fin: 09/03/2015 - 16/03/2015 Duracién: 7 dias
Objetivos de la estancia: Invitado/a

Tareas contrastables: Durante la estancia se han compartido intereses de investigacion y docentes con
Alfredo Romero (Subsecretario de Relaciones Internacionales)
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47 Entidad de realizacion: Ipek University
Ciudad entidad realizacién: Ankara, Turquia
Fecha de inicio-fin: 19/01/2015 - 26/01/2015 Duracién: 7 dias
Objetivos de la estancia: Invitado/a

Tareas contrastables: Visita de caracter académico e investigador con reuniones de trabajo y
presentaciones. Participacion en diferentes mesas de trabajo con el Prof. Ali Fuat Bilkan (Rector), Ibrahim
Ozdemir (Rector Adjunto), Kemal Cicek y Gdkhan Bacik (Decanos) y Ceren Geng (Responsable de la
Oficina de Relaciones Internacionales)

48 Entidad de realizacién: Universidad Vifa del Mar
Ciudad entidad realizacion: Vifa del Mar, Chile
Fecha de inicio-fin: 14/11/2014 - 21/11/2014 Duracioén: 7 dias
Objetivos de la estancia: Invitado/a

Tareas contrastables: Participacion en sesiones de trabajo con el Vicerrector Académico (Marco Vega),
con el Secretario General (Claudio Contreras) y con el Vicerrector de Internacionalizacién y Vinculacion
(Carlos Ramirez), ademas de reuniones con los responsables de las titulaciones de Economia y Empresa,
Ingenierias y Ciencias Sociales).

49 Entidad de realizacion: Universidad Andrés Bello
Ciudad entidad realizacién: Santiago de Chile, Chile
Fecha de inicio-fin: 12/11/2014 - 19/11/2014 Duracién: 7 dias
Objetivos de la estancia: Invitado/a

Tareas contrastables: Reuniones para tratar lineas de colaboracién docentes e investigadoras con el
Rector Dr. Pedro Uribe y con el Director de la Oficina de Relaciones Internacionales Francisco Santelices
(ademas de con otros investigadores).

50 Entidad de realizacién: Universidad Diego Portales
Ciudad entidad realizacién: Santiago de Chile, Chile
Fecha de inicio-fin: 11/11/2014 - 18/11/2014 Duracioén: 7 dias
Objetivos de la estancia: Invitado/a

Tareas contrastables: Visita con fines académicos e investigadores, teniendo reuniones con el rector
(Carlos Pefa), vicerrector académico (Cristobal Marin), coordinadora de Relaciones Internacionales (Maria
Pia) y diversos decano de la universidad.

51 Entidad de realizacion: Universidad Mayor
Ciudad entidad realizacion: Santiago de Chile, Chile
Fecha de inicio-fin: 10/11/2014 - 17/11/2014 Duracion: 7 dias
Objetivos de la estancia: Invitado/a

Tareas contrastables: Discusion de temas de docencia e investigacion con el Rector de la Universidad
Mayor (Dr. Rubén Covarrubias), con el Vice-Rector de Relaciones Internacionales (René Lara), ademas de
con otras autoridades (Decano de Estudios de Economia, de Ingenieria, de Derecho y el Secretario General
de la Universidad).

52 Entidad de realizacion: Clemson University
Ciudad entidad realizacién: Clemson, South Carolina, Estados Unidos de América
Fecha de inicio-fin: 13/01/2014 - 20/01/2014 Duracién: 7 dias
Objetivos de la estancia: Invitado/a
Tareas contrastables: Estancia con contenido docente y de investigacion. Reuniones unilaterales
con los profesores Varun Grover (Direccion de Sistemas de Informacién), Mark McKnew (Direccién de
Operaciones), Amy Ingram (Creacién de Empresas), Jason Ridger (Estrategia de Empresa), y Jason
Thatcher (Direccidon de Redes Sociales). También reuniones de gestion con Sharon Nagy (Vicerrectora),
Uttiyo Raychaudhuri (Director de Movilidad), e Internacional y Sallie Turnbull (Gestora Jefe)
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Entidad de realizacién: Guangdong University of Foreigh Studies
Ciudad entidad realizacién: Guangzhou, China

Fecha de inicio-fin: 21/11/2013 - 28/11/2013 Duracion: 7 dias
Objetivos de la estancia: Invitado/a

Tareas contrastables: Encuentro con intereses docentes, investigadores y de transferencia de resultados
con Chen Yanhui (Dean of Faculty of Chinese Language and Culture), Wu Junfeng (Deputy Director), Liang
Xuehong (Dean of Institute of Education for International Students), Wu Yan (Office Director of Institute for
International Education), entre otros miembros de esta universidad.

Entidad de realizacion: University of Hong Kong

Ciudad entidad realizacion: Hong Kong, Hong Kong

Fecha de inicio-fin: 19/11/2013 - 26/11/2013 Duracion: 7 dias
Objetivos de la estancia: Invitado/a

Tareas contrastables: Se han abordado intereses mutuos de investigacion y docencia con la vicerrectora
Prof. Amy B.M. Tsui y con la oficina de movilidad internacional representada por Cathy Wong, Wing Lo y
Vivian Yip. Ademas se han contrastado futuras lineas de cooperacion con el Prof. Dr. John Mark Carroll.

Entidad de realizacion: City University of Hong Kong

Ciudad entidad realizacién: Hong Kong, Hong Kong

Fecha de inicio-fin: 18/11/2013 - 25/11/2013 Duracién: 7 dias
Objetivos de la estancia: Invitado/a

Tareas contrastables: Durante la estancia se ha contactado con miembros del departamento de Sistemas

de Informacion para ver cooperaciones de investigaciones futuras (Profesores Yu Yuen Tak, Chan H. Lee y

Edward Chan). También se han discutido intereses mutuos de docencia con el Vicerrector David X. Cheng y
con Ellsik Lee y Hydie Cheung de la Oficina de Relaciones Internacionales.

Entidad de realizacién: Kyonggi University

Ciudad entidad realizacion: Suwon, Republica de Corea

Fecha de inicio-fin: 31/10/2013 - 07/11/2013 Duracioén: 7 dias
Objetivos de la estancia: Invitado/a

Tareas contrastables: Encuentro con el Decano y Profesor de Economia Sung-Ho Choi, con el director
de la Oficina de Internaciionalizacién, Young-Jin Kim y con la coordinadora para la internacionalizacion
Sae-Jeong Kim.

Entidad de realizacion: Sungkyunkwan University (SKKU)

Ciudad entidad realizacion: Seul, Republica de Corea

Fecha de inicio-fin: 29/10/2013 - 05/11/2013 Duracion: 7 dias
Objetivos de la estancia: Invitado/a

Tareas contrastables: Encuentro con miembros de la oficina de internacionalizacion (Kyung Min Park y
con Hyunyoung Park) y con su director Terrence Henderson para estudiar cooperaciones en ambitos de
investigacién y docencia

Entidad de realizacion: Jeju National University

Ciudad entidad realizacién: Jeju, Republica de Corea

Fecha de inicio-fin: 28/10/2013 - 04/11/2013 Duracion: 7 dias
Objetivos de la estancia: Invitado/a

Tareas contrastables: Discusion de intereses académicos e investigadores con Hee-Cheol Kim, Decano
de la Facultad de Econdmicas, con el Rector, Hyang-Jin Huh, con el director de movilidad Young-Hoon
Kang y con Oh Eun Yeong del Centro para la Internacionalizacion
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59 Entidad de realizacion: Ecole des Hautes Etudes Commerciales
Ciudad entidad realizacién: Argel, Argelia
Fecha de inicio-fin: 03/10/2013 - 10/10/2013 Duracién: 7 dias
Objetivos de la estancia: Invitado/a

Tareas contrastables: Profundizacion en intereses mutuos docentes e investigadores con Saadi
Abdesslam (Directeur Général Ecole des Hautes Etudes Commerciales)

60 Entidad de realizacion: Ecole des Hautes Etudes Commerciales
Ciudad entidad realizacion: Argel, Argelia
Fecha de inicio-fin: 15/05/2013 - 22/05/2013 Duracioén: 7 dias
Objetivos de la estancia: Invitado/a

Tareas contrastables: Discusion de intereses docentes e investigadores con Saadi Abdesslam (Directeur
Général Ecole des Hautes Etudes Commerciales)

61 Entidad de realizacion: Université d'Alger 3
Ciudad entidad realizacién: Argel, Argelia
Fecha de inicio-fin: 14/05/2013 - 21/05/2013 Duracién: 7 dias
Objetivos de la estancia: Invitado/a

Tareas contrastables: Discusion de intereses de investigacidon con el decano de la Facultad de Ciencias
Econdmicas y Empresariales, con el Director del Departamento de Gestion Empresarial e intercambio de
intereses de gestion con Djamel Zaaboub (Vice Recteur: Chargé des Relations Extériueres)

62 Entidad de realizacion: Université d'Alger 2
Ciudad entidad realizacién: Argel, Argelia
Fecha de inicio-fin: 13/05/2013 - 20/05/2013 Duracién: 7 dias
Objetivos de la estancia: Invitado/a

Tareas contrastables: Discusion de intereses de investigacion, docentes y de gestion mutuos con Dr.
Salah Khennour (Recteur Université Alger 2), Ratiba Guidoum (Vice recteur: changé de la Cooperation et
des Relations Exterieures), Sabeur Cherif Knaled (Directeur Centre d'Enseignement Intensif des Langues) y
Madame Filali (Dean of Faculty)

63 Entidad de realizacion: University of Western Cape
Ciudad entidad realizacion: Cape Town, Republica Sudafricana
Fecha de inicio-fin: 17/01/2013 - 24/01/2013 Duracion: 7 dias
Objetivos de la estancia: Invitado/a

Tareas contrastables: Durante la visita se han compartido intereses docentes, de gestion y de
investigacion con Leolyn Jackson (Director of International Relations Office) y con Loma Holtman (Director
of the Division for Postgraduate Studies)

64 Entidad de realizacion: University of Cape Town
Ciudad entidad realizacién: Cape Town, Republica Sudafricana
Fecha de inicio-fin: 16/01/2013 - 23/01/2013 Duracion: 7 dias
Objetivos de la estancia: Invitado/a

Tareas contrastables: Durante la visita se han compartido intereses mutuos de gestién y de investigacion
con Lara Dunwell (Manager: Mobility and Linkages. Worldwide Universities Network Co-ordinator)

65 Entidad de realizacion: Unversity of Stellenbosh
Ciudad entidad realizacion: Stellenbosh, Republica Sudafricana
Fecha de inicio-fin: 15/01/2013 - 22/01/2013 Duracion: 7 dias
Objetivos de la estancia: Invitado/a
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Tareas contrastables: Durante la visita se han compartido intereses mutuos de gestién y de investigacion
con Robert Kotzé (Senior Director Postgraduate & International Office) y con Christoff Pauw (Manager:
International Academic Networks)

Entidad de realizacion: Princess Sumaya University for Technology (PSUT)
Ciudad entidad realizaciéon: Amman, Jordania

Fecha de inicio-fin: 11/07/2012 - 18/07/2012 Duracién: 7 dias
Objetivos de la estancia: Invitado/a

Tareas contrastables: Durante la visita se han compartido intereses mutuos de gestién e investigacion con
el Dr. Wajih Owais (Minister of Higher Education of Jordan), con el Dr. Mashhoor Al-Refai (Vice President
PSUT) and Her Highness Princess Sumaya bint El Hassam (President PSUT)

Entidad de realizacion: Appalachian State University

Ciudad entidad realizacion: Boone (North Carolina), Estados Unidos de América
Fecha de inicio-fin: 19/03/2009 - 26/03/2009 Duracion: 7 dias
Objetivos de la estancia: Invitado/a

Tareas contrastables: Durante la visita se han intercambiado experiencias de investigacion con
BryanToney, con los encargados de la Oficina de Relaciones Internacional (Nancy Wells y el
Vice-Chancellor Jesse Lutabingwa). También se han realizado contactos con emprendedores del Small
Business Center

Entidad de realizacién: Guangdong University of Foreign Studies
Ciudad entidad realizacién: Guangzhou, China

Fecha de inicio-fin: 12/05/2008 - 19/05/2008 Duracién: 7 dias
Objetivos de la estancia: Invitado/a

Tareas contrastables: Durante la estancia se ha hecho una presentacion sobre la Universidad de Alicante
y se han compartido intereses de docencia con Fangtai Fanquan (Vice President) y Zhou Donglan (Dean).
Ademas se han explorado intereses mutuos de investigacién con los catedraticos Lin Jishuang y Liang Lijun
de la Facultad de Economia.

Entidad de realizacion: Shanghai International Studies University
Ciudad entidad realizacién: Shanghai, China

Fecha de inicio-fin: 05/05/2008 - 12/05/2008 Duracion: 7 dias
Objetivos de la estancia: Invitado/a

Tareas contrastables: Durante la estancia se han compartido intereses mutuos de docencia con Xu
Baomei (Dean, School of Internacional Cultural Exchange), Wang Yan (Vice Dean of the Faculty of Occident
Filologies) and Zhang Yanli (Director of Internacional Student Affaire).

Entidad de realizacion: College of Business of the University of Missouri
Ciudad entidad realizaciéon: Columbia, Missouri, Estados Unidos de América
Fecha de inicio-fin: 08/10/2007 - 22/10/2007 Duracion: 14 dias
Objetivos de la estancia: Invitado/a

Tareas contrastables: Resumen de actividades: 1. Intercambio de experiencias con el Decano (Walter,
B.); con el Associate Dean of Graduate Studies and Research (Bluedorn, A.); y con el Study Aboard
Director (Lindeman, B.). 2. Discusién sobre aspectos de investigacion en el Department of Management. 3.
Docencia sobre "Business and Society".

Entidad de realizacion: University of Dubai

Ciudad entidad realizacién: Dubai, Emiratos Arabes Unidos

Fecha de inicio-fin: 20/06/2007 - 27/06/2007 Duracién: 7 dias
Objetivos de la estancia: Invitado/a

51§ GOBIERNO MIMISTERIC F I CY I
L% DE ESPANA DE CIENCIA

4 DCIA L .
[y EINNOVACION INNOWVACION

119



M ¢
ﬁ V N CURRICULUM VITAE NORMALIZADO 653ce7ff616d9f78535fd0c1096bearf

72

73

74

75

76

Tareas contrastables: Durante la estancia se han intercambiado intereses mutuos con Ananth Rao (Dean
of College of Business), Hamid Saeed (Head of the Learning Resource Center) y con Amina El Marzak
(Head of the Center for Management & Professional Development).

Entidad de realizacion: "College of Business Administration" de la University of Dubai
Ciudad entidad realizacién: Dubai, Emiratos Arabes Unidos

Fecha de inicio-fin: 01/10/2006 - 15/10/2006 Duracién: 14 dias

Objetivos de la estancia: Invitado/a

Tareas contrastables: Durante la estancia se han compartido intereses mutuos de Investigacion en
Direccion de Recursos Humanos y Direccion de Sistemas de Informacion. Invitado por el Dr. Ananth Rao,
Decano de dicha institucion.

Entidad de realizacion: University of North Florida

Ciudad entidad realizacion: Jacksonville (Florida), Estados Unidos de América

Fecha de inicio-fin: 19/05/2006 - 26/05/2006 Duracion: 7 dias

Objetivos de la estancia: Invitado/a

Tareas contrastables: Durante la visita se han intercambiado intereses mutuos de gestién con Thimothy H.
Robinson (Director of the International Center), Ann L. Sheridan (Assistant Director. Center for International
Business Studies) y de investigacion con Prof. Jeff Steagall and Prof. Jay Coleman. También se ha
contactado con Cathy Hagan y Diane Denslow del Small Business Development Center.

Entidad de realizacién: Otto Friedrich Universitat

Ciudad entidad realizacién: Bamberg (Baviera),

Fecha de inicio-fin: 09/12/2005 - 16/12/2005 Duracién: 7 dias

Objetivos de la estancia: Invitado/a

Tareas contrastables: Durante la estancia se han intercambiado intereses mutuos de gestién con Christina
Stotzel International Relations) y de investigacion con los profesores Dodo zu Knyphausen-Aufses y Frank
Wimmer. También se han mantenido reuniones con Ruth Vollmar (Director del Plan de Desarrollo de Stadt
Bamberg) y con el Dr. Carsten Rudolph (Managing Director de Netzwerk sobre Noth Bavarian Business
Plan Competition

Entidad de realizacion: "Vytautas Magnus University"

Ciudad entidad realizacion: Kaunas, Lituania

Fecha de inicio-fin: 08/09/2005 - 22/09/2005 Duracion: 14 dias

Objetivos de la estancia: Invitado/a

Tareas contrastables: Durante la estancia se han intercambiado intereses de investigacion con miembros
del Departamento de Management y se han impartido 8 horas de docencia en "Human Resources
Management". Invitado por el Decano de la Facultad de Ciencias Econémicas y Empresariales, Pranas

Zukauskas, dentro del programa europeo Socrates/Erasmus de intercambio de profesorado (Teaching
Staff).

Entidad de realizacion: Université Catholique de Louvain

Ciudad entidad realizacion: Louvain la Neuve, Bélgica

Fecha de inicio-fin: 22/05/2005 - 29/05/2005 Duracion: 7 dias

Objetivos de la estancia: Invitado/a

Tareas contrastables: Durante la estancia se han compartido intereses mutuos de Gestion con el

Prof. regis Coeurderoy (Head of the Strategic Unit and in charge of the academic affairs, con Christine
Devlesaver (UCL International Office), y con Nancy Guillaume (International Affairs Coordinator).
Interncambio de intereses de investigacion con el Prof. Frank Janssen (Titulaire de la Chaire Brederode en
developpement de l'esprit d'entreprise).
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Entidad de realizacién: "Walker College of Business" de la "Appalachian State University. Member
Institution of the University of North Carolina".

Ciudad entidad realizacién: Boone, Carolina del Norte., Estados Unidos de América

Fecha de inicio-fin: 01/04/2005 - 15/04/2005 Duracién: 14 dias

Objetivos de la estancia: Invitado/a

Tareas contrastables: Resumen de actividades:1. Intercambio de intereses mutuos de investigacion
relacionados con la Direccion de Sistemas de Informacion (con Harris, A.), la Direccion de Recursos
Humanos y Comportamiento Organizacional (con Shinnar, R. y Clark, D.), el liderazgo (con Daly, J. y
Anderson, S), las Estrategias de Internacionalizacion de la Empresa (con Fox, J. y Krug, J.), la creacion de
Empresas (con Toney, B) y la Direccién de Empresas Turisticas (con Evans, M.)

Entidad de realizacion: American University in Dubai

Ciudad entidad realizacién: Dubai, Emiratos Arabes Unidos

Fecha de inicio-fin: 11/12/2003 - 18/12/2003 Duracion: 7 dias

Objetivos de la estancia: Invitado/a

Tareas contrastables: Durante la estancia se han compartido experiencias sobre Direccion de Recursos
Humanos con Lorate Hamzeh (miembro del Departamento de Recursos Humanos). También se han
intercambiado conocimientos sobre métodos organizativos con Aline Otaki (del Departamento de
Administracién) y con Elias Bou Saab (Executive Vice-President). Asi mismo, sobre la docencia e
investigacion en Direccién de Sistemas de Informacion se ha trabajado con Erika Berner (Assistant Dean for
Academic Affairs).

Entidad de realizacion: "Institut fiir Psychologie: Organisations und Wirtschoftspsycholige". "Institut fir
Information, Orga

Ciudad entidad realizaciéon: Munich,
Fecha de inicio-fin: 11/09/2003 - 18/09/2003 Duracion: 7 dias
Objetivos de la estancia: Invitado/a

Tareas contrastables: Durante la estancia se han intercambiado intereses de investigacion y docencia
relacionados fundamentalmente con Direccién de Recursos Humanos y Direccién de Sistemas de
Informacién. Invitado por Lutz von Rosenstiel (director del primer Instituto), Arnold Picot ( director del
segundo Instituto) y David Seidl (prof. del tercer instituto).

Entidad de realizacion: Division of Human Resources Management and Organizational Behaviour de la
Sheffield University Management School.

Ciudad entidad realizacion: Sheffield, Reino Unido
Fecha de inicio-fin: 01/02/2001 - 15/02/2001 Duracion: 14 dias
Objetivos de la estancia: Invitado/a

Tareas contrastables: Durante la estancia se han intercambiado intereses de investigacion, se ha asistido
a seminarios académicos y profesionales y se ha impartido docencia en el "Executive MBA". (Invitado por
Paul Sparrow, director de esta division).

Periodos de actividad investigadora

N° de tramos reconocidos: 5
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Resumen de otros méritos

1 Descripcion del mérito: EVALUADOR PARA AGENCIAS EXTERNAS Y DIRECCION DE CURSOS
DE POSTGRADO - Evaluacion para UNIBASQ (Agencia de Calidad del Sistema Universitario Vasco).
Evaluacion para la obtencion del Reconocimiento de Internacionalizacion de titulaciones de la Universidad
de Deusto y de la Universidad de Mondragon en 2019, y de la Universidad del Pais Vasco y de la
Universidad de Mondagrén en 2020.- Evaluador para la Agencia Andaluza del Conocimiento (Direccién
de Evaluacion y Acreditacion). Comision Seguimiento titulos de grado, master y doctorado (Académico).
2022. Coordinador de la comisién de seguimiento de los titulos de grado, master y doctorado. Agencia
Andaluza del Conocimiento (Direccion de Evaluacion y Acreditacion). 2022.- Miembro del Comité Asesor
(Campo 8: Ciencias Econdmicas y Empresariales) de la Comisidén Nacional Evaluadora de la Actividad
Investigadora. 2023.- En Universidad de Alicante: Director del Experto Universitario en Administracion
de Empresas Constructoras en 2007. Director del Experto Universitario en Direccién de Empresas de
Hosteleria (desde curso académico 2009/2010 al 2012/2013 ambos inclusive). Director del Master en
Direccién y Gestion de Empresas de Hosteleria (desde curso académico 2013/2014 al 2021/2022). Director
del Experto Universitario en Direccion y Gestion de Redes Sociales en la Empresa (curso académico
2011/2012 y 2012/2013). Director del Master en Direccion y Gestion de Hoteles (desde curso académico
2015/2016 al 2019/2020).

Fecha de concesion: 01/01/2019

2 Descripcién del mérito: PREMIOS ll:- Gonzalez, R.; Gasco, J. and Llopis, J. (2015): Una revision de las
razones y riesgos del outsourcing de Sistemas de Informacion. XXV Jornadas Hispanolusas de Gestion
Cientifica. Orense. Selected as the best paper of the Conference.- Gonzalez, R.; Gasco, J. and Llopis,

J. (2016): Facebook y resultados académicos: un balance positivo. XXVI Jornadas Luso-Espanholas de
Gestao Cientifica. Selected as best paper of the Scientific Area: Docencia: metodologia y experiencias
docentes. I[danha-a-Nova (Portugal).- Gonzalez, R.; Gasco, J. and Llopis, J. (2018): University Students
and Online Social Networks: Effects and Typology. 8th Global Innovation and Knowledge Academy (GIKA)
Edition. Elsevier Best Paper Award of the Conference. Valencia.- Gonzalez, R.; Llopis, J. and Gasco, J.
(2023): Hacia la Organizacion 4.0. Un estudio Empirico. XXXIl Jornadas Luso-Espanholas de Gestao
Cientifica. Selected as best paper of the Scientific Area: Innovation and Knowledge Management. Aveiro
(Portugal).

Fecha de concesion: 01/01/2015

3 Descripcion del mérito: PREMIOS I: - Claver, E.; Gonzalez, R.; Gasco, J. and Llopis, J. (2002):
Information systems outsourcing: Reasons, reservations and success factors. Logistics Information
Management Journal. 15(4), pp. 294-308. Selected by the editorial team as the Outstanding Paper of 2002.-
Llopis, J.; Gasco, J. and Gonzalez, R. (2006): Training customers: An organizational experience. Industrial
and Commercial Training. 38(2), pp. 78-85. Selected by the editorial team with the Highly Commended
Award of 2006.- Gonzalez, R.; Gasco, J. and Llopis, J. (2006): Information systems outsourcing: A literature
analysis. Information & Management. 43(7), pp. 821-834. ScienceDirect TOP25. Se encuentra entre los 25
articulos mas leidos en la revista Information & Management desde Oct-Dec 2006. Ha ocupado diversas
posiciones en el ranking en las areas de Business, Management and Accounting, Decision Sciences y en
Computer Science.- Gonzalez, R.; Gasco, J. and Llopis, J. (2010): Information systems outsourcing reasons
and risks: A new assessment. Industrial Management & Data Systems. 110(2), pp. 284-303. Selected
by the editorial team with the Highly Commended Award of 2010.- Gonzalez, R.; Llopis, J. and Gasco,

J. (2012): Innovation in public services: The case of Spanish Local Government. Communication GIKA
(Global Innovation and Knowledge Academy) 10/12 Valencia. Paper award of the Conference.- Gonzalez,
R.; Claver, E.; Gasco, J. and Llopis, J. (2014): El offshore outsourcing de sistemas de informacion:
Motivaciones, riesgos y algunas teorias explicativas. XXIV Jornadas Luso-Espanholas Gestao Cientifica.
Leira. Portugal. Selected as the best paper of the Conference.

Fecha de concesion: 01/01/2003
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4 Descripcion del mérito: DOCENCIA INTERNACIONAL en inglés: "Entrepreneurship and the role of
entrepreneurs for the creation of new firms". International Institute Alicante-Southampton. 1999. "Business
in Spain". Executive MBA. Sheffield University Management School (UK). 2001. "Human Resources
Management: Skills for Managing People in a Global Context". 45 hours in English in the "International
Business Program" (students from 35 different countries: USA, Australia, UK, Germany, France, ltaly, etc.)
from 2001 to 2020. University of Alicante. "Organizational Behavior and Human Resources Management".
32 hours in the 'Summer Business Program". Students from University of Missouri-Columbia (USA). 2005
and 2006. "Issues in Global/International Information Systems"; "International Strategic Management";
"Entrepreneurship"; "Leadership"; "Contemporary Issues & Leadership" "Organizational Behavior";
"Managing Global Workforce". Appalachian State University (A member Institution of the University of North
Carolina, USA). 2005. "Human Resources Management". Vytautas Magnus University. Kaunas (Lithuania).
2005. "Managerial Practices in Spain in the European Union Context". Students of the Business School
of lowa State University (USA). 2005. "Entrepreneurship in Spain”, "Management practices in Spain", and
"Management of Human Resources". Students of Appalachian State University (USA) in 2005, 2006,
2007, and 2008. "Business and Society". University of Missouri, Columbia, Missouri (USA). 2007. "Spanish
Economy and Management". Weber State University, Utah (USA) 2015. "International and competitive
challenges”, "Managerial Practices in Spain" Students from Lamar University Texas. 2019, 2021, 2022.
"Business Management Challenges". Lamar University. Texas (USA). 2022. "Human Resources
Management. Skills for Managing People in a Global Context". European Project Transform4Europe. Online.
30 hours. 2022 and 2023.

Fecha de concesion: 01/01/1999

5 Descripcion del mérito: EVALUADOR Y/O RELATOR EN CONGRESOS NACIONALES E
INTERNACIONALES:- Evaluador, miembro de comités cientificos, relator, vocal del jurado de premios
y presidente de sesiones de trabajo en los Congresos de ACEDE (Asociacion Cientifica de Economia y
Direccién de la Empresa), ininterrumpidamente desde 1999 hasta la actualidad.- Evaluador de trabajos
presentados a diversos Congresos de AEDEM.- Miembro del Comité Cientifico para la revisién de
comunicaciones. XXIX Jornadas Hispano Lusas de Gestion Cientifica. Osuna (Sevilla). Febrero 2019.-
Presidente de dos Mesas Cientificas en el IV Encuentro Iberoamericano de Finanzas y Sistemas de
Informacion, Sevilla. Febrero de 2004.- Chair of the Session: Management of IS (ll). 12th European
Conference on Information Systems (ECIS). Turku, Finlandia. Junio de 2004.- Chair of Track 3 (Part
[): Business without Boundaries. European & Mediterranean Conference on Information Systems
(EMCIS2004): Tunis, Tunicia. Julio de 2004.- Member of the Conference Committee EDCIS 2006 (United
Kingdom Academy for Information Systems), and reviewer in the selection of papers. University of
Gloucestershire. Febrero de 2006.- Member of the Conference Committee of EMCIS 2006 (European and
Mediterranean Conference on Information Systems) and reviewer in the selection of papers. Alicante. Julio
de 2006.- Member of the Scientific Committe and Guest Editor for the Track Human Resource Management.
| International Network of Business & Management Journal (INBAM 2010). Valencia. Marzo de 2010.-
Member of the Scientific Committe and Guest Editor for the Track Human Resource Management. |
International Network of Business & Management Journal (INBAM 2012). Valencia. Marzo de 2012.-
Referee in GIKA (Global Innovation and Knowledge Academy). Valencia. June 2018.- Referee in INEKA
2019 (Verona).- Referee in ACIEK 2020 (Madrid), ACIEK 2021 (Paris), and ACIEK 2023 (Madrid).

Fecha de concesion: 01/05/1997

6 Descripcion del mérito: EVALUADOR EN REVISTAS Y LIBROS CIENTIFICOS (l):- Evaluador en:
Revista Europea de Direccion y Economia de Empresa. En 1997, 1998, 1999, 2000, 2001, 2002, 2003,
2004, 2009, 2010.- Evaluador en: Revista de Economia de Empresa. De 1998 a 2001, 2004 y 2006.-
Evaluador en la coleccion de libros Biblioteca de Economia y Empresariales de la Editorial Universidad
de Granada. En 2000.- Evaluador en: Arxius de Ciéncies Socials. En 2003.- Evaluador en: Journal of
Enterprise Information Management. 1 en 2004, 2005, 2007, 2 en 2013, 2 en 2014, 1 en 2016, 2 en
2017, 3 en 2018 y 2 en 2020.- Evaluador en: Human Organization. En 2005.- Evaluador en: Corporate
Governance: An International Review. En 2006, 2007, 4 en 2008, en 2010 y en 2014.- Evaluador en:
Corporate Comunications: An International Journal. En 2006, 2007, 2 en 2014 y 1 en 2015.- Evaluador en:
The International Journal of Public Sector Management. En 2007 .- Evaluador en: Cuadernos de Economia y
Direccién de la Empresa (CEDE). 2007 .- Evaluador en: M@n@gement. En 2007.- Evaluador en: Journal of
Educational Administration and Policy Studies. 2009.- Evaluador en: Industrial Management & Data System.
2 evaluaciones en 2009, 3 en 2010, 2 en 2011, 2012, 2015 y en 2019.- Evaluador en: Spanish Journal of
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Finance and Accounting (Revista Espafiola de Fianciacion y Contabilidad). En 2010.- Evaluador en: The
Service Industries Journal. En 2010.- Evaluador en: Journal of Languages and Culture. En 2011.- Evaluador
para la seleccion del best paper del afio 2009, 2010 y 2013 de la revista Corporate Communication. An
International Journal.- Evaluador en: Journal of Research in International Business and Management. 2011.-
Evaluador en: African Journal of Marketing Management. En 2011 y en 2012.- Evaluador en: Journal of King
Saud University. Computer and Information Sciences. En 2012, 2013, 2015, 2018 y 2021.- Evaluador en:
Investigaciones Europeas de Direccion y Economia de la Empresa. En 2012.

Fecha de concesion: 01/01/1997

7 Descripcion del mérito: EVALUADOR EN REVISTAS Y LIBROS CIENTIFICOS (ll):- Revista de
Investigaciones del Departamento de Ciencias Econdmicas de la Universidad Nacional de la Matanza.
Argentina. En 2012.- British Journal of Education, Society & Behavioural Science. En 2012.- African Journal
of Business Management. En 2013.- British Journal of Economics, Management & Trade. En 2013, 2014
y 2016.- Journal of Economic and Administrative Sciences. En 2013 y 2020.- International Journal of
Educational Management. De 2013 a 2017 y en 2020.- Universia Business Review. 2 en 2014.- Advances
in Reseach. En 2014.- Journal of Global Economics, Management and Business Research. En 2015 y en
2017.- Journal of Education Management. En 2015.- Journal of Pedagogy and Educational Management.
2015.- Journal of Education, Society & Behavioural Science. 2015.- Journal of Global Research in Education
and Social Science. 2015.- Journal of Business Research. 2 en 2015, 2 en 2018, 2 en 2019, 3 en 2020,

3 en 2021y 2 en 2022.- Management and Organizational Studies. En 2017 y en 2018.- Investigaciones
Tur&;237#sticas. En 2017.- Journal of Management and Strategy. 3 en 2018 y 2 en 2019.- International
Journal of Contemporary Hospitality Management. 2 en 2018 y 5 en 2020.- International Journal of Industrial
Engineering. 2019.- Journal of Hospitality and Tourism Insights. 2 en 2019, 2 en 2020, 2 en 2021, y

en 2022.- American Journal of Industrial and Business Management. 2020 y en 2022.- Information &
Management. 2020.- Entrepreneurship & Regional Development. 2021 y en 2022.- Journal of Industrial
Engineering and Management.2021.- Science Set Journal of Economics Research. 2022.- Small Business
Economics. 2023.- Economics & Management Research. 3 en 2023.- Frontiers in Psychology. 2023.-
Journal of Innovation & Knowledge. 2023.- Qeios. 2023.

Fecha de concesion: 01/01/1997

8 Descripcion del mérito: PERTENENCIA A COMITES CIENTIFICOS DE REVISTAS (l):- Miembro
del Editorial Advisory Board de: Journal of Business Research.Desde 2015.- Miembro del Editorial
Board de: Management and Organizational Studies. Desde 2016.- Miembro del Consejo Asesor de la
revista "Investigaciones Turisticas". Desde 2016.- Miembro del Editorial Board de: Asia-Pacific Journal
of Educational Management Research. Desde 2017.- Miembro del Editorial Board de: Asian Journal of
Applied Science and Technology. Desde 2017.- Miembro del Editorial Board de: International Journal
of Applied Research. Desde 2017.- Editor in Chief de: Journal of Global Economics, Management and
Business Research. Desde 2017.- Miembro del Editorial Board de: Journal of Management and Strategy.
Desde 2017.- Editor in Chief de: Journal of Business Management and Computer Applications. Desde
2018.- Miembro del Editorial Board de: Journal of Innovation & Knowledge. Desde 2018.- Miembro del
Editorial Board de: Region - Business Management. Desde 2018.- Editor in the field of Information Systems
Management de: Current Business and Management Strategies. Desde 2021.- Miembro del Editorial Board
de: Journal of Business, Management, and Economics Research. Desde 2022.- Miembro del Editorial Board
de: Journal of Economics & Management Research. Desde 2023.

Fecha de concesion: 01/01/1994

9 Descripcién del mérito: PERTENENCIA A COMITES CIENTIFICOS DE REVISTAS (ll) :- Miembro del
International Editorial Advisory Board de la Revista Journal of Enterprise Information Management (antes
denominada Logistic Information Management: An International Journal). Desde 2003.- Miembro del
Editorial Board de la revista Management of Organizations: Systematic Research. Desde 2006.- Miembro
del Editorial Advisory Board de la revista Corporate Communications: An International Journal. Desde
2006.- Miembro del Editorial Review Board de la revista: Corporate Governance: An International Review.
Desde 2007.- Miembro del Consejo Editorial de Balance. Revista de Economia. Desde 2007 hasta 2013.-
Miembro del Editorial Advisory Board de Human Resource Management in the Digital Economy: Creating
Synergy between Competency Models and Information. IGI Global. ISBN: 978-1-61350-209-9.- Miembro
del Comité Cientifico de la revista: Revista sobre Patrimonio Cultural: Regulacién, Propiedad Intelectual e
Industrial. Desde 2012.- Associate Editor of Journal of Economic and Administrative Sciences. Desde 2012.-
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Miembro del Consejo Asesor de la Revista: Investigaciones Turisticas. Desde 2012.- Miembro del Editorial
Advisory Board de International Journal of Educational Management. Desde 2014.-Miembro del Editorial
Board de Science Set Journal of Economics Reseach. Desde 2022.

Fecha de concesion: 01/01/1993

Descripcién del mérito: CARGOS ACADEMICOS Y PERTENENCIA A ASOCIACIONES: En Universidad
de Alicante: Miembro del Claustro General 1994-1998; 2007-actualidad. Secretario de Departamento

de Organizacion de Empresas de Octubre de 1993 a Mayo de 1994. Secretario de la Facultad de

Ciencias Econdémicas y Empresariales de Mayo de 1994 a Mayo de 2006. Vice-Decano de Relaciones
Internacionales. Facultad de Ciencias Econémicas y Empresariales de Junio de 2006 a Octubre de

2006. Decano de la Facultad de Ciencias Econdmicas y Empresariales, de Noviembre de 2006 a Mayo

de 2012. Vice-Rector de Relaciones Internacionales de Junio de 2012 a Diciembre de 2020. Director de
Relaciones y Proyectos Institucionales, desde Enero de 2021. Miembro del Consejo Consultivo del Banco
Sabadell desde Diciembre de 2012. Miembro de la Junta Directiva del Circulo de Economia de la Provincia
de Alicante desde Diciembre de 2012. Miembro del Patronato de la Fundacion Comunidad Valenciana -
Region Europea (FCVRE) desde Noviembre de 2018. Miembro del Instituto Universitario de Investigaciones
Turisticas desde su creacion en 2006). Miembro del Grupo de Investigacion SIRHO (Sistemas de
Informacién y de Recursos Humanos en las Organizaciones) desde su creacion en 2006. Colaborador de

la Catedra de la Empresa Familiar de la Universidad de Alicante 2003-2013. Miembro de: The Academy of
Management, AMA (American Management Asociation), AMA International, EAIE (European Association of
International Education), ACEDE (Asociacion Cientifica de Economia y Direccion de la Empresa) desde su
creacion en 1991. AEDIPE (Asociacion Espariola de Direccion de Personal), AEDEM (Asociacion Europea
de Direccién y Economia de la Empresa). Reconocimiento de 11 tramos por antigliedad (trienios) y de 6
tramos por méritos docentes (quinquenios).

Fecha de concesion: 01/01/1988
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